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Bratislava, 27.11.2025
VaZeny pan minister,

v stlade s ust. Clanku 80 zakona &.460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky a §129
zakona ¢.350/1996 Z. z. o rokovacom poriadku Narodnej rady Slovenskej republiky v
platnom zneni si Vam dovol'ujem zaslat’ nasledovnu interpeléciu.

Ako iste viete, dila 1. septembra 2025 nadobudol U€innost’ zdkon o integrovanej
posudkovej ¢innosti, ktory predstavuje jednu z najvacSich systémovych zmien v oblasti
socialneho zabezpedenia za posledné roky. Tento zdkon zdsadnym spdsobom transformoval
doteraj$i systém posudkovej Einnosti — zru$il regionalne posudkové miesta, odstranil
roztrisenost’ posudkovych lekarov v jednotlivych mestach a presunul celti zodpovednost’ za
posudzovanie zdravotného stavu, odkazanosti a socialnych dopadov na 46 uradov prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

Hoci cielom zdkona bolo zjednotit, zrychlit a zjednodusit' posudzovanie, prax
ukazuje, Ze realita postupného zavadzania systému je podstatne komplikovanejsia.
Ministerstvo deklarovalo, Ze implementacia prebieha hladko, aviak dostupné informacie od
obcanov, poskytovatel'ov socidlnych sluzieb, odbornych organizacii aj samotnych uradov
prace naznacuju cestu plni problémov.

Medzi najcastejSie vyhrady patria:

o nedostatoéné personalne kapacity uradov prace, ktoré museli zo dila na deii prevziat’
rozsiahle kompetencie,

o absencia pdévodnych posudkovych lekarov v regiénoch, ktori dnes musia
kombinovat’ ambulantni zdravotnu prax s ¢innostou na uradoch prace,

e predlZovanie zakonnej 60-diiovej lehoty, ktora sa ¢asto prekracuje eSte vyraznejSie
nez pred ucinnost’ou zakona,

o rapidny narast novych Ziadosti prave pre zmenu systému, o vytvara tlak na
kapacity pracovnikov integrovanych posudkovych oddeleni,

o nejasné informacné toky medzi ambulantnymi lekdrmi, posudkovymi lekarmi a
uradmi prace, ¢o predlzuje proces posudzovania,



o chybajice Statistiky a neexistencia jednotného verejného prehPadu, ktoré by
umoznili zhodnotit, ¢i novy systém skuto¢ne funguje.

Skutolnost’, Ze ambulantni lekari musia v mnohych regidnoch popri svojej
kazdodennej praxi dochadzat’ aj na urady prace — asto na viaceré — spdsobuje dlhé Cakacie
doby a neefektivnost’ systému. V niektorych okresoch sa podla dostupnych informacii
nachadza iba jeden posudkovy lekar, ¢o je absolitne nepostacujice na zvladnutie agendy
celého okresu, najmé v obdobi prudkého nérastu Ziadosti po 1.9.2025.

Zaroveii, neexistuju verejne dostupné informacie, ¢i $tat vopred adekvatne personélne
posilnil Grady prace, alebo ¢i sa urady nadalej snazia zvladat' tuto novi kompetenciu s
rovnakym poctom pracovnikov ako pred ucinnostou zakona. V dosledku pomenovanych
skuto¢nosti je zrejmé, Ze obCania Celia neprimeranym prietahom v konaniach o davkach a
prispevkoch, ktoré st pre nich €asto existencné.

Prave preto je velmi dbleZité, aby ministerstvo poskytlo presné, meratel’né a uplné
udaje, na zaklade ktorych mozno objektivne vyhodnotit’, ¢i implementacia nového systému
skuto¢ne prebiecha v shlade s ciemi zdkona, alebo naopak, ¢i dochadza k vaznym
prevadzkovym problémom.

Ked'Ze plnohodnotné zhodnotenie stavu je mozné len na zaklade udajov z kazdého
jednotlivého uradu prace, dovolujem si Vam adresovat’ otézky, ktoré smeruju k ziskaniu
presnych a nevyhnutnych personalnych a Statistickych Gdajov. Ziadam Vas zéroveti, aby ste
poskytli kompletny prehl'ad za vsetkych 46 uradov prace SR, obsahujuci tieto udaje pre kazdy
urad prace samostatne:

1. Aky je aktualny pocet posudkovych lekarov vykonavajucich integrovani posudkovi
¢innost™?

2. Aky je aktualny pocet socidlnych pracovnikov vykonavajucich integrovanu
posudkowvu ¢innost™?

3. O aky presny pocet sa navySil pocet socidlnych pracovnikov na kazdom trade od
1.9.2025?

4. O aky presny pocet sa navysil pocet posudkovych lekarov na kaZzdom urade od
1.9.2025?

5. Vykonavaju posudkovi lekari zaroveni ambulantn( prax? (ano/nie + rozsah v hodinach
tyzdenne)

6. Aky je pocet vSetkych novych ziadosti prijatych od 1.9.2025 do diia odpovede na tuto
interpelaciu?

7. AKky je pocet vSetkych Ziadosti, ktoré boli za rovnaké obdobie uz posudene?

8. Aké je priemernd dizka posudzovania Ziadosti (v ditoch) na kazdom tirade prace —
vypotitané od diia podania po defi vydania posudku? A aka je priemerna dizka na
celkom Slovensku?

Za odpovede Vam vopred d’akujem. /
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Mgr.,éimona Petrik




