12. Odpoved’ ministra pddohospodérstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky Richarda
Tak4&a na interpeldciu poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky Mariana Caucika
podant 16. oktébra 2025 vo veci zdvaznych systémovych problémov $tatneho podniku
LESY Slovenskej republiky, $tatny podnik
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1. Aké je celkové mnoZstvo drevnej hmoty vytaZené statnym podnikom LESY SR za poslednych
5 rokov, vrdatane clenenia na:

a) tazbu realizovanu viastnymi kapacitami podniku,
b) tazbu realizovani doddvatel'skymi firmami (externé firmy a Zivnostnici),
c) objem dreva spracovany priamo statnym podnikom vs. predany v surovom stave?

Tabulka ¢. 1
gl . i Taiba realizovana ]
Tazba realizovana .. . . Predaj dreva na
el A5 divateleky vlastnymi kapacitami Fifi Celkom
(OzZLT)
m’ m’ m’ m’
2021 3456715 158 117 5214 3620046
2022 3309 782 170095 1714 3481591
2023 3171870 229 407 8627 3409 904
2024 4108 293 323019 27 465 4458 777
2025 (k 9/2025) 2 888 542 249 944 408 3138895
Spolu 16 935 202 1130582 43 429 18109 213
podielv% (o) 93,52 6,24 0,24 100

Tabulkovy prehlad obsahuje Udaje o mnoistve dreva vytazenom v pdsobnosti LESY Slovenskej
republiky, Statny podnik (dalej len ,Statny podnik”) za poslednych 5 rokov podla spdsobu vykonania
taZby (mnoZstvo vytaZeného dreva je uvddzané bez samovyroby dreva, tazby nevykonanej a tazby
s ponechanim dreva v poraste).

K bodu c) otézky &. 1 je uvedeny objem dreva predaného bez zabezpelenia jeho tazby a manipulécie
formou , predaja dreva na pni*“.

2. Aké su priemerné ceny za tazbu dreva (€/m3), ktoré $tétny podnik vypldca:
a) velkym externym firmdm,
b) malym miestnym Zivnostnikom,
c¢) viastnym pracovnym kapacitdm?

V tejto suvislosti je potrebné uviest, Ze porovndvanie cien bez zohladnenia vplyvu 3pecifik
vyrobnych podmienok a poufitych technolégii méa obmedzent vypovednd hodnotu.

Lesné pozemky obhospodarované $tatnym podnikom st rozdelené do ,vyrobnych celkov”,
na ktorych realizuji taZbu doddvatelia lesnickych &innosti na zédklade ramcovych dohéd platnych na
obdobie $tyroch rokov. V pripade vzniku mimoriadnych situdcii, nasledkom ktorych déjde k vyraznému
narastu objemu dreva na vykonanie asanalnej tazby, takto zazmluvneni doddvatelia nie su schopni
kapacitne zrealizovat poZadovany objem tazby. Preto dochadza k doplneniu kapacit zazmluvnenim
daléich dodavatelov v stlade spostupmi vyplyvajicimi zo zdkona &. 343/2015Z.z. overejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zékonov.



Z prehladu uvedeného v tabulke €. 2 vyplyva, Ze ide o institdt vyuZivany vynimocne, pricom
za sledované obdobie bol vyuzity iba v roku 2024 pri mimoriadnej situdcii sposobenej velkoploSnym
rozpadom smrekovych porastov.

Tabulka ¢. 2
Cudzf dodévatelia |  SPracovanie L
(Standaring rmodive kalvamuty n’ad ran)ec Vlastné kapacity Celkom
beZnych ramcovych (OZLT)
Rok dohody) dohéd
(] 4] {4/ 0]
m’ £/m’ m’ &/m’ m’ €/m’ m’ €/m’

2021 3456715 15,46 158117 21,6 3614832 15,72

2022 3309 782 17:57 170095 24,41 3479877 17,91

2023 3171870 2057 229 407 27,32 3401277 21,02

2024 3710175 21,74) 398118 30,07 323019 25,16 4431311 22,74

2025 2 888 542 22,54 249944 24,99 3138487 22,73
Spolu 16 537 084 19,51 398118| 30,07 1130582 24,95) 18 065784 20,15

S ohlfadom na vyssi priemerny ndklad za sluzby v asanacnej tazbe bolo v roku 2024 vypracované
posudenie opodstatnenosti uzavretia zmliv na vykonanie asanacnej tazby nad rdmec beznych
ramcovych dohdd. Z dévodu vycislenia predpokladane]j vysky nakladov boli v internom kalkula¢nom
informacnom systéme PSPD (informacny systém na priebezné sledovanie pohybov drevnej hmoty) v
module KRPK vyhotovené cenové kalkuldcie pre vietky porasty. Modul KRPK je komplexny riadiaci
nastroj pre organizaciu a riadenie lesného podniku, ktory umoziuje efektivne plénovat vyrobné
procesy podniku, kontrolovat ich plnenie, planovat a riadit kapacitné a nakladové polozky podniku,
planovat vynosové polozky a v neposlednom rade tieZ tvorit kalkulacné jednotky cennikovych
poloZiek. Samotné pldnovanie je zaloZené na zistenych skutocnostiach (na zdklade prevadzanych
vonkajsich zistovaniach, redlnych vyrobnych parametroch atd.). Postup stanovenia predpokladanych
nakladov bol totozny ako pri zaddvani zdkaziek na zédklade platnych ramcovych dohdd. Vyska
kalkulovanych jednotkovych nédkladov stanovenych podla porastov bola ovplyvnend uplatnenymi
technolégiami spracovania dreva po odvozné miesto a spésobom vyroby sortimentov dreva
(predaj realizovany z odvoznych miest alebo expediénych skladov).

Vy3ku nakladov v tomto pripade ovplyvnili predovietkym uplatfiované technoldgie komplexného
spracovania dreva, pricom

o podiel technoldgie , harvestor stredny a tazky” tvoril 33 % spracovavaného objemu;

o cenuza m® okrem beZnych prirdZzok navysila nevyhnutnost vyuZitia trakénych navijakov
(takmer 2/3 porastov bol so sklonom 30 %+);

o podiel technoldgie ,lanovka“ tvoril 23 % spracovavaného objemu; kalkulovana planovacia cena
pri tejto technoldgii je viac ako 38 €/m3;

o cely objem spracovanej hmoty bol manipulovany dodavatelmi na sortimenty podia platnych
noriem a poziadaviek objednavatela na lokalite odvozné miesto. Kalkulované naklady na vyrobu
sortimentov na odvoznom mieste boli 4,95 €/m?3.

Tymto sa odstranilo riziko prestojov z dovodu nadmerného mnoZstva dreva gravitujiceho
na expedicné sklady.

Technologicky ndro¢né a ndkladnejsie vyuZitie harvesterovych technolégii vybavenych trakénymi
navijakmi umoZriujlicimi spracovanie kalamity aj v sklonoch nad 30 % uSetri objednévatelovi naklady



na chemické o3etrenie vyrobeného dreva na lokalite odvozné miesto v sume priblizne 654 tis. €.
Uspora bola vyéislend na zdklade zazmluvneného objemu dreva uréeného na spracovanie
harvesterovymi technoldgiami (130 757 m®) a reélnych nékladov na tento druh sluZieb vsume
5,00 €/ md.

Do zdkazky bola dopinena taktieZ povinnost dodavatelov zabezpedit po celd dobu zmluvného
vztahu straznu sluzbu zabezpecujicu ochranu majetku objednévatela aj v ¢ase mimo realizacie sluZieb
v taZbe dreva.

3. Aky je podiel finanénych prostriedkov odvddzanych Lesy SR do Stdtneho rozpoétu (napr. 3 € za
vytazeny m®) za poslednych 5 rokov, a aky objem zostdva podniku na obnovu lesov, ddrzbu ciest
a verejnoprospesné investicie ?

Podla § 8 ods. 3 zakona ¢. 111/1990 Zb. o $tatnom podniku v zneni neskorsich predpisov ,,Podnik
je povinny vykonat osobitny odvod do $tatneho rozpoétu zo zisku po zdaneni, ak tak ustanovi osobitny
zakon.”

Statnemu podniku bol naposledy stanoveny osobitny odvod do $tatneho rozpoétu v sume 5 mil. €
na zakiade § 7 ods. 1 zdkona €. 370/2018 Z. z. o §tatnom rozpocte na rok 2019.

4. Aky je celkovy zisk (resp. strata) statneho podniku Lesy SR za poslednych 5 rokov, vrdtane podielu,
ktory pochddza z predaja surového dreva na export ?

Tabulka ¢. 3
Ukazovater\ Rok 2020 2021 2022 2023 2024 1.-9.2025
HV po zdaneni (€) 820576] 12243659 16413241 3320284 5 857 767
Trzby za drevo celkom (£€) 171828214 211811706 253177175 262669426] 301015473] 215507 111
z toho export (£) 5699 226 7 406 059 7964 107 7787 586 9039333 3969385
z toho exportv % 3,32% 3,50% 3,15% 2,96% 3,00% 1,84%
Pcznamka: Podiel trZieb za drevo z celkovych trieb je v sledovanom obdobi v priemere 92 % a podiel z predaja
surového dreva na export je cca. 3 % (Udaj za rok v tabulke).

5. Ake opatrenia pldnuje ministerstvo prijat, aby sa zvysil podiel pridanej hodnoty zo
spracovania dreva v stdtnych podnikoch (napr. rozvoj viastnych pilnickych kapacit)
a obmedzil vyvoz nespracovaného dreva do zahranicia ?

Vychadzajuc z vy$sie uvedenej odpovede je vyvoz surového dreva do zahrani¢ia minimdélny a preto
sa newvaZuje so zvySovanim spracovania dreva v $tatnych podnikoch lesného hospodarstva, ktorych
prvoradou Ulohou je zabezpelovat starostlivost o lesné pozemky. Podnikanie v oblasti spracovania
dreva e vhodnejsie zabezpecovat podporou drevospracujiceho priemyslu.

6. Kolko pracovnych miest v lesnictve bolo v poslednych 5 rokov vytvorenych alebo zaniklo
v regiénoch s vyznamnym zastipenim Stdatnych lesov (najmd Podpolanie, Polana) ? Prosim
o udaje rozdelené na statnych zamestnancov, Zivnostnikov a zamestnancov doddvatelskych
firiem. '

Cielom lesného hospodarstva (LH) SR je prispievat k udrZaniu a zvySovaniu zamestnanosti najma
na vidieku. Na zaklade Gdajov ,Spravy o lesnom hospodarstve v SR za rok 2024“ subjekty LH SR priamo
zameszndvaju 7,8 tisic zamestnancov. Okrem toho pdsobi v LH SR dalSich priblizne 9,2 tisic
Zivnos-nikov a majitefov jedno osobovych s. r. 0., ¢o spolu predstavuje okolo 17,0 tisic osdb pracujucich
v LH SR.
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Vyvoj poctu pracovnikov aj zamestnancov v LH SR postupne kles3 (tabulka &. 4).
Tabulka €. 4 Vyvoj zamestnanosti zamestnancov v lesnom hospodarstve
Ukazovatel 2010 2015 2017 2020 2023 2024
Zamestnanci 10120 9637 9549 7 832 7 849 7 800
Pracdjdci v LH SR 23 301 21429 19 648 16 810 17 104 17 015

Tabulka €. 5 Pocet zamestnancov Statneho podniku po zmene organizaénej Struktiry

- p 2022 2023 2024
Cislo 0Z Nazov OZ , 2 5 = > - = = -
prirastok|ubytok|rozdiel|prirastok|tibytok|rozdiel |prirastok|tibytok|rozdiel
01 OZ Karpaty 19 28 -9 24 24 0 35 21 14
04 $OZ Podunajsko 15 7 8 12 20 -8 14 20 -6
05 [OZTribet 25 24 1 16 16 0 14 13 1
07 |OZ PovaZie 19 17 2 16 23 -7 18 13
09 |OZSever 17 36 -19 12 30 -18 34 17 17
12 |OZ Tatry 29 34 -5 32 41 -9 49 34 15
14 |OZ Horehronie 15 27 -12 18 20 -2 30 17 13
18 |OZ Polana 17 9 8 12 22 -10 15 12 3
20 |OZGemer 18 30 -12 19 25 -6 14 37 -23
21 |0Z Vychod 14 20 -6 8 20 -12 7 9 -2
23 |0z Saris 10 14 -4 8 14 -6 10 9 1
25 |0z Vihorlat 28 26 2 1, 18 -7 14 17 -3
31 |OZ Lesnej techniky B. Bystrica 31 29 2 51 78 -27 47 24 23
32 |[OZSemenoles Lipt. Hradok 76 71 5 61 68 -7 67 61 6
37 [0z Uli¢ od 01.01.2023 0 160 27 133 12 28 -16
SPOLU 333 372 -39 460 446 14 380 332 48
Priemerny evidencny stav 3 220 3389 3318




Tabulka ¢. 6 Pocet zamestnancov statneho podniku 2020-2021

Cislo 0z Nazov 0Z el 201

prirastok | Gbytok | rozdiel | prirastok | Gbytok | rozdiel
01 |0z Sastin 5 8 -3 6 2 4
02 OZ Smolenice 9 13 -4 8 14 -6
04 OZ Levice 7 12 -5 8 11 -3
05 OZ Topolcianky 8 16 -8 13 12 1
06 OZ Prievidza 14 17 -3 19 18 1
07 OZ Trencin 1 9 -8 7 7 0
08 OZ Povazska Bystrica 1 4 -3 7 11 -4
09 |0ZZilina 7 11 -4 3 6 -3
10 |0z Cadca 4 5 -1 4 4 0
11 0OZ Namestovo 19 24 -5 21 20 1
12 OZ Liptovsky Hradok 7 27 -20 29 27 2
13 OZ Berius 8 14 -6 4 5 -1
14 | 0z Cierny Balog 5 13 -8 9 9 0
15 OZ Slovenska Lupca 4 6 -2 7 11 -4
16 | OZ Zarnovica 2 3 -1 6 12 -6
18 OZ Krivan 6 10 -4 12 8 4
19 OZ Rimavska Sobota 5 4 1 4 6 -2
20 OZ Revlica 15 15 0 6 10 -4
21 OZ Rozilava 3 12 -9 7 5 2
22 0Z KoSice 3 9 -6 74 13 -6
23 OZ Presov 3 5 -2 5 8 -3
25 OZ Vranov nad Toplou 8 6 2 4 6 -2
26 OZ Sobrance 5 5 0 10 12 -2
31 OZ Lesnej techniky Bans. Bystrica 50 91 -41 34 a4 -10
32 0OZ Semenoles Liptovsky Hradok 100 94 6 84 86 -2

SPOLU: 299 433 -134 324 367 -43
Priemerny evidenény stav 3427 3316

7. Aky je priemerny podiel zakaziek zaddvanych miestnym Zivnostnikom a regiondlnym
firmdm oproti velkym externym spoloénostiam (vrdtane zahraniénych) v oblasti tazby
a lesnych prdc ?

Stétny podnik neeviduije pri svojich dodévateloch sluZieb v tazbovej €innosti poget ich zamestnancov a
ani iné ekonomické ukazovatele na zaklade ktorych by ich mohol rozdelit do kategérii podla , velkosti®.

8. Pldnuje ministerstvo zaviest opatrenia, ktoré by zvyhodnili regiondlnych poskytovatelov
sluZieb pri verejnych obstardvaniach stdatneho podniku LESY SR ?

V zmysle § 10 ods. (2) zdkona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov ,Verejny obstardvatel a obstardvatel musia dodrZat princip rovnakého
zaobchadzania, princip nediskriminacie hospodarskych subjektov, princip transparentnosti, princip
proporcionality a princip hospoddarnosti a efektivnosti.

Vzmysle § 10 ods. (3) zdkona ¢&. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov ,Priprava a zaddvanie zékaziek, koncesii a stitaZe ndvrhov vrétane ich klasifikacie
podla § 5 ods. 1 sa nesmu realizovat so zdmerom nedovoleného uplatnenia vynimky z tohto zakona




alebo narusenia hospodarskej sutaZe bezdévodnym zvyhodnenim alebo znevyhodnenim urcitych
hospodarskych subjektov.”

Z uvedenych doévodov ministerstvo ani S$tatny podnik nemdéZu zavadzat Ziadne opatrenia
zvyhodniujuce ktorukolvek kategdriu poskytovatelov sluZieb.

9. Aké percento tazby v statnych lesoch je sprevddzané ndslednou obnovou lesa (zalesiiovanie,
udrzba, protipovodriové opatrenia) a v akych lehotdch? Prosim o rozdelenie podla regionov.

Statny podnik vykondva obnovu lesa na vietkych holindch, ktoré vznikli v dosledku pdsobenia
akéhokolvek ¢initela (vratane tazby) v zakonom stanovenych terminoch vo vsetkych regiénoch.

10. Aké opatrenia ministerstvo prijima na zachovanie vodozddrinej funkcie lesov, najmd
v oblastiach, kde dochédza k intenzivnej tazbe a kde bola identifikovand zvysend povodriovd
hrozba alebo pokles hladiny podzemnych véd ?

V spoluprdci s odbornikmi z Lesnickej fakulty Technickej univerzity vo Zvolene vypracoval $tatny
podnik ,ProtipoZiarny a protipovodiniovy projekt pre region Horehronie”. Projekt spdja technické
rieSenia s prirode blizkymi opatreniami na zvladnutie povodni a ochranu lesov pred poziarmi. Hlavnym
zamerom projektu je zhodnotenie sicasného stavu Gzemia, identifikdcia rizik a ndvrh opatrenf
na zmiernenie dopadov extrémnych poveternostnych javov.

Medzi najdoleZitejSie rieSenia patri budovanie malych vodnych nadrzi, poldrov, kamennych
a drevenych prehradzok, ktoré zvySuju retenéni schopnost Gzemia a spomaluji povodriové viny.
Sucastou je aj rekonstrukcia historického tajchu vo Vydrovej doline a stabilizdcia eréznych ryh
kombindciou vegetativnych a technickych opatreni.

MPRV SR realizovalo opatrenie prostrednictvom Programu rozvoja vidieka SR v ramci
podopatrenia 8.3-Podpora na prevenciu $kod v lesoch spdsobenych lesnymi poZiarmi a prirodnymi
katastrofami a katastrofickymi udalostami, ¢innost: Zlep$enie vodného hospoddrstva v lesoch (vyzva
& 62/PRV/2022; alokdcia - 10,0 mil. €; predkladanie ZoP do 30.06.2025; vyzva €. 73/PRV/2024, alokdcia
- 30 mil. €; predkladanie ZoP do 30.10.2025), v rémci ktorého bolo moZné podporit zahrddzanie bystrin.

V suvislosti s otazkami, tykajucimi sa persondlneho obsadenia a systémovych problémov Statneho
podniku si Vés dovolujem informovat, 7e doslo k zmene vo vedeni Statneho podniku. K datumu
4. novembra 2025 som odvolal z funkcie generélneho riaditela $tatneho podniku doc. Ing. Vojtecha
Ferencza, PhD., MBA. Vedenim $tatneho podniku som poveril Ing. Juraja Marka, doterajsieho riaditefa
Odstepného zavodu Tribed, ktory sa funkcie ujal diiom 5. novembra 2025.

V ¢ase rasttcich nakladov a klesajucich prijmov je nevyhnutné nastavit taky systém riadenia, ktory
v §tdtnom podniku zabezpedi efektivne vnitorné procesy a zroved maximalnu transparentnost
hos'podérenia so $tatnym majetkom. Do &ela $tatneho podniku prichddza €lovek s lesnickou praxou
s preukdzanymi skisenostami v oblasti manazmentu. Ubezpecujem Vés pan poslanec, Zze mojou
prioritou zostdva odborné, hospodérne a ekologicky udrzatelné obhospodarovanie $tatnych lesov
v stlade s platnou legislativou a verejnym zdujmom.




