


NÁRODNÁ RADA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
IX. volebné obdobie


Návrh

Zákon

z ....2025,
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[bookmark: _Hlk521782063]ktorým sa ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov

 	Národná rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zákone:  
 
Čl. I
Zákon č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) v znení zákona č. 747/2004 Z. z., zákona č. 628/2005 Z. z., zákona č. 207/2008 Z. z., zákona č. 477/2008 Z. z., zákona č. 145/2010 Z. z., zákona č. 546/2010 Z. z., zákona č. 204/2011 Z. z., zákona č. 220/2011 Z. z., zákona č. 382/2011 Z. z., zákona č. 341/2012 Z. z., zákona č. 340/2015 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 276/2020 Z. z., zákona č. 392/2020 Z. z., zákona č. 373/2021 Z. z., zákona č. 395/2021 Z. z., zákona č. 251/2022 Z. z., zákona č. 428/2022 Z. z., zákona č. 367/2024 Z. z., zákona č. 401/2024 Z. z., zákona č. 58/2025 Z. z., zákona č. 109/2025 Z. z. a zákona č. 98/2025 Z. z. sa mení a dopĺňa takto:
1. V § 2 sa za odsek 4 vkladá nový odsek 5, ktorý znie:
„(5) Povinnými osobami sú ďalej poslanci Európskeho parlamentu, ktorí boli zvolení na území Slovenskej republiky podľa osobitného predpisu.2c)
Doterajší odsek 5 sa označuje ako odsek 6.
Poznámka pod čiarou k odkazu 2c) znie:
„2c) Tretia časť zákona č. 180/2014 Z. z. o podmienkach výkonu volebného práva a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.“.“.



2. § 9 sa dopĺňa odsekom 5, ktorý znie:
„(5) Povinná osoba podľa § 2 ods. 5 sprístupní na účely informovania verejnosti osobné údaje fyzickej osoby, s ktorou uzatvoril pracovnú zmluvu alebo dohodu o práci vykonávanej mimo pracovného pomeru7c) v rozsahu:
a) titul,
b) meno,
c) priezvisko,
d) druh práce a jeho stručná charakteristika,
e) miesto výkonu práce (obec, časť obce alebo inak určené miesto) alebo miesta výkonu práce, ak ich je viac, alebo pravidlo, že miesto výkonu práce určuje zamestnanec,
f) deň nástupu do práce,
g) mzdové podmienky,
h) pracovný čas alebo rozsah práce.“.
3. V § 19 ods. 2 sa za tretiu vetu vkladá nová veta, ktorá znie: „Ak ide o rozhodnutie povinnej osoby podľa § 2 ods. 5, o odvolaní rozhoduje Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky.“.

Čl. II
Tento zákon nadobúda účinnosť 1. januára 2026.
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