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z ........... 2025, 

ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 315/2001 Z. z. o Hasičskom a záchrannom zbore 
v znení neskorších predpisov


Národná rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zákone:

Čl. I

Zákon č. 315/2001 Z. z. o Hasičskom a záchrannom zbore v znení zákona č. 438/2002 Z. z., zákona č. 666/2002 Z. z., zákona č. 424/2003 Z. z., zákona č. 451/2003 Z. z., zákona č. 462/2003 Z. z., zákona č. 180/2004 Z. z., zákona č. 215/2004 Z. z., zákona č. 365/2004 Z. z., zákona č. 382/2004 Z. z., zákona č. 447/2004 Z. z., zákona č. 729/2004 Z. z., zákona č. 254/2005 Z. z., zákona č. 561/2005 Z. z., zákona č. 404/2006 Z. z., zákona č. 256/2007 Z. z., zákona č. 327/2007 Z. z., zákona č. 330/2007 Z. z., zákona č. 519/2007 Z. z., zákona č. 614/2007 Z. z., zákona č. 445/2008 Z. z., zákona č. 591/2008 Z. z., zákona č. 82/2009 Z. z., zákona č. 199/2009 Z. z., zákona č. 602/2009 Z. z., zákona č. 151/2010 Z. z., zákona č. 543/2010 Z. z., zákona č. 48/2011 Z. z., zákona č. 400/2011 Z. z., zákona č. 345/2012 Z. z., zákona č. 80/2013 Z. z., zákona č. 190/2013 Z. z., zákona č. 37/2014 Z. z., zákona č. 307/2014 Z. z., zákona č. 129/2015 Z. z., zákona č. 375/2015 Z. z., zákona č. 125/2016 Z. z., zákona č. 177/2018 Z. z., zákona č. 347/2018 Z. z., zákona č. 319/2019 Z. z., zákona č. 466/2019 Z. z., zákona č. 73/2020 Z. z., zákona č. 76/2021 Z. z., zákona č. 310/2021 Z. z., zákona č. 412/2021 Z. z., zákona č. 125/2022 Z. z., zákona č. 127/2022 Z. z., zákona č. 222/2022 Z. z., zákona č. 350/2022 Z. z., zákona č. 413/2022 Z. z. a zákona č. 258/2024 Z. z. sa mení a dopĺňa takto:

1. § 85 sa dopĺňa odsekmi 3 až 7, ktoré znejú:
„(3) Priemerný týždenný služobný čas príslušníka vrátane štátnej služby nadčas a služobnej pohotovosti v mieste výkonu štátnej služby nesmie prekročiť 48 hodín, ak odsek 4 neustanovuje inak. 

(4) Priemerný týždenný služobný čas príslušníka môže prekročiť 48 hodín za obdobie 6 po sebe nasledujúcich mesiacov, ak príslušník s takým rozsahom služobného času súhlasí. Priemerný týždenný služobný čas príslušníka podľa prvej vety vrátane  štátnej  služby nadčas a služobnej pohotovosti nesmie presiahnuť 72 hodín.

(5) Služobný úrad je povinný viesť aktuálne záznamy o príslušníkoch, ktorí súhlasili s prekročením priemerného týždenného služobného času podľa odseku 4, a poskytovať ich príslušným orgánom dozoru v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ak o ne požiadajú.

(6) Príslušník nesmie byť zo strany služobného úradu prenasledovaný alebo inak postihovaný za to, že nesúhlasí s rozsahom služobného času nad 48 hodín týždenne v priemere.

(7) Príslušník má právo odvolať súhlas podľa odseku 4; odvolanie súhlasu je účinné uplynutím jedného mesiaca odo dňa doručenia písomného oznámenia služobnému úradu.“.  

2. V § 122 ods. 1 sa číslo „15“ nahrádza číslom „50“ a číslo „30“ sa nahrádza číslom „100“. 

Čl. II

Tento zákon nadobúda účinnosť 1. júla 2025. 
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