5. Odpoved’ ministra prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky Erika Tomasa
na interpeléciu poslanca Nérodnej rady Slovenskej republiky Igora Janckulika podand
11. oktébra 2024 vo veci schvélenia Narodnej stratégie rozvoja cyklistickej dopravy a
cykloturistiky v SR
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Vézeny péan poslanec,

vzmysle § 130 ods. 1 zdkona ¢&. 350/1996 Z. z. o rokovacom poriadku Narodnej rady
Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov Vam zasieiam odpoved’ na Va$u interpelaciu
zo dfia 10. oktébra 2024 vo veci plnenia priority s nazvom ,,Osveta, vyskum a vzdeldvanie*
v ramci Narodnej stratégie rozvoja cyklistickej dopravy a cykloturistiky v Slovenskej republike,
ktora bola Ministerstvu prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky doru¢end dna
22. oktdbra 2024.

V ramci vysSie uvedenej priority dostalo Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky,
v spolupraci s Ministerstvom prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky, na
zodpovednost’ umoZnenie vyuzivania zdrojov zo socidlneho fondu na podporu cyklistickej
dopravy zamestnancov zo strany zamestnavatel'ov. Z podanej interpelacie vyplyva, Ze v danej
suvislosti Vas konkrétne zaujima, ako je tato priorita plnend aakym sposobom sa mozu
zamestnanci alebo zamestnavatelia uchadzat’ o jednotlivé prispevky, ktoré maju byt’ v zmysle tejto
priority poskytované zo socialneho fondu.

V suvislosti s poloZzenymi otazkami je v prvom rade potrebné uviest', Ze tvorbu a pouzitie
socidlneho fondu v podmienkach Slovenskej republiky upravuje zadkon &. 152/1994 Z. z.
o socialnom fonde a o zmene a doplneni zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len .zdkon o socidlnom fonde™). Zakon o socidlnom fonde
v ustanoveni § 7 ods. 1 vymedzuje oblasti, na ktoré moze zamestnavatel' zo socidlneho fondu
v ramci realizacie svojej socialnej politiky poskytnut’ zamestnanzom prispevok. Zaroven podla § 7
ods. 1 pism. j) zakona o socidlnom fonde , Zamestnavatel v ramci realizdcie svojej socidlnej
politiky poskytuje zamestnancom z fondu prispevok na ... j) dalSiu realizaciu podnikovej
socidlnej politiky v oblasti starostlivosti o zamestnancov. “, t. j. pod uvedené pismeno spadaji aj
d’alsie mozné oblasti, nez su vymenované v pism. a) az i).

Sposob dohodnutia alebo stanovenia oblasti pouZitia socidlneho fondu je upraveny v § 7
ods. 4 zékona o socidlnom fonde. Samotny vyber konkrétnej oblasti, resp. ucel, na ktory sa bude
prispevok zo socialneho fondu poskytovat, si kazdy zamestndvatel’ ur¢uje bud’ sdm, ak u neho
nepdsobi odborovy organ, alebo v spolupraci s odborovym organom dohodne v kolektivnej
zmluve. Zamestnavatel’ by mal zobrat' do uvahy aj to, o aky druh prispevku maji zamestnanci
zaujem, aby zamestnanci socidlny fond aj skuto¢ne Cerpali. V praxi ide véé§inovo o prispevok
na stravovanie.



Nakolko socidlny fond vytvéra zo svojich zdrojov zamestndvatel za uc¢elom realizécie
socialnej politiky na svojich pracoviskach ana zaklade svojich potrieb a potrieb konkrétnych
zamestnancov, Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky vo vieobecnosti
zamestnavatelom nenariad'uje, aby svoj socialny fond pouzili na konkrétny, presne stanoveny

ucel.

V zmysle zédkona o socidlnom fonde sa socidlny fond vyuziva adresne v prospech
konkrétnych zamestnancov, nie vo vztahu k skupine zamestnancov. Z uvedeného vyplyva, Ze
napr. na vybudovanie socialnych zariadeni, sprchy alebo iné zariadenia na odkladanie bicyklov nie
je mozné pouzit' prostriedky socidlneho fondu, pretoZe nie si adresované priamo konkrétnemu
zamestnancovi, a teda nie je mozné ich ani zdanit’ a vykonat’ odvody konkrétnemu zamestnancovi,
ked’ze prispevky zo socialneho fondu, okrem niektorych vynimiek, podliehaji daniam a odvodom.

V nadvéznosti na uvedené preto musim konstatovat’, Ze hoci rezort prace, socidlnych veci
a rodiny plne podporuje vyuZivanie bicyklov ako udrzateného spdsobu dopravy zamestnancov
apravna uprava v zdkone o socidlnom fonde tomu nebrari, tito jeho podpora médze mat
pre zamestnavatelov vyluCne odporucajuci, resp. motivaény charakter. To plati rovnako aj
pre Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky, ktoré vsak v tomto smere podl’a mojich vedomosti
kazdoro¢ne verejne apeluje na zamestnavatel'ov v ramci celoslovenskej kampane s nazvom ,,Do
prace na bicykli®.

V suvislosti s rieSenou problematikou si vSak uvedomujem, Ze nie kazdy zamestnavatel’,
ktory by zo socidlneho fondu chcel podporit’ vyuzivanie cyklistickej dopravy zo strany svojich
zamestnancov, tuto moznost, vzhI'adom na vysku sociadlneho fondu, aj realne ma. Na druhej strane
som toho nézoru, Ze k takejto podpore mozZe u zamestnavatelov dochadzat’ aj inymi spésobmi ako
len vyuzitim prostriedkov zo socidlneho fondu. Takymto spdsobom k podpore cyklisticke;j
dopravy pristupilo prave aj Ministerstvo préace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky,
ktoré vo svojich priestoroch na zaklade platnej kolektivnej zmluvy udrziava zriadeny
monitorovany, uzamykatel'ny a prcti nepriaznivym poveternostnym podmienkam zabezpeeny
priestor na ucel odloZenia bicyklov $tatnych zamestnancov a zamestnancov v stave umoziujicom
jeho uplné a riadne vyuZzivanie.
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