


NÁRODNÁ RADA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

IX. volebné obdobie


Návrh

Zákon

z ....2024,

[bookmark: _Hlk132290534][bookmark: _Hlk521782063]ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 663/2007 Z. z. o minimálnej mzde v znení neskorších predpisov 

 	Národná rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zákone:  
 
Čl. I
[bookmark: _Hlk177389161]Zákon č. 663/2007 Z. z. o minimálnej mzde v znení zákona č. 354/2008 Z. z., zákona č. 460/2008 Z. z., zákona č. 361/2012 Z. z., zákona č. 63/2018 Z. z., zákona č. 375/2019 Z. z. a zákona č. 294/2020 Z. z. sa mení a dopĺňa takto:
1. V § 8 sa slová „je 57 %“ nahrádzajú slovami „je 60 %“.
2. Za § 9b sa vkladá § 9c, ktorý vrátane nadpisu znie:
„§ 9c
Prechodné ustanovenia účinné od 1. januára 2025
(1) Na rok 2025 sa ustanovuje
a) suma mesačnej minimálnej mzdy na 858 eur,
b) suma minimálnej mzdy za každú hodinu odpracovanú zamestnancom na 4,931 eura.
(2) Na určenie sumy mesačnej minimálnej mzdy na rok 2025 sa ustanovenie § 8 neuplatní.
(3) V roku 2025 sumami minimálnej mzdy na účely tohto zákona sú sumy podľa odseku 1.
(4) Ustanovenia § 9 ods. 1 druhej vety a tretej vety sa nevzťahujú na sumy minimálnej mzdy podľa odseku 1.“.

[bookmark: _GoBack]Čl. II
Tento zákon nadobúda účinnosť 1. januára 2025.
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