
55/2017 Z.z. 

ZÁKON

z 1. februára 2017 

o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

	Národná rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zákone: 

Čl.I až 9 bez zmeny.

§ 1 až 160 bez zmeny.
 
§ 161 

	(1) Služobný úrad plánuje, organizuje, zabezpečuje a umožňuje vzdelávanie štátnych zamestnancov a uplatňuje tieto zásady vzdelávania: 
 
a) systémovosť, 
 
b) flexibilnosť, 
 
c) hospodárnosť, 
 
d) účelnosť. 
 
	(2) Služobný úrad vytvára podmienky na vzdelávanie štátnych zamestnancov kontinuálnym vzdelávaním a zvyšovaním kvalifikácie. 
 
	(3) Poskytovateľom vzdelávania štátnych zamestnancov je najmä 
 
a) vzdelávacia inštitúcia ďalšieho vzdelávania podľa osobitného predpisu,57) 
 
b) služobný úrad. 
 
	(4) Ustanovenia o vzdelávaní štátnych zamestnancov upravené osobitným predpisom týmto nie sú dotknuté.58) 
 
	(5) Úrad vlády ustanoví vykonávacím právnym predpisom podrobnosti o formách kontinuálneho vzdelávania, obsahu adaptačného vzdelávania, druhoch kompetenčného vzdelávania a systémovom prístupe vo vzdelávaní štátnych zamestnancov. 
 
§ 162 až 196 bez zmeny.

____________________


[bookmark: _GoBack]57) Napríklad § 5 zákona č. 568/2009 Z.z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon č. 548/2003 Z.z. o Justičnej akadémii a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Napríklad zákon č. 548/2003 Z. z. o Justičnej akadémii a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, § 4 ods. 1 zákona č. .../2024 Z. z. o vzdelávaní dospelých a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
 

