DOLOŽKA ZLUČITEĽNOSTI
návrhu zákona s právom Európskej únie 


1.	Navrhovateľ zákona: vláda Slovenskej republiky

2.	Názov návrhu zákona: Vládny návrh zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov

3.	Predmet návrhu zákona je upravený v práve Európskej únie:
a) v primárnom práve
· v čl. čl. 56 až 62, čl. 79 a čl. 114 Zmluvy o fungovaní Európskej únie v platnom znení,
· v čl. 15 ods. 2 a čl. 31 Charty základných práv Európskej únie,

b) v sekundárnom práve
· smernica Európskeho Parlamentu a Rady 96/71/ES zo 16. decembra 1996 o vysielaní pracovníkov v rámci poskytovania služieb v platnom znení (Ú. v. ES L 18, 21.1. 1997; Mimoriadne vydanie Ú. v. EÚ, kap. 5/zv. 2), gestor zodpovedný za prebratie smernice – MPSVR SR,
· smernica Európskeho parlamentu a Rady 2014/67/EÚ z 15. mája 2014 o presadzovaní smernice 96/71/ES o vysielaní pracovníkov v rámci poskytovania služieb, ktorou sa mení nariadenie (EÚ) č. 1024/2012 o administratívnej spolupráci prostredníctvom informačného systému o vnútornom trhu („nariadenie o IMI“) (Ú. v. EÚ L 159, 28. 5. 2014), gestor zodpovedný za prebratie smernice – MPSVR SR,

c) 	v judikatúre Súdneho dvora Európskej únie – nie je upravený.

4.	Záväzky Slovenskej republiky vo vzťahu k Európskej únii:
a) 	lehota na prebranie príslušného právneho aktu Európskej únie, príp. aj osobitná lehota účinnosti jeho ustanovení:
Návrhom sa nepreberá nová smernica. Lehota na prebratie smernice Európskeho parlamentu a Rady 2014/67/EÚ z 15. mája 2014 o presadzovaní smernice 96/71/ES o vysielaní pracovníkov v rámci poskytovania služieb, ktorou sa mení nariadenie (EÚ) č. 1024/2012 o administratívnej spolupráci prostredníctvom informačného systému o vnútornom trhu („nariadenie o IMI“) uplynula 18. júna 2016.

b) informácia o začatí konania v rámci „EÚ Pilot“ alebo o začatí postupu Európskej komisie, alebo o konaní Súdneho dvora Európskej únie proti Slovenskej republike podľa čl. 258 a 260 Zmluvy o fungovaní Európskej únie v jej platnom znení spolu s uvedením konkrétnych vytýkaných nedostatkov a požiadaviek na zabezpečenie nápravy so zreteľom na nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (ES) č. 1049/2001 z 30. mája 2001 o prístupe verejnosti k dokumentom Európskeho parlamentu, Rady a Komisie:
Európska komisia vedie voči Slovenskej republike podľa čl. 258 Zmluvy o fungovaní Európskej únie konanie o porušení zmlúv INFR(2018)2242. Predmetné konanie je vedené z dôvodu nesúladu slovenských vnútroštátnych opatrení so smernicou 2014/67/EÚ o presadzovaní smernice 96/71/ES o vysielaní pracovníkov v rámci poskytovania služieb. Komisia sa domnieva, že slovenské vnútroštátne opatrenia nie sú v súlade s článkom 12 smernice 2014/67/EÚ. Konanie je v štádiu odôvodneného stanoviska.

c) informácia o právnych predpisoch, v ktorých sú uvádzané právne akty Európskej únie už prebrané, spolu s uvedením rozsahu ich prebrania, príp. potreby prijatia ďalších úprav:
Smernica 96/71/ES je prebratá 
· zákonom č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
· zákonom č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov,
· zákonom č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní v znení  neskorších predpisov.

Smernica 2014/67/EÚ je prebratá
· zákonom č. 351/2015 Z. z. o cezhraničnej spolupráci pri vysielaní zamestnancov na výkon prác pri poskytovaní služieb a o zmene a doplnení niektorých zákonov,
· zákonom č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
· zákonom č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

5.	Návrh zákona je zlučiteľný s právom Európskej únie: Úplne.
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