POZMENUJUCI a DOPLNUJUCI NAVRH

poslancov Nirodnej rady Slovenskej republiky Jaromira Sibla a Anny Miernej

k navrhu skupiny poslancov Nirodnej rady Slovenskej republiky na vydanie zakona,
ktorym sa meni a dopliia zdkon & 587/2004 Z. z. 0 Environmentilnom fonde a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(tla& 1503)

V sulade s ustanoveniami zakona Nérodnej rady Slovenske]j republiky &. 350/1996 Z. z.
o rokovacom poriadku Nérodnej rady Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov
predkladime nasledujici pozmetiujiici adopliiujici ndvrh k navrhu k navrhu skupiny
poslancov Nérodnej rady Slovenskej republiky na vydanie zékona, ktorym sa meni a doplita
zékon ¢. 587/2004 Z. z. o Environmentalnom fonde a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

v zneni neskorSich predpisov

V navrhu zdkona navrhujem tieto zmeny a doplnenia:

1.

U8 ]

V¢l Isavypustabod 4, 14,17 a 21.

Odévodnenie

Ide o legislativno-technickil vipravu, V pripade
bodu 4 sa ponechdva pévodnd lehota 31. marca
prisluSného roku, ktord je dostacujica pre svoj
ucel. Rovnako v pripade bodov 14 a 17 sa
ponechavaji pévodné lehoty bez zmeny, teda 60
a 30 dni pre naplnenie ich ucelu, bez ich
skracovania. V bode 21 sa ponechdva moznost’
oboch foriem podpory.

Vel Ibode 8 § 4 ods. 5 pismeno d) sa slova ,,dva tyzdne* nahradzaju slovami ,,dva

mesiace®.

Odévodnenie

Upravuje sua lehota na predkladanie Ziadosti o
podporu tak ako to je v aktudlnom zneni zdkona.
Dva mesiace od zverejnenia Specifikdcie
Cinnosti je minimdlna akceptovatelnd
lehota pre predkladanie Ziadosti.

V&l Ibod 19 § 5 ods. 5 sa slovo , tretiu“ nahradza slovom »fyzicku“.

Odovodnenie
Navrhuje sa uprava, podla ktorej
Environmentdlny fond je oprdavneny poZiadat nie



akikolvek tretiu osobu, ktord md odborné
predpoklady na hodnotenie Ziadosti o podporu,
ale Specifikuje sa, Ze to méze byt len fyzickd
osoba.

4. V¢l Ibode 27 sa slovo ,,prvej“ nahradza slovom wdruhej®.

Odévodnenie

Ide o legislativno-technicki iipravu, nakolko
navrh na upravu sa vztahuje na druhi vetu § 9
ods. 3.

5.V &l Ibod 36 znie:

,»36. V' § 9 sa odsek 11 dopliia pismenami ») az i)*, ktoré zneju:
»f) ktory nemd vysporiadané finanéné vztahy so $tatnym rozpoctom,

g) ktory nema splnené povinnosti tykajice sa thrady dani acla podla osobitného
predpisu,?')

h) ktory nema splnené Ghrady poistného na zdravotné poistenie podl'a osobitného
predpisu’'¥ améi evidované nedoplatky na poistnom na socidlne poistenie podla
osobitného predpisu,?'®)

i) ktorému bola v predchadzajucich troch rokoch uloZena pokuta za poruSenie zakazu
nelegélneho zamestnavania podl'a osobitného predpisu.2')«.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 21¢ az 21f zneju:

%) Zakon & 563/2009 Z. z. o spréve dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013 z 9. okt6bra 2013, ktorym sa
ustanovuje Colny kédex Unie (prepracované znenie) (U. v. EU L 269, 10. 10. 2013) v
platnom zneni. .

210y & 25 ods. 5 zékona &. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni
zakona €. 95/2002 Z. z. o poist'ovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
zdkona ¢. 221/2019 Z. z..

219 § 170 ods. 21 zdkona & 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov.

21fy Zakon &. 82/2005 Z. z. o nelegalnej prici a nelegdlnom zamestnévani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.«..

Odévodnenie

Navrhuje sa nové znenie novelizacného bodu 36
z dévodu vypustenia pévodne navrhnutého
pismena j).
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