Pozmetiujuci a dopliiujuci navrh
poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky TomdSa Lehotského
k ndvrhu poslancov Narodnej rady Slovenskej republiky Tomda$a Lehotského, Petra
Cmoreja, Mariina Viskupi¢a a Vladimira Ledeckého na vydanie zdkona, ktorym sa
meni zikon ¢&. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o0 zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov
(tla¢ 1120)

1. V¢l L sa vklada novy 1. bod, ktory znie:
»1. V § 28a sa za odsek 3 vklada novy odsek 4, ktory znie:

»(4) Ak ucastnik udelil suhlas s poskytovanim udajov o doplnkovom ddchodkovom
sporeni, ktoré doplnkova ddchodkova spoloénost’ spractiva podla tohto zékona, doplnkova
d6chodkova spoloénost’ je povinnd v strojovo-spracovatelnom forméte automatizovanym
spdsobom prostrednictvom aplikaéného programového rozhrania poskytovat’ pristup k idajom
ucastnika autentifikovanej tretej strane. Doplnkovd ddéchodkova spolo¢nost’ je povinna
komunikovat’ prostrednictvom aplikaéného programového rozhrania bezpeénym spésobom
a prijimatel’ udajov podl'a prvej vety je povinny ziskané udaje Sifrovat’ ihned’, ako je to mozné.”.

Doterajsie odseky 4 a 5 sa oznacuji ako odseky 5 a 6.

Tento bod nadobuda udinnost’ 1. juna 2023, ¢o sa premietne do ¢lanku upravujiceho
udinnost’.

Nasledujuci bod sa primerane preznaci.

V savislosti s navrhovanymi zmenami sa primerane upravi ndzov a ivodna veta navrhu

zakona.

Odovodnenie:

Ustanovenie vytvara predpoklady na vznik tzv. , oranZovej
obdlky“, tzn. miesta nezdvislého od poskytovatela sporenia, na
ktorom sa obcan, budici déchodca, dozvie informdcie o stave
a predpokladanom vyvoji jeho hmotného zabezpecenia v starobe.
Ustanovenie pouZiva ustdlené pojmy pouZivané v zdkone
305/2013 Z. z. o e-Govermmente (autentifikdcia), v zdkone
492/2009 Z. z. o platobnych sluZbdch (udelenie suhlasu
a bezpecnd komunikdcia), v novele zdkona 43/2004 Z .z
o starobnom  déchodkovom  sporeni  (Sifrovanie),  Ci
v pripravovanom zdkone o udajoch (aplikacné programové
rozhranie).

2. V&L 1, doterajsi bod znie:

,»V § 35a ods. 1 pism. a) sa &islo ,,1,2“ nahradza ¢islom ,,1%.

Odovodnenie:



Namiesto jednorazového zniZenia sa vrdmci prechodného
ustanovenia (§87s) navrhuje postupné zniZovanie sucasnej
percentudlnej sadzby odplaty za spravu prispevkového
doplnkového déchodkového fondu od roku 2023 do konca roku
2025. Postupné zniZovanie percentudlnej sadzby za sprdvu
umozni doplnkovym déchodkovym spoloénostiam kompenzovat
jej zniZenie zvySenim vynosov z odplaty za zhodnotenie majetku
v prispevkovom doplnkovom déchodkovom fonde.

Vtejto suvislosti sa navrhuje, aby konecnou percentudlnou
sadzbou odplaty za sprdavu prispevkového doplnkového
dochodkového fondu bola hodnota 1%.

3. V&L 1 saza doteraj$i bod vklada novy 2. aZ 4. bod, ktoré zneju:

»2. § 67b vratane nadpisu znie:
»3 67b
Informaéné povinnosti doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti
vodli orgdnom verejnej moci

Doplnkova ddchodkovad spoloénost’ poskytuje ministerstvu, Ministerstvu financii
Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo financii*) a Rade pre rozpo¢tovii zodpovednost’
prostrednictvom Kancelarie Rady pre rozpodtovu zodpovednost Udaje, vritane osobnych
udajov, ktoré spraciva podla tohto zékona, o u¢astnikovi, poberatelovi davky a opravnenej
osobe, a to v rozsahu nevyhnutnom na plnenie tiloh podla osobitnych predpisov.**#) Organy
podla prvej vety st povinné osobné udaje ziskané podl'a prvej vety Sifrovat’ ihned’, ako je to
moZné, a ak Sifrovanie nie je v odévodnenych pripadoch mozné, pseudonymizovat’ ihned’, ako
je to moZné.“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 43a znie:

,73%) Napriklad § 35 a% 38 zdkona & 575/2001 Z. z. o organizécii ¢innosti vlady a
organizicii ustrednej §tatnej spravy v zneni neskorsich predpisov, § 14 ods. 5 a § 30aa ods. 21
zékona &. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov, ¢l. 4 Gstavného zakona ¢&. 493/2011 Z. z. o
rozpottovej zodpovednosti.®.

3.V § 84a sa &islo ,,10“ nahradza &islom ,,8%.
4. 7a § 87r sa vklada § 87s, ktory vratane nadpisu znie:

»3 87s
Prechodné ustanovenia Kk dprave ucinnej od 1. januara 2023

(1) Do 31. decembra 2024 sa § 35a ods. 1 pism. a) nepouZije.

(2) Odplata za spravu doplnkového ddchodkového fondu nesmie za jeden rok spravy v roku
a) 2023 presiahnut’ 1,15 % z priemernej roCnej <cistej hodnoty majetku
v prispevkovom doplnkovom déchodkovom fonde,
b) 2024 presiahnut’ 1,05 % z priemernej ro¢nej €iste) hodnoty majetku v
prispevkovom doplnkovom déchodkovom fonde.*.*.



V stvislosti s navrhovanymi zmenami sa primerane upravi nazov a tivodna veta navrhu

zakona.

Odébvodnenie:

K bodu 2 (§ 67b): Ministerstvo prdce, socidlnych vect a rodiny
Slovenskej republiky zodpovedd za fungovanie déchodkového
systému a tvori legislativu v oblasti socidlneho poistenia a
dochodkov, pricom je zodpovedné aj za zabezpelenie
spravodlivého  prerozdelenia  zdrojov  na  déchodkové
zabezpecenie. Je preto nevyhnutné, aby malo pri nastavovani
systému dochodkového zabezpelenia, ktory md byt schopny
generovat’ adekvdtny prijem v starobe, pristup ku vSetkym
relevantnym informdcidm a vidajom, ktoré doplnkové déchodkové
spolocnosti spravuju, a to vrdtane osobnych iudajov, ktoré na
zabezpecenie vykonu tejto ulohy potrebuje.

KedZe Ministerstvo financii Slovenskej republiky okrem iného
vypracovdava makroekonomické a fiskdlne analyzy a prognézy a
zaoberd sa fiskdlnou politikou, verejnymi financiami a ich
dlhodobou udrZatelnostou, pricom na tvorbu politik v uvedenej
oblasti potrebuje aj udaje z informacnych systémov doplnkovych
dochodkovych spolocnosti, navrhuje sa pristup k osobnym
udajom aj tomuto rezortu, a to v rozsahu stanovenom zdkonom ¢.
575/2001 Z. z. o organizdcii Cinnosti vlddy a organizdcii
ustrednej Stdtnej spravy v zneni neskorsich predpisov.

V nadviznosti na posilnenie kompetencii Rady pre rozpoctovi
zodpovednost (§ 30aa zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov) sa navrhuje, aby sa do
okruhu subjektov, ktorym su doplnkové déchodkové spolocnosti
povinné poskytovat' udaje, doplnil aj tento orgdn.

NavySe, tieto ustredné orgdny S$tdtnej sprdvy nie su zodpovedné
iba za tvorbu politik v predmetnej oblasti ale aj za
vyhodnocovanie ich efektivnosti a analyticki innost. KedZe
priame dopady zmien zdkonov a $tdtnych stimulov nie je mozné
vyhodnotit inak ako spracovdvanim a analyzovanim aj osobnych
udajov o jednotlivcoch, je nevyhnutné mat’ do budiicna pristup k
osobnym udajom ako poistencov (1. pilier), tak sporitelov (II
pilier), ale aj ucastnikov (IIl. pilier). Z hladiska potencidlu
priniest’ jednotlivcovi vy$si prijem v starobe, md jednoznacne
vyznam v§imat’ si jednotlivé kategorie podrobnejsie, rozdelit ich
na mensie socio-ekonomické skupiny ako aj poznat ¢ pochddzaji
z ekonomicky menej rozvinutych regionov a zdroveri ziskat
informdcie o tom &i a ako si zabezpeleni na déchodok z II. aj 111,
piliera, pripadne ako bude vyzerat ich zdkladny déchodok zo
socidlneho poistenia. Disproporcie medzi déchodkovym prijmom
muZov a Zien sa, v zavislosti od vekovej skupiny, prejavuju
rovnako v L, II. aj IIl. pilieri, priCom cielenou verejnou politikou
vie takuto asymetriu riesit’ §tdt, resp. minimdine v dostatocnom
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casovom horizonte na nizke zabezpelenie na déchodok
upozortiovat' (napriklad prognézami déchodkov vo vypisoch z 1,
II aj 111 piliera).

Vyhodnotenim jednotlivych realizovanych politik sa moéZe $tdt v
budicnosti zamerat' na také opatrenia, kioré maji potencidl,
napriklad, zvysit pokrytie doplnkovymi schémami u urditej
skupiny obyvatelstva alebo zmensit rozdiely v uspordch na
dochodok medzi muZmi a Zenami a prispiet k zlepSeniu
ekonomickej situdcie Zien na déchodku, kedy Celia vyrazne
vyS$Siemu riziku chudoby ako muzi.

V sulade s pravidlami GDPR a § 39 zdkona & 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov budi oba ustredné orgdny Stdtnej spravy Sifrovat, resp.
pseudonymizovat’ ziskané osobné udaje s cielom zaistit
bezpecnost ich spracuvania. Existuyjica prdvna dprava
nedostatoclne definuje rozsah osobnych udajov, ktoré si na tvorbu
politik  potrebné, rovnako tak nereflektuje na potrebu
dostatocného zabezpecenia ochrany osobnych udajov.

K bodu 3 (§ 84a): ZniZuje sa maximdlna vyska odmeny za
uzatvorenie ucastnickej zmluvy doplnkového déchodkového
sporenia z 10% na 8% priemernej mesacnej mzdy. Sucasnd vyska
odmeny je vysSia ako za obdobnii zmluvu v systéme starobného
déchodkového sporenia, ato pri niZSom priemernom vklade
ucastnika na ucet sporenia. Vzhladom na nizku mieru rastu poctu
ucastnikov doplnkového déchodkového sporenia v uplynulych
rokoch je mozné konstatovat, Ze vyska odmeny nepésobi ani ako
motivaény faktor pre ziskavanie novych ucastnikov. Usporu na
ndkladoch za uzatvorenie zmluv je mozné premietnut do nizsich
odpldt v ramci sytému doplnkového déchodkového sporenia.

K bodu 4 (§ 87s): Namiesto jednorazového zniZenia sa v rdmci
prechodného ustanovenia (§87s) navrhuje postupné zniZovanie
sucasnej percentudlnej sadzby odplaty za sprdvu prispevkového
doplnkového déchodkového fondu od roku 2023 do konca roku
2024. Postupné zniZovanie percentudlnej sadzby za sprdvu
umozni doplnkovym déchodkovym spolocnostiam kompenzovat
Jjej zniZenie zvySenim vynosov z odplaty za zhodnotenie majetku
v prispevkovom doplnkovom déchodkovom fonde.

V tejto suvislosti sa navrhuje, aby konecnou percentudlnou
sadzbou odplaty za sprdvu prispevkového doplnkového
déchodkového fondu bola hodnota 1%. Predkladatelia tak
akceptovali pripomienky v ramci medzirezortného
pripomienkového konania.



Podpisova listina
k pozmefinjucemu a doplitujiicemu navrhu poslancov Nirodnej rady Slovenskej
republiky

k navrhu poslancov Narodnej rady Slovenskej republiky TomaSa Lehotského, Petra
Cmoreja, Maridna Viskupi¢a a Vladimira Ledeckého na vydanie zikona, ktorym sa
meni zikon &. 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (tla¢ 1120)
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