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Postavenie Odboru Parlamentny institat definuje § 144 zdkona NR
SR ¢ 350/1996 Z. z. o rokovacom poriadku Narodnej rady
Slovenskej republiky, podla ktorého Parlamentny institat plni
informacné, vzdeldvacie adokumentacné ulohy suvisiace
s ¢innostou NR SR a jej poslancov. Sticastou odboru je aj Oddelenie
Parlamentnd kniznica a Oddelenie Parlamentny archiv.

V ramci informacnej ¢innosti Odbor Parlamentny institat vydava

spravidla tieto informacno-analytické materialy:

Porovnavacia
analyza Informacia

: Informacny
Prehfad bulletin

V oblasti vzdeldvania Odbor Parlamentny institat zastreSuje
uvodné inStruktdzne semindre najmd pre novozvolenych
poslancov, ucast Kanceldrie NR SR na parlamentnej rozvojovej
spolupréci urcenej pre zahrani¢né parlamenty, stdzovy program
pre Studentov vysokych 8kol, ako aj dalSiu vzdelavaciu,
prednaskovu a publikacnt ¢innost.

Rozvojova
Seminare, spolupraca so
skolenia, zahraniénymi
konferencie parlamentmi

Materidl slizi vylucne pre poslancov
Nirodnej rady Slovenskej republiky a
zamestnancov Kancelirie NR SR a nemoze e v v
Staz pre Publikacna
odborné poradenstvo v danej oblasti. Studentov ¢innost

Udaje, pouzité v materidli, su aktudlne
k datumu jeho zverejnenia. Zverejiiovanie
materidlu je mozné iba so stihlasom
Odboru Parlamentny institiit a autorov.
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Uvod

Ochorenie COVID-19, bezne zname ako ochorenie novym typom koronavirusu
predstavuje vaZne ohrozenie verejného zdravia na celosvetovej irovni. Od registracie prvych
nakazenych v Cine sa virus rapidne rozsiril aj do ostatnych Casti sveta, vratane Eurépy,
v ktorej boli zaznamenané prvé pozitivne pripady ndkazy vo Franctizsku od 23. januara 2020.
Odvtedy pocet nakazenych stipa v celej EU. K 16. aprilu 2020 celkovy pocet infikovanych
vramci EU, Eurépskeho hospodarskeho priestoru a Spojeného kralovstva predstavoval
827 180 0s6b. Okrem negativnych vplyvov na zdravie ob¢anov je ekonomicky Sok sposobeny
koronavirusom a suvisiacimi epidemiologickymi opatreniami bezprecedentny. Podla
prvotnych odhadov odbornici predpokladali pokles HDP v celosvetovom meradle najmenej
00,4% oproti roku 2019.! Po vyhladseni celosvetovej pandémie a zavedenim rozsiahlych
obmedzenti tykajtcich sa spolocenského kontaktu budu Skody na ekonomike pravdepodobne
rozsiahlejsie. Napoveda tomu aj predbezna zimna progndza hospodarstva Eurdpskej komisie
z 13. februara 2020, ktora pokles HDP v Eurdpskej tnii predpovedala na troven medzi 1,4 —
1,2% v roku 2020 a2021. Vzhladom na obmedzené tdaje arapidne sa meniacu situdciu
inkorporovala uvedena progndza len docasny Sok na ekonomiku zaloZenti na predpoklade,
7e Cine sa podari udrzat virus vramci svojich hranic. Odhaduje sa, ze priamy vplyv
koronavirusu znizi rast HDP v Eurdpskej nii a eurozdne o 2,5%. Vzhladom ku skutocnosti,

ze rast HDP v roku 2020 sa predpokladal na trovni 1,4%, znamenalo by to pokles pod -1%.?

Na rozdiel od inych hospodarskych kriz treba poznamenat, Ze pokles produkcie
nespdsobuje len dopytovy ok, ¢ize prudky pokles spotreby — naopak, ten je nevyhnutnym
dosledkom opatreni na obmedzenie Sirenia choroby. Ekonomicky zlom vyvolava primarne
Sok na ponukovej strane ekonomiky. Reakciou viacerych Statov s pozitivhymi pripadmi
nadkazy boli rozsiahle opatrenia v oblasti ochrany verejného zdravia (prerusenie cinnosti
niektorych prevadzok a zdvodov). Vo vSeobecnosti teda mozno konStatovat, Ze Sirenie
koronavirusu priméarne ovplyviiuje narodné ekonomiky cez kombinaciu ponukového

a dopytového soku. 3

U STATISTA. Forecasted global real GDP growth due to COVID-19 2019-2021. [online]. [cit. 2020-04-08].
Dostupné na: <https://www.statista.com/statistics/1102889/covid-19-forecasted-global-real-gdp-growth/>.

2 EUROPEAN COMMISSION. Annexes to the communication from the commission to the European
Parliament, the European Council, the Council, the European Central Bank, the European Investment Bank and
the Eurogroup - coordinated economic response to the Covid-19 outbreak. [online]. [cit. 2020-04-08]. Dostupné
na: <https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/communication-annex-coordinated-economic-response-covid19-
march-2020_en.pdf>.

3 HARARI, D. — KEEP, M. Coronavirus: Effect on the economy and public finances. Briefing paper No. 8866.
House of Commons Library. [online].[cit. 2020-04-08]. Dostupné na:

<https://commonslibrary.parliament.uk/research-briefings/cbp-8866/>.
4
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Ulohou hospodarskej politiky je teda v prvom rade:
e zarucit fungovanie zakladnych sektorov,
e zabezpecit domdcnostiam nevyhnutné zdroje,

e zabranitf nadmernému naruseniu hospodarstva.

)

Informacnd grafika k 1ilohdm hospoddrskej politiky.

Negativny vplyv ponukového a dopytového Soku asnim savisiaci ekonomicky
a socidlny dopad sa clenské Staty EU snazia zmiernit suborom rdznych opatreni. Cielom
tychto krokov je zmiernenie dopadov na zamestnanost a prijem obcanov, zabezpecenie

likvidity finanéného sektora a domacnosti, poskytnutie selektivnych danovych vyhod, atd.

Zmiernit ekonomické asocidlne dopady tzv. koronakrizy sa okrem jednotlivych
Clenskych Statov snazi aj EU. V tejto stvislosti zasadal 2. aprila 2020 k aktualnej situacii
ohladom Sirenia globalnej pandémie nového koronavirusu a dosledkom tejto pandémie na
kazdodenny zivot a eurdpske hospoddrstvo v kontexte suvisiacich opatreni aj Vybor
Narodnej rady Slovenskej republiky pre europske zalezitosti. Vybor, okrem iného, vo
svojom uzneseni ¢. 3 z 2. aprila 2020 vita kroky, ktoré podnikla EU a jej institticie na zmiernenie
socidlno-ekonomickych dosledkov tejto pandémie. Zaroven zdoraznuje doleZitost

maximalneho odhodlania a tsilia vSetkych ztcastnenych v kontexte prebiehajicej pandémie



a prijatych opatreni, pre dosiahnutie dohody, k Viacro¢nému finanénému rdmcu na roky 2021
az 20274

Cielom predloZenej analyzy je priniest prehl'ad opatreni zameranych na boj so
socialno-ekonomickym dopadom pandémie ochorenia COVID-19, ktoré boli prijaté na
trovni EU a taktieZ v jej vybranych ¢lenskych krajinich. Analyza zaéina pribliZenim prijatych
opatreni v ramci EU a pokra¢uje zameranim sa na socidlno-ekonomické opatrenia prijaté na
Slovensku. Dalej st v materiali v abecednom poradi uvedené krajiny, ktoré mozu slaZit ako
priklady dobre praxe. Nasledne analyza uvadza strucny prehlad opatreni prijatych v dalsich
dopliiujucich krajinach. Opatrenia prijaté vybranymi krajinami st aktualne k 9.4.2020 a udaje
tykajace sa potvrdenych pripadov ndkazy koronavirusom k 16.4.2020. Material bude
aktualizovany podla dostupnosti novych informécii z ¢lenskych $téatov EU.

4 NR SR. Uznesenie Vyboru Narodnej rady Slovenskej republiky pre eurdpske zdleZitosti z 2. aprila 2020 k
aktudlnej situdacii ohladom Sirenia globdlnej pandémie nového koronavirusu a désledkom tejto pandémie na
kazdodenny Zivot a eurdpske hospodarstvo v kontexte suvisiacich opatreni. [online]. [cit. 2020-04-09]. Dostupné

na: <https://www.nrsr.sk/web/Dynamic/DocumentPreview.aspx? WETID=NRDK &Master[D=274948>.
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1. Opatrenia na arovni Eurdpskej tinie

Ochrana podnikov a pracovnych miest

SURE — novy nastroj na zmiernenie rizik nezamestnanosti’®

e Eurdpska komisia spustila 2. aprila 2020 novu iniciativu zamerani na ochranu

pracovnych miest a pracovnikov postihnutych pandémiou ochorenia COVID-19 —
docasna iniciativa podpory na zmiernenie rizik nezamestnanosti v nadzovej situdcii
(SURE).

Iniciativa SURE poskytne clenskym Statom finanénti pomoc celkovo az do vysky
100 miliard EUR formou tverov poskytnutych za vyhodnych podmienok. Tieto avery
pomozu clenskym Statom pokryt naklady na vnutroStitne rezimy skrateného
pracovného c¢asu — verejné programy, ktoré umoznuju podnikom skratit pracovny ¢as a
poskytovat popri tom podporu prijmu.

Rezimy skrateného pracovného ¢asu pomahaja udrziavat prijmy rodin a zachovavat

vyrobnu kapacitu a l'udsky kapital podnikov a hospodarstva ako celku.

Ochrana malyjch a strednych podnikov (MSP)

Europska komisia 6. aprila 2020 oznamila, Ze v aprili buda vyclenené financné
prostriedky v odhadovanej vyske 8 miliard EUR s cielom poskytnut okamzitt finanént
pomoc malym a strednym podnikom v celej EU. Komisia uvolnila 1 miliardu EUR z
Eurdpskeho fondu pre strategické investicie ako zaruku pre Europsky investi¢ny fond
pri stimulovani miestnych bank a inych veritelov, aby poskytli likviditu najmenej
100 000 eurépskym malym a strednym podnikom.

Prezitie malych a strednych podnikov, ktoré si z hospodarskeho hladiska obzvlast
zasiahnuté krizou spdsobenou ndkazou koronavirusom, ma zasadny vyznam pre
narodné hospodarstva v celej EU. Ich podpora je sucastou komplexného balika, ktory
predlozili Komisia a skupina Europskej investicnej banky.

Hospodarsky vplyv koronavirusu sa v jednotlivych odvetviach a podnikoch 1lisi v
zavislosti od viacerych faktorov, vratane kontaktov s Cinou ako zdrojom
medzivstupov, moznosti prechodu na alternativnych dodavatelov, existencie zasob
alebo spoliehania sa na vyrobné procesy, ktoré minimalizuju dopravné a skladovacie
nadklady (tzv. just-in-time). Eurdpska komisia je preto v tzkom kontakte s
vnutrostatnymi  orgdnmi, predstavitelmi priemyselnych odvetvi a inymi

zainteresovanymi stranami, aby monitorovala a vyhodnocovala vplyv na eurdpske

5> EUROPEAN COMMISSION. SURE Supporting Member States to help protect people in work and jobs.
[online]. [cit. 2020-04-08]. Dostupné na: <https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/economy-

finance/sure_factsheet.pdf >.
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odvetvia a obchod. Komisia kond tam, kde mo6ze podporit rozne priemyselné odvetvia,
najma tie, ktoré su Zivotne dolezité pre vyrobu a dodavky potravin.

Finanéné prostriedky EU st k dispozicii pre vietky typy podnikov — malé a stredné
podniky aj vacsie podniky. K dispozicii su najroznejSie moznosti financovania:
podnikatel'ské tivery, mikrotivery, zaruky a rizikovy kapital. EU podporuje kazdy rok
viac ako 200 000 podnikov. Komisia moZe pomoct ndjst financné instittcie, ktoré

poskytuju finanéna podporu.®

Fond eurépskej pomoci pre najodkdzanejsie osoby (FEAD)

KedZe clenské Staty prijimaju opatrenia na spomalenie Sirenia ndkazy koronavirusom,
je dolezitejsie ako kedykolvek predtym podporit tych, ktori to najviac potrebuju.

FEAD poskytuje najodkazanejsim osobam pomoc, ktora zahfna potraviny, oblecenie a
dalSie zakladné veci osobnej potreby, napr. obuv, mydlo a Sampdén. Umoznuje
poskytovanie potravinovej pomoci a zakladnej materialnej pomoci prostrednictvom
elektronickych poukaZzok, ¢im sa znizi riziko infekcii ndkazy ochorenim COVID-19.
Materidlnu pomoc musia sprevadzat opatrenia v oblasti socidlneho zaclenenia, ako st
napriklad usmernenie a podpora, ktoré maji ludom pomodct vymanit sa z chudoby. Na
obdobie 2014 - 2020 sa pre FEAD vy¢lenilo viac ako 3,8 miliardy EUR.”

Docasné zrusenie ciel a DPH pri dovoze

Komisia sa rozhodla schvalit Ziadosti vSetkych ¢lenskych Statov a Spojeného kralovstva
o docasné upustenie od cla a DPH pri dovoze zdravotnickych pomo6cok a ochrannych
prostriedkov z tretich krajin.

Z finanéného hladiska tak bude Iahsie ziskat zdravotnicke pomodcky, ktoré lekari,
zdravotné sestry a pacienti naliehavo potrebuju.

Komisia tiez uverejnila Specializované usmernenia na ulahcenie prace colnych
organov clenskych statov a inych prislusnych zainteresovanych stran, pokial ide o colné
rezimy, napr. minimalizaciu formalit pri dovoze Iudskych orgdnov a kostnej drene
uréenych na transplantaciu v EU alebo rozne spdsoby platby cla na riadenie colného

dlhu alebo preukazovanie preferen¢ného povodu tovaru.®

Flexibilita v ramci fiskdlnych pravidiel EU

Eurdpska komisia uplne prvykrat aktivovala vSeobecnu tnikova dolozku Paktu
stability a rastu ako sucast stratégie rychlo, rozhodne, vcas a koordinovane reagovat
na Sirenie ndkazy koronavirusom. To narodnym vladam umozni lepsie podporovat

narodné hospodarstva, kedZe rozpoctové pravidla sa vyrazne uvolnili.

¢ EUROPSKA KOMISIA. Opatrenia v reakcii na koronavirus — Hospoddrstvo. [online]. [cit. 2020-04-08].
Dostupné na: <https://ec.europa.eu/info/live-work-travel-eu/health/coronavirus-response/economy_sk >.

7 TamtieZ.

8 TamtieZ.
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e Po schvéleni vieobecnej tinikovej dolozky Radou EU buditi moct &lenské Staty prijat
opatrenia na primerané rieSenie krizy a odchylit sa od rozpoctovych poziadaviek,
ktoré by sa za beznych okolnosti uplatiiovali na zdklade eurdpskeho fiSkalneho ramca.

e Toto opatrenie je dolezitym krokom v plneni zavazku Komisie vyuzit vSetky nastroje
hospodarskej politiky, ktoré ma k dispozicii, na podporu opatreni, ktoré clenské Staty
prijimaja na ochranu svojich ob¢anov a zmiernenie zavaznych negativnych socialno-
ekonomickych dosledkov pandémie.

e Komisia je pripravena prijat dalSie opatrenia v zavislosti od vyvoja situacie.’

Opatrenia Stdatnej pomoci

S cielom dalej zmiernovat hospodarske otrasy a chranit podniky Eurépska komisia
zaviedla zatial najpruznejSie pravidld Statnej pomoci, ktoré clenskym Statom umozZnuju
poskytovat priamu podporu najviac postihnutym spolo¢nostiam a malym podnikom, kedze
bez podpory im hrozi zanik. V docasnom ramci pre opatrenia Statnej pomoci prijatom

19. marca 2020 sa stanovuje pat typov pomoci:

e priame granty (alebo dariové zvyhodnenia) az do vysky 800 000 EUR pre podnik,

¢ dotované statne zaruky na bankové avery,

e verejné a sukromné uvery s dotovanymi urokovymi sadzbami,

e existujuce uverové kapacity bank a ich pouzitie ako sprostredkovatel'a podpory pre
podniky, najma malé a stredné podniky - takdto pomoc je jasnd priama pomoc
zdkaznikom bank, a nie samotnym bankam,

e dodatocna flexibilita, vdaka ktorej modzu Stity v pripade potreby poskytnuaf

kratkodobé poistenie vyvoznych tverov.

Cielom tychto opatreni je zabezpecit, aby si podniky zachovali prostriedky na
udrzanie svojej ¢innosti alebo na docasné zmrazenie ¢innosti bez toho, aby to malo vplyv
na dlhodobé perspektivy rastu. Novy rdmec nenahrddza mnohé dalSie moznosti, ktoré uz
Elenské $taty maju k dispozicii v silade s pravidlami $tdtnej pomoci, ale ich len dopifia. Tieto
dalSie moZnosti st vymedzené v ozndmeni o koordinovanej hospodarskej reakcii na Sirenie

néakazy koronavirusom z 13. marca 2020.
Komisia schvaluje prostrednictvom naliehavych postupov pripady Statnej pomoci
7 dni v tyzdni. Dalsie informacie je moZné najst na webovom sidle Komisie o $tatnej pomoci

(https://ec.europa.eu/competition/state aid/what is new/covid 19.html).

Komisia 3. aprila 2020 rozsirila docasny ramec prijaty 19. marca 2020, aby clenskym
Statom umoznila urychlit vyskum, testovanie a vyrobu produktov relevantnych pre boj so
Sirenim koronavirusu, ochrdnit pracovné miesta a eSte viac podporit hospodarstvo v
suvislosti s vypuknutim ndkazy. Rdmec poskytuje podporu na:

e vyskum a vyvoj tykajuci sa koronavirusu,

® Tamtiez.


https://ec.europa.eu/competition/state_aid/what_is_new/covid_19.html

Porovnavacia analyza: Opatrenia na boj so socidlno-ekonomickym dopadom
pandémie ochorenia COVID-19 vo vybranych Statoch

vystavbu a modernizaciu zdravotnickych testovacich zariadeni,

vyrobu produktov relevantnych pre boj so Sirenim koronavirusu,

cielenti podporu vo forme odkladu platby dani a/alebo pozastavenia prispevkov na
socialne zabezpecenie,

cielent podporu vo forme mzdovych dotacii pre zamestnancov. '’

Podpora verejného trhu kratkodobych vyvoznijch siverov

KedZe podniky celia vazZnym nedostatkom likvidity a ich obchodné podmienky st
Coraz viac vystavené finanénym rizikdm, sikromni poistovatelia sa stahuju z trhu
kratkodobych vyvoznych uverov. V dosledku toho uZz ziadne ekonomicky
odovodnitelné rizika pre vyvoz do vSetkych krajin sveta vratane vSetkych ¢lenskych
Statov nemozu byt dostatocne kryté.

Europska komisia sa 27. marca 2020 rozhodla docasne vynat vsetky krajiny zo
zoznamu krajin s tzv. obchodovatelnym rizikom na zdklade ozndmenia o poisteni
kratkodobych vyvoznych tverov. Vdaka tomu bude vzhladom na sucasnt krizu
spojenu s koronavirusom verejné poistenie kratkodobych vyvoznych tverov Sirsie
dostupné. Zmenou sa esSte rozsiruje flexibilita zavedend docasnym ramcom Komisie
pre Statnu pomoc, pokial ide o moznost Statnych poistovatelov poistovat kratkodobé

vyvozné uvery.

Investiénd iniciativa v reakcii na koronavirus

S cielom rychlo reagovat’ na dosledky Sirenia ndkazy koronavirusom Eurdpska komisia
navrhla zriadit’ investi¢nu iniciativu v reakcii na koronavirus vo vySke 37 miliard EUR
uréenu pre systémy zdravotnej starostlivosti, malé a stredné podniky, trhy prace a d’alSie
zranitel'né Casti naSich hospodarstiev. V navrhu sa uvddza moZnost’, aby sa tento rok
upustilo od povinnosti vyZadovat’ vratenie sim nevyuZit¢ho predbeZzného
financovania v ramci eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov, ktoré maju
v stdasnosti ¢lenské §taty.!!

10 TamtieZ.
1 TamtieZ.
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2. Opatrenia prijaté na Slovensku

Ochrana podnikov a pracovnych miest

Urady prace, socidlnych veci a rodiny SR prijimaji od 6. aprila 2020 Ziadosti

o prispevky na mzdy zamestnancov od zamestnavatelov, ktori museli povinne zatvorit

prevadzky. Od stredy, 8. 4. 2020, mo6zu Ziadat o prispevky aj ostatni zaujemcovia, a to

zamestnavatelia s poklesom trZieb (ktorym poklesli trZby o najmenej 20%) a samostatne

zarobkovo ¢inné osoby (dalejlen , SZCO”), ktoré povinne zatvorili prevadzku alebo obmedzili

svoju ¢innost v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situdcie, nidzového alebo vynimocného stavu.'?

Zamestnavatelia, ktori povinne zatvorili prevadzky (opatrenie 1)

Zamestnavatelia a SZCO, ktor{ sti zamestnavatelmi, ktori museli svoje prevadzky
zatvorit, mézu poziadat o prispevok na mzdu zamestnanca vo vyske 80% jeho
priemerného zarobku, najviac vo vyske 1 100 EUR. Podmienkou je udrzanie
pracovného miesta aj po skonceni krizového obdobia.

Prispevok sa poskytuje na zamestnanca, ktorému zamestnévatel alebo SZCO nemdze
pridelovat pracu z dovodu prekadzky na strane zamestnavatela (§ 142 zakona ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov).

Maximalna celkova vyska prispevku pre jedného Ziadatela je 800 000 EUR na celé

obdobie realizacie projektu.

SZCO, ktoré nie sti zamestnavatelmi a povinne zatvorili prevadzky alebo obmedzili svoju

Cinnost a zamestnavatelia a SZCO, ktorym poklesli trzby o najmenej 20% (opatrenie 2)

Zamestnavatelia (okrem subjektov verejnej spravy), ktori nemuseli povinne prerusit
alebo obmedzit prevadzkové cinnosti a poklesli im trzby o najmenej 20%, mozu
poziadat o prispevok na mzdu zamestnanca. Vyska prispevku sa ur¢i podl'a poklesu
trzieb. Podmienkou je udrzanie pracovného miesta aj po skonceni krizového obdobia.
SZCO, ktoré st zamestnavatelom a prerusili alebo obmedzili prevadzkovanie
samostatnej zarobkovej cinnosti alebo im poklesli trzby o najmenej 20%, mozu
poziadat o prispevok na ndhradu straty prijmu zo zarobkovej ¢innosti. M6zu poziadat
aj o prispevok na mzdu zamestnanca podla opatrenia 1. Podmienkou je udrzanie
pracovného miesta aj po skonceni krizového obdobia.

Prispevok sa poskytuje na zamestnanca, ktorému zamestnavatel alebo SZCO nemdze
pridelovat pracu z dovodu prekadzky na strane zamestnavatela (§ 142 zakona ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov).

SZCO, ktoré prerusili alebo obmedzili svoju ¢innost alebo im poklesli trzby o najmenej
20%, mozu poziadat o prispevok na nahradu straty prijmu zo zarobkovej ¢innosti.

12 MPSVaR SR. Spustili sme prvii pomoc. [online]. [cit. 2020-04-07]. Dostupné na:
<https://www.employment.gov.sk/sk/informacie-media/aktuality/spustame-prvu-pomoc.html>.
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Narok na prispevok ma SZCO iba vtedy, ak bola povinne alebo dobrovolne
nemocensky a dochodkovo poistena v obdobi do 31. marca 2020 a poistenie jej trva aj
po tomto dni, alebo cerpa tzv. odvodové prazdniny.

Nérok na prispevok nema SZCO, ktora ma stibeZne uzatvoreny pracovny pomer, alebo
SZCO, ktora ma zrugenu alebo pozastavenu zivnost.

Vyska prispevku na mzdy zamestnanca pre zamestnavatela alebo SZCO, ktord je
zamestnavatelom, alebo pausalny prispevok na ndhradu straty prijmu zo zarobkovej
¢innosti pre SZCO sa uréi podla poklesu trZieb.

Prispevok sa poskytuje od 13. marca 2020, teda odo diia rozhodnutia Uradu verejného
zdravotnictva SR o uzatvoreni alebo obmedzeni prevadzok, do konca kalendarneho

mesiaca, v ktorom bude rozhodnutie Uradu verejného zdravotnictva SR zruSené.’®

Pre mimoriadnu situaciu navrhuje Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR

odlozit termin plnenia niektorych povinnosti fyzickych a pravnickych osob vyplyvajtcich zo

zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

v zneni neskorsich predpisov a taktieZ navrhuje umozZnit obéanom v tomto obdobi podat

ziadost o zaradenie do evidencie uchddzacov o zamestnanie prostrednictvom elektronickych

prostriedkov bez kvalifikovaného elektronického podpisu.'*

Osetrovné tzv. OCR

Ostatnd novela zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov priniesla prediZenie vyplécania oSetrovného, tzv. OCR, na celé obdobie
starostlivosti o dieta pocas uzatvorenia $kél i predskolskych zariadeni. Tyka sa
rodicov deti do 11 rokov veku, resp. do dovrfsenia 18 rokov veku pre rodic¢ov deti s
dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom. V tejto vekovej kategdrii nebude
potrebné potvrdenie lekara.

Cerpanie osetrovného viak je umoZnené aj rodi¢om deti az do doviSenia 16 rokov
veku. Davka, ktora sa bude vyplacat po celtt dobu uzatvorenia $kol, nielen 10 dni, ako
tomu bolo doteraz, bude po celd dobu cerpania vo vyske 55% hrubej mzdy, co
predstavuje cca 70% Cistej mzdy, rodicia sa mozu pri erpani oSetrovného striedat, ¢o

doteraz umoznené nebolo.'

Zavedenie naroku na nemocenské

Nemocenské je vyplacané Socidlnou poistoviiou od prvého dna praceneschopnosti vo
vyske 55% denného vymeriavacieho zékladu. Narok na tato davku potvrdzuje lekar.

Socidlna poistoviia by mala akceptovat telefonické alebo emailové potvrdenie.!®

13 TamtieZ.
4 MPSVR SR. Prvd socidlna pomoc v éase pandémie. [online]. [cit. 2020-04-07]. Dostupné na:
<https://www.employment.gov.sk/sk/informacie-media/aktuality/prva-socialna-pomoc-case-pandemie.html>.

15 TamtieZ.
16 TamtieZ.
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Darova oblast

Posunutie zakonnych lehot pri dani z prijmov na podanie dafiovych priznani, hldseni,
ro¢nych zuctovani za zamestnancov, oznamenia a odvedenia dane z nepenazného
prijmu poskytovatelov zdravotnej starostlivosti a dani z motorovych vozidiel
v Specifickych pripadoch.

Posun lehdt pre uctovné zavierky, vyroéné spravy a spravy auditora a ich uloZenie do
registra uctovnych zavierok a plnenia povinnosti pri vedeni ti¢tovnictva.

Opatrenia pre treti sektor aby sa dostali k asignovanym finanénym prostriedkom (2%
resp. 3% zo zaplatenej dane).

Oslobodenie od dovozného cla a DPH pri dovoze zdravotnickeho materialu z tretich
krajin.

Neaktualizovanie zoznamov (pocas pandémie) dafiovych dlznikov a platitelov DPH,
ktori porusili svoje povinnosti.

PreruSenie dafiovych kontrol a dafiovych konani, okrem tych, ktorych vysledkom je
vracanie finanénych prostriedkov (kontrola nadmernych odpoctov, vyrubovacie
konanie o dariovom preplatku).

OdloZenie danovych exekucii.

Odpustenie zmeSkania lehoty zo zdkona bez Ziadosti, t. j. bez poplatku a potreby
vydania rozhodnutia, okrem podania darfiového priznania a platenia dani.

Neplatenie spravnych poplatkov za tkony, ktoré je potrebné vykonat v dosledku
pandémie.

Zosuladenie dorucovania s novymi pravidlami posty."”

Ministerstvo financii SR pripravuje dalSie legislativne opatrenie v dani z prijmov.
Darlovnici, ktori podali dafiové priznanie tento rok do konca marca a jeho vysledkom
bol preplatok z dane z primu za rok 2019, nebudt musiet na svoje peniaze cakat az do
skoncenia pandémie. Financnd sprava im bude preplatky vracat rovnako ako po

minulé roky. Dostant ich priebeZne, najneskor do 10. maja 2020.'8

Financny trh

Poskytnutie pomoci Ministerstva financii SR pre mikropodniky a malé a stredné
podniky formou zaruk za tivery a bonifikacie trokov k tverom poskytovanym pre
tieto podniky zo strany Exportno-importnej banky Slovenskej republiky a Slovenskej

zarucnej a rozvojovej banky, a. s. na udrzanie ich prevadzky.

17 MF SR. Ministerstvo financii predstavilo opatrenia v ramci ,, Lex korona ““. [online]. [cit. 2020-04-07].
Dostupné na: <https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/ministerstvo-financii-predstavilo-opatrenia-ramci-
lex-korona.html>.

8 MF SR. Na preplatky dariovnici nebudii musiet éakat' [online]. [cit. 2020-04-07]. Dostupné na:
<https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/na-preplatky-danovnici-nebudu-musiet-cakat.html>.
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* Mimoriadne opravnenia Narodnej banky Slovenska pre pripad, Ze jej budu okolnosti

suvisiace s obdobim pandémie branit v riadnom plneni povinnosti vyZadovanych

osobitnymi predpismi.!

Odklad spldcania fiverov

*  Moznost bezodplatného odlozenia splatok az o devat mesiacov. Banky tak budu
povinné na zaklade ziadosti klienta odlozit splacanie jeho tveru.

+ Podmienkou odlozenia splatok z dovodu pandémie je, ze ziadatel nesmie byt v
omeskani so splacanim tiveru viac ako 30 kalendarnych dni ku diiu dorucenia ziadosti.
Rovnako tak d1Znik nesmie byt v omeskani so sumou najmenej 100 EUR priinom tivere
u toho istého veritela.

* O odlozenie splatok mo6zu poziadat klienti bank, ktorymi st fyzické osoby, Zivnostnici
a malé a stredné podniky, ktoré maji do 250 zamestnancov. Ziadost moZe podat
ktorykolvek z dlznikov tveru. Cielom je aby Ziadost mohla podat nielen osoba, ktorej
bol tver poskytnuty, ale aj spoluziadatel.

+ Taktiez sa zvysila suma bezkontaktnych platieb z 20 EUR na 50 EUR.2

19 MF SR. Ministerstvo financii predstavilo opatrenia v rdmci ,, Lex korona “. [online]. [cit. 2020-04-07].
Dostupné na: <https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/ministerstvo-financii-predstavilo-opatrenia-ramci-

lex-korona.html>.
20 MF SR. Odklad splacania tiverov sa stane realitou. [online]. [cit. 2020-04-07]. Dostupné na:

<https://www.mfsr.sk/sk/media/tlacove-spravy/odklad-splacania-uverov-stane-realitou.html >.
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3. Priklady opatreni z vybranych ¢lenskych statov EU

3.1 Ceska republika

Struéné zhrnutie:

>

YV V V V V

Y V

Program zamestnanosti Antivirus (Kurzarbeit*'), ktorého cielom je kompenzovat
mzdové naklady, rovnako ako nahrady mzdy.

Odpustenie minimélnych odvodov SZCO.

Uverové programy COVID a COVID2 pre podnikatelov a firmy.

PrediZenie vyplcania osetrovného po celti dobu trvania mimoriadnych opatrenti.
Zvysenie vekovej hranice deti na poberanie oSetrovného (13 rokov).

Plosne odpustenie pokut za oneskorené podanie dariového priznania z prijmu
tyzickych a pravnickych osob a tiroky z omeskania az do 1. jala 2020.

Odpustenie junovej platby preddavku na dan z prijmu fyzickych a pravnickych osob.
Zavedeny ma byt aj institat spatného odpoctu danovej straty pri dani z prijmu
fyzickych aj pravnickych osob.

Ochrana podnikov a pracovnych miest

Program zamestnanosti Antivirus (Kurzarbeit?')

Cielom schvéleného programu podpory zamestnanosti je kompenzovat mzdové
naklady, rovnako ako ndhrady mzdy, ktoré musia byt vyplatené zamestnancom po
dobu prekazok pri praci suvisiacich s karanténou alebo mimoriadnymi opatreniami
kvOli Sireniu ochorenia COVID-19. Tieto pripady nie st zavinené zamestnavatelom,
avsak zamestnanec svoju pracu vykonavat nemoze, takze mu musi byt vyplacana
nahrada mzdy.

Z tohto programu je mozné uhradif ndhradu opravnenych ndkladov zamestnavatelov
vzniknutych po 1. marci 2020. Prispevok budu poskytovat tirady prace na zaklade
uzavretych dohod.?

Financny trh

Vlada CR vypisala dva tverové programy COVID a COVID2, ktoré podporuju
podnikatelov a firmy, a to v celkovej vyske az desat milidrd CZK (cca 360 mil. EUR).

2 Termin, ktory sa pouZiva pre dohodu medzi zamestnancami, zamestnavatel'om a §titom. Zamestnancom sa skrati
pracovny cas a usly prijem im doplati Stat. Zamestnavatel’ sa zaviaze, ze nikoho neprepusti. Kurzarbeit fungoval
v niekol’kych eurdpskych krajinach pocas ekonomickej krizy v roku 2009.

22 SMETANKOVA, D. — KRCEK, T. — TETOUROVA, E. Prehled opatieni na zmirneni socioekonomickych
dopadii koronavirové nakazy Covid-19.[online]. [cit. 2020-04-06]. Dostupné na:
<https://Wwww.psp.cz/sqw/ppi.sqw?d=3>.

23 Prepoéty meny su podl'a kalkulatky NBS k 9.4.2020 dostupnej na: <https://www.nbs.sk/sk/statisticke-
udaje/kurzovy-listok/kalkulacka>.
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Ceskomoravska zaruén a rozvojova banka poskytne beztirotné tvery vo vyske pat
miliard CZK a dalsich pat miliard CZK pouzije formou zaruky na pozicky

v komercnych bankach.

Odpustenie odvodov SZCO

Na pol roka (od marca do augusta 2020) budti odpustené minimalne povinné platby
na dochodkové poistenie pre SZCO. Zalohy budd odpustené v plnej vyske tym
zivnostnikom, ktori platia minimélne zalohy (asi 60% 57CO).

Ostatné SZCO doplatia iba rozdiel medzi minimalnou zalohou a tym, ¢o by mali
zaplatit.

Podobne bola schvalena aj novela zakona o poistnom na verejné zdravotné poistenie.
Touto novelou budu odpustené pre Zivnostnikov povinné platby zdravotného

poistenia v obdobi od marca o augusta 2020.*

Osetrooné

Do zaciatku mimoriadnych opatreni bolo mozné poskytnat kratkodobé oSetrovné
pri starostlivosti o deti do 10 rokov po dobu 9 kalendérnych dni, u osamelych rodic¢ov
na maximdlnu dobu 16 kalendarnych dni. Novoprijaté opatrenia umoznuje, aby
rodicia deti do 13 rokov poberali oSetrovné po celtt dobu trvania mimoriadnych
opatreni, ktoré boli prijaté v stvislosti so vznikom a Sirenim ochorenia COVID-19.
Samostatne zarobkovo ¢inné osoby, ktoré zostali doma s dietatom vo veku od 6 do 13
rokov, budu mat narok na oSetrovné v pripade, Ze ho necerpa iny ¢len rodiny. Narok
maju na vyplatu 424 CZK (cca 15 EUR) za jeden deni, maximalne 13 144 CZK (cca 476
EUR) mesacne.

Dariova oblast

Boli zavedené dva liberalizacné baliky. Plosne budu odpustené pokuty za
oneskorené podanie danového priznania z prijmu fyzickych a pravnickych osdb a
uroky z omeskania az do 1. jula 2020. Je teda mozné podat danové priznanie a uhradit
dan z prijmu bez akejkolvek sankcie najneskor do 1. jula 2020. Nie je nutné
dokladovat dovody suvisiace s ochorenim COVID-19. Budu taktiez odpustené pokuty
za oneskorené podanie dariového priznania, ak dafiovy subjekt individualne poziada
o odpustenie troku z omeskania alebo o splatkovy kalendar a preukaze dovody
suvisiace s koronavirusom.

Plosne odpustené budu aj pokuty za oneskorené podanie kontrolného hldsenia vo
vyske 1000 CZK (cca 36 EUR), ktoré subjekty dostali medzi 1. marcom a 31. jalom 2020.
Generdlne finanéné riaditelstvo vyda pokyn umoznujuci individudlne odpustit

pokuty za nepodania kontrolného hlasenia, a to na obdobie od 1. marca do 31. jula

24 SMETANKOVA, D. — KRCEK, T. - TETOUROVA, E. Prehled opatieni na zmirneni socioekonomickych
dopadii koronavirové nakazy Covid-19.[online]. [cit. 2020-04-06]. Dostupné na:
<https://Www.psp.cz/sqw/ppi.sqw?d=3>.
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2020, pricom musi byt preukazana stvislost s koronavirusom. Bude plosne odpusteny
spravny poplatok za podanie Ziadosti o odklad platby dane alebo splatkovy kalendar
a pod.

V rdmci druhého liberaliza¢ného balicka vlada schvélila aj odpustenie junovej platby
preddavku na dan z prijmu fyzickych a pravnickych osob.

Plosne bude odpustena pokuta za oneskorené podanie dafiového priznania k dani z
nadobudnutia nehnutel'nosti, ktoré je tak mozné bez pokuty podat az do 31. augusta
2020.

Zavedeny ma byt aj institut spitného odpoctu danovej straty pri dani z prijmu
fyzickych aj pravnickych osob. Darlovu stratu tak bude mozné spitne odpocitat

v daflovom priznani za rok 2018 a 2019.%

Dalsie opatrenia

Spustenie zaverecnej fazy zavadzania elektronickej evidencie trzieb (EET) bude
odloZené do uplynutia troch mesiacov po ukonceni nidzového stavu. V rovnakom
¢ase bude platit vynimka z pouzivania EET pre vSetkych.

ZniZenie urokovych sadzieb: dvojtyZzdiiova repo sadzba bola znizena na 1,00%,
lombardnd sadzba na 2,00% a diskontnd sadzba na 0,05% (platné od 27.03.2020).
Bankova rada rozhodla o zniZeni proticyklickej kapitalovej rezervy od 1. aprila 2020
na 1,00%. Ceska narodnd banka tiez oéakéva, Ze sa banky aj poistovne zdrzia vyplaty

dividend.?¢

3.2. Finsko

Strucné zhrnutie

>
>

A7

v

Celkovy financny rozsah opatreni dosahuje priblizne 15 milidrd EUR.

Stat je pripraveny v roku 2020 dotovat fungovanie fondov v nezamestnanosti sumou
20 mil. EUR.

Financné granty na podporu malych a strednych podnikov.

Odklad platieb dani, ale aj socialnych prispevkov a za urcitych podmienok najomného,
elektriny, atd.

Narok na prispevok v nezamestnanosti, aj ked' sa pracovny pomer ukon¢i dohodou.

Podnikatelia maju docasne povolené cerpanie davok v nezamestnanosti.

Ochrana podnikov a pracovnych miest

700 mil. EUR uréenych na granty poskytnuté Business Finland (organizdcia na
podporu rastu spolocnosti). Business Finland zaviedlo dve nové financné sluzby v

dosledku prepuknutia koronavirusu. St uréené pre malé a stredné podniky vo Finsku,

25 Tamtiez.
26 TamtieZ.
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ktoré zamestnavaju 6 az 250 udji, a pre stredné podniky, ktoré moézu zamestnavat viac
ako 250 I'udi, ale maju roény obrat nizsi ako 300 mil. EUR.

300 mil. EUR urcenych na granty poskytované centrami pre hospodarsky rozvoj,
dopravu a zivotné prostredie (centrda ELY). Centra ELY budu podporovat malé
podniky. Centra poskytnu financovanie spolo¢nostiam, ktoré zamestnavaju 1-5 I'udi.
Financné granty sa poskytuju najma pre tieto odvetvia: cestovny ruch a pomocné
turistické sluzby, kreativne a vykonné odvetvia a vsetky odvetvia, v ktorych doslo

k naruseniu dodavatelského retazca koronakrizou.

Financovanie prostrednictvom zdruk spolocnosti Finnvera?

Financovanie vo vyske 10 mld. EUR.

Spoloc¢nosti sa musia najskor spojit so svojou vlastnou bankou, ktord potom moze
poskytnut financovanie zarucené spolo¢nostou Finnvera. Zaruka spolo¢nosti Finnvera
moze pokryvat az 80 percent bankového averu.

Ak kapital zarucenej pozicky nepresahuje 1 mil. EUR, spolo¢nost Finvera je pripravena
zrychlit spracovanie Ziadosti a rozhodovanie. Predchadzajtci limit na zrychlené
spracovanie bol 150 000 EUR.

Dodatocné financovanie spolocnosti

Spoloc¢nosti so strednou kapitalizaciou moézu poziadat o dodatocné financovanie
prostrednictvom Statnej investicnej spolocnosti TESI. Poslanim investi¢nej
spolocnosti vo vlastnictve Statu TESI je rozvijat finsky trh s rizikovym kapitadlom a
sukromny kapital, ako aj podporovat finske podnikanie a finsky hospodarsky rast.
Financné prostriedky vyclenené na tiito podporu predstavuju 150 mil. EUR.

Granty v hodnote 1 500 EUR st urcené pre velmi malé spolo¢nosti v niektorych
odvetviach.

300 mld. EUR je vy¢lenenych na zaruky spoloc¢nosti.

Dariova oblast

Bol umozneny odklad platieb dani, ale aj socidlnych prispevkov a za urcitych
podmienok najomného, elektriny atd'.

Moznost odpustenia dani pre niektoré spolocnosti.

7 Finnvera je $pecializovana finan¢na spolo¢nost’ vlastnend $titom a je to oficidlna finska agentura pre vyvozné
uvery. Spolo¢nost’ Finnvera poskytuje zaruky proti politickym alebo obchodnym rizikdm spojenym s
financovanim vyvozu. Spolo¢nost’ Finnvera posiliiuje operacny potencial a konkurencieschopnost’ finskych

vvvvv

financovanim vyvozu. Rizika zahrnuté do financovania su zdiel'ané medzi spolocnostou Finnvera a ostatnymi

poskytovatel'mi financovania. Politické rizika su rizika, ktoré vyplyvaju z hospodarskej alebo politickej situacie v
krajine, v ktorej ma finska vyvozna spolo¢nost’ zakaznikov. Obchodné rizika sa tykaju bud’ kupujuceho alebo
banky kupujuceho.
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Dnia 2. aprila 2020 finska vlada navrhla nizsi Grok z omeskania pre spolocnosti, ktoré
maji problémy s platenim dani. Urokova sadzba sa ma zniZit zo 7 na 4 percentd.

Taktiez ma byt umoZnené posunutie prvej platby o tri mesiace neskor.

Opatrenia na trhu prdce a v socidlnom zabezpeceni

Docasné znizenie prispevku zamestnavatela na dochodkové poistenie: docasné
zniZenie bude predstavovat 2,6 percentudlneho bodu do konca roku 2020.
Po nadobudnuti ucinnosti tohto opatrenia sa zniZi bremeno zamestnavatelov
v stkromnom sektore o 910 mil. EUR. Okrem toho sa o tri mesiace odloZi platenie
dochodkovych odvodov.

Finske odborové zvazy sa spolu so zamestnavatelskymi organizaciami dohodli na
skrateni vypovednej lehoty na docasné prepustenie personalu z dvoch alebo Siestich
tyzdnov na pat dni.

Na kompenzaciu flexibility poskytovanej spolocnostiam vlada rozhodla aj o urcitych
opatreniach pre SZCO.

Obdobie osobnej zodpovednosti v zabezpeceni v nezamestnanosti sa zrusi. Pravne
predpisy tykajlce sa nezamestnanosti sa zmenia a doplnia tak, Ze zamestnanec ma
narok na prispevok v nezamestnanosti, aj ked sa pracovny pomer ukon¢i dohodou.
Podmienka tykajtica sa doby zamestnania sa zmeni. Stat je pripraveny v roku 2020
dotovat fungovanie fondov v nezamestnanosti sumou 20 mil. EUR.

Podnikatelia maji docasne povolené cerpanie ddvok v nezamestnanosti.?

3.3. Holandsko

Strucné zhrnutie:

>
>

v

Prispevok na nahradu prijmu pri poklese obratu najmenej o 20%.

Dodato¢na nendvratna nahrada prijmu pre SZCO do 1 500 EUR po dobu troch
mesiacov.

Jednorazova kompenzacia vo vyske 4 000 EUR pre podnikatefov vo vybranych
odvetviach (napr. reStaurdcie, Sportoviska, atd.).

Podniky dotknuté pandémiou maji moznost poziadat o odklad platenia dane.
Podniky, ktoré maji problémy so ziskanim bankovych poézi¢iek a bankovych zaruk,

mozu vyuzit program zarucéného financovania podnikania.

Ochrana podnikov a pracovnych miest

Podnikatel, ktory v dosledku pandémie predpoklada pokles obratu asponi o 20%
moze poziadat o prispevok na nahradu prijmu po dobu troch mesiacov, ktory umozni

firmam nadalej vyplacat mzdu svojim zamestnancom (maximalne vSak 90% mzdy

28 CZ CHAMBER OF DEPUTIES — EP EGOV UNIT. COVID-19 - ECONOMIC MEASURES. [online]. [cit.
2020-04-06]. Dostupné na:
<https://docs.google.com/document/d/1 CNbei8 Au3DZ2 AtwmwMF{LC8PQcETF311kq2all6RaJw/edit>.
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v zavislosti od straty obratu, ostatnti cast plati zamestnavatel). Ide o tzv. , docasné
niidzové premostovacie opatrenie” na nadhradu straty prijmu zamestnancov pracujicich
na plny avazok. Podmienkou je, aby pocas tohto obdobia zamestnavatel neprepustil
Ziadneho zamestnanca z ekonomickych dévodov a nezniZoval mu prijem.?
Samostatne zarobkovo ¢inné osoby maju tiez narok na dodatocnti nevratna nahradu
prijmu do 1500 EUR po dobu troch mesiacov prostrednictvom zrychleného konania.
Vramci tohto opatrenia maju SZCO tieZ narok na tver do maximalnej vysky
10 157 EUR so zniZenou urokovou sadzbou.®

Podnikatelia v konkrétnych odvetviach, ktorych ¢innost bola obmedzena pandémiou
COVID-19 (napr. restauracie, autoskoly, Sportoviskd, kind, atd.), maji ndrok na

jednorazova kompenzaciu vo vyske 4 000 EUR.>!

Dariova oblast

Holandska vlada predstavila viaceré dariové opatrenia na zniZenie zataze pre podniky
ovplyvnené Sirenim COVID-19.

Podniky dotknuté pandémiou maji moznost poziadat o odklad platenia dane.
Odklad plati na dane z prijmu, dane z prijmu pravnickych osob, DPH a splatnost
poktt. Uroky z vymahania dani, ktoré zvycajne zaént platit po uplynuti platobnej
lehoty sa docasne zniZia zo 4% na takmer 0%. ZniZenie sa vztahuje aj na sadzbu dane.
Odklad platenia dane sa tiez tyka poplatku prenajimatela, stdvkovej a lotériovej dane,

environmentalnej a turistickej dane.

Financny trh a odklad spldcania fiverov

Podniky, ktoré maji problémy so ziskanim bankovych pdziciek a bankovych zaruk,
mozu vyuzit program zarucného financovania podnikania. Vladda navrhla zvysit
garancny strop zo 400 mil. EUR na 1,5 mld. EUR.

Malé podniky ziskaji moznost odkladu poziciek po dobu 6 mesiacov so znizenim

urokovej miery do 2%. Vlada podpori toto opatrenie balikom vo vyske 6 mil. EUR.?

2 BUSINESS.GOV.NL. Corona crisis: temporary emergency bridging measure NOW. [online]. [cit. 2020-04-
06]. Online na: <https://business.gov.nl/subsidy/corona-crisis-temporary-emergency-measure-now/>.

30 BUSINESS.GOV.NL. Temporary bridging measure for self-employed professionals (Tozo). [online]. [cit.
2020-04-06]. Online na: <https://business.gov.nl/subsidy/temporary-bridging-measure-self-employed-
professionals-tozo/>.

31 BUSINESS.GOV.NL. Reimbursement for entrepreneurs in affected sectors (TOGS). [online]. [cit. 2020-04-
06]. Online na: <https://business.gov.nl/subsidy/compensation-sectors-affected-corona-measures-togs/>.

32 CZ CHAMBER OF DEPUTIES — EP EGOV UNIT. COVID-19 - ECONOMIC MEASURES. [online].[cit.
2020-04-06]. Dostupné na:

<https://docs.google.com/document/d/1 CNbei8Au3DZ2 AtwmwMFfL C8PQcETF311kq2all6RaJw/edit>.
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3.4. Chorvatsko

Struéné zhrnutie

>
>

Opatrenia st zamerané na zachovanie pracovnych miest a zabezpecenie miezd.

V snahe udrzat pracovné miesta bude zavedena minimalna mzda platend statom pre
vsetkych postihnutych pandémiou ako stimul pre tych, ktori by mohli prist o pracu.
Ciasto¢né alebo ipIné oslobodenie niektorych podnikov od dani za april, maj a jin
2020.

Ochrana podnikov a pracovnijch miest

V snahe udrzat pracovné miesta bude zavedena minimalna mzda platena statom pre
vSetkych postihnutych pandémiou ako stimul pre tych, ktori by mohli prist o pracu.
Cista minimalna mzda bude zvysena z 3 250 HRK na 4 000 HRK (525 EUR)®.

Stat bude celkovo platit za zamestnanca (namiesto zamestnavatelov) 5 466 HRK
(717 EUR). O toto opatrenie sa mo6zu uchadzat iba zamestnavatelia, ktori neprepustili
zamestnancov. V obdobi od marca do maja 2020 budui celkové naklady na tento stimul
predstavovat priblizne 8,5 miliardy HRK. Najnovsie ildaje ukazuji, Ze uz viac ako
69 000 zamestnavatelov poziadalo o tito podporu pre viac ako 410 000 pracovnikov.
Dotacie na zamestnanie a samostatntt zdrobkovua ¢innost sa docasne pozastavuju a
tieto prostriedky sa prerozdelia, s cielom udrZat zamestnanost.

Opatrenie na udrZanie stalych sezénnych pracovnikov sa prediZi o Sest mesiacov.
Bude im pritom priznand aspornl miniméalna mzda a budt im hradené prispevky na
zdravotné a dochodkové zabezpecenie.

Opatrenia zahfnaju aj osobitné pozicky COVID-19 na projekty financované z fondov
EU s cielom zabezpecit pracovny kapital pre malé a stredné podniky a prediZi sa doba
trvania vsetkych projektov, ktoré sa mali skoncit v marci, aprili alebo méji. Vyplatenie
75% pozadovaného financovania z kohézneho programu je potvrdené, zvysnych 25%

sa vyplati po preskiimani, ¢i sa finanéné prostriedky vycerpali tak, ako boli vyclenené.

Dalsie opatrenia

Chorvatsko umozni podnikatelom a obéanom postihnutym koronavirusom odlozit
platby verejnych prispevkov, ako napriklad dan z prijmu a zisku a prispevky
na mzdy, na obdobie troch mesiacov s moznostou prediZenia o dalSie tri mesiace.
Potom sa mozu platby uskutociovat v beztroc¢nych splatkach po dobu 2 rokov.

Stat poskytne jednotkdm miestnej samospravy a ingtiticidm zdravotného a
dochodkového poistenia beztirocné pozicky.

Platby clenskych poplatkov vramci turistickej rady, ktoré platia podniky a

prenajimatelia ubytovania sa odlozia. OdloZia sa aj turistické dane.

33 Prepoéty meny su podl'a kalkulatky NBS k 9.4.2020 dostupnej na: <https://www.nbs.sk/sk/statisticke-
udaje/kurzovy-listok/kalkulacka >.
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e Podnikom v cestovnom ruchu sa tieZ poskytne pomoc na zlepSenie ich peniaznych
tokov a odlozia sa aj platby koncesnych poplatkov za kempingy.
e Ministerstvo dopravy docasne pozastavi poplatky za povolenia na prepravu na

verejnych cestach do 1. jana 2020 a odlozi sezonne zvySenie cien myta na dialniciach.3

3.5. Irsko

Strucéné zhrnutie:
» Docasna mzdova subvencia vo vyske 70%, ktorej maximalna tyzdenna vyska
predstavuje 410 EUR bez dane.
» ZvySenie davky v nezamestnanosti z 203 EUR na 350 EUR tyZdenne.
» ZvySenie nemocenskej davky z 203 EUR na 350 EUR tyZzdenne.

> SZCO maju taktieZ nérok na davku v nezamestnanosti vo vyske 350 EUR tyzdenne.

Narodny akény plan
Akény plan, okrem iného, navrhuje minimalizovat socidlne a ekonomické rizika spojené

s prepuknutim ochorenia COVID-19 prijatim potrebnych opatreni v tejto oblasti.

Ochrana podnikov a pracovnych miest

e Zavedenie docasnej mzdovej subvencie vo vyske 70%, ktorej maximalna tyzdenna
vyska predstavuje 410 EUR bez dane. Cielom je, aby podniky mohli nadalej vyplacat
mzdu svojim zamestnancom.

e Pracovnici, ktori uz prisli o pracu s suvislosti s koronakrizou, dostant zvysena davku
v nezamestnanosti. Povodnd davka predstavovala sumu 203 EUR, po navyseni
predstavuje 350 EUR tyzdenne. Rovnakd suma bude predstavovat aj nemocensku
davku.

e Samostatne zarobkovo ¢inné osoby maju taktiez narok na davku v nezamestnanosti
vo vyske 350 EUR tyzdenne, avsak tato davku bude vyplacat priamo Ministerstvo
prace a socialnej ochrany.

e Odhaduje sa, Ze ndklady na sériu finanénych podpdr za obdobie 12 tyzdiiov budu
predstavovat 3,7 mld. EUR.

Nemocenskd ddavka
e 6-dnova cakacia doba na priznanie nemocenskej davky sa nebude vztahovat na osoby
postihnuté ochorenim COVID-19, alebo ak je z vyzadovana samostatnd izolacia.

Urychli sa tym vyplatenie davky.

3 CZ CHAMBER OF DEPUTIES — EP EGOV UNIT. COVID-19 - ECONOMIC MEASURES. [online]. [cit.
2020-04-06]. Dostupné na:
<https://docs.google.com/document/d/1 CNbei8 Au3DZ2 AtwmwMF{LC8PQcETF311kq2all6RaJw/edit>.
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Sadzba davky sa zvysila z 203 EUR na 305 EUR tyzdenne pocas maximalne 2 tyzdiiov
lekéarsky vyzadovanej samostatnej izolacie alebo na celé trvanie nepritomnosti v praci
po potvrdenej diagndze ochorenia COVID-19.

Poziadavky na socidlne poistenie tykajiice sa nemocenskej davky sa zmenia, alebo sa
zrusi doplnkovy prispevok.

Cielom tychto opatreni je znizit financné straty, ktoré utrpia zamestnanci a samostatne

zarobkovo ¢inné osoby.®

Dalsie opatrenia®®

Opatrenia zabranujice ukoncit ndjomné byvanie a zvysit najomné.

Zohladnenie urcitych ¢asovych obdobi a terminov v legislative planovania a vystavby.
Zjednodusenie postupu registracie pri nabore zdravotnickych pracovnikov
v déchodkovom veku.

Ulahcenie fungovania sidov zameranych na ochranu duSevného zdravia pocas
pandémie.

Podpora opatovného zaradenia byvalych ¢lenov stalych ozbrojenych sil.

3.6. Malta

Struéné zhrnutie:

>
>

v

Kompenzécia uslej mzdy od statu vo vyske 800 EUR mesacne (minimdlna mzda).
SZCO, ktorych ¢innost bola v désledku vlddnych nariadeni pozastavend, maji narok
na Statnu kompenzaciu vo vyske 800 EUR mesacne.

Osobitna davka v nezamestnanosti vo vyske 166,15 EUR na tyzden (plny tuvazok),
resp. 103,85 EUR na tyzden (poloviény uvazok).

Priama platba vo vyske 166,15 EUR tyZdenne pre zdravotne postihnuté osoby (plny
uvazok), resp. 103,85 EUR tyZdenne (Ciastocny avazok).

Jednorazovy prispevok od statu v hodnote 350 EUR na kompenzaciu uslej mzdy
z dovodu nariadenej 14-driovej karantény.

Dotécie na zabezpecenie prace na dialku.

Statne dotacie na najom pre osoby, ktoré prisli o zamestnanie v désledku pandémie.

Ochrana podnikov a pracovnych miest

Zamestnanci podnikov zasiahnutych Sirenim pandémie majii narok na kompenzaciu
uslej mzdy od Statu vo vyske 800 EUR mesacne (minimdalna mzda) a na dalsich 23 EUR

pre zamestnancov podnikov, ktoré utrpeli najvacsSie straty. Zamestnancom, ktori

35 Tamtiez.

3BURKE, S. — GUPTA, H. Emergency measures in Public Interest COVID -19, Bill 2020. [online].[cit. 2020-
04-07]. Dostupné na: <https://ptfs-
oireachtas.s3.amazonaws.com/DriveH/AWData/Library3/Research%20Publications/pdf/billEmergcov250320_2

50320_135459.pdf >.
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poberaju vyssiu ako minimalnu mzdu, je zamestnavatel' povinny uhradit rozdiel.
Zamestnanci na ¢iasto¢ny tivdzok maji narok na 500 EUR mesacne.

SZCO, ktorych ¢innost bola v ddsledku vladnych nariadeni pozastavena, maji narok
na 800 EUR mesacne.

Vlada sa tieZ zaviazala poskytovaf prispevok zamestnancom v podnikoch, ktoré
zaznamenali pokles prijmov aspon o 25%. Prispevok je ekvivalentom mzdy na jeden
denl za tyZden v ramci kalenddrneho roka, ¢o predstavuje 160 EUR na mesiac na
jedného zamestnanca. Osoby pracujtice na ostrove Gozo majui ndrok na prispevok dva
dni v mesiaci.

Osoby, ktoré v dosledku pandémie prisli o svoje zamestnanie maji narok na osobitnu
davku v nezamestnanosti. V pripade prace na plny uvazok predstavuje davka
166,15 EUR na tyzden, na polovi¢ny tvazok 103,85 EUR na tyzden.

Osoby so zdravotnym postihnutim pracujiice v sukromnom sektore na plny avazok,
ktoré st riadne zaregistrované cez portal JobsPlus®” sa m6zu rozhodnut zostat doma
z dovodu ochrany zdravia a ziskat tak ndrok na priamu platbu v hodnote 166,15 EUR
tyzdenne. V pripade prace na poloviény tivdazok maju narok na 103,85 EUR na tyzden.
Vlada dalej poskytne zamestnancom jednorazovy prispevok v hodnote 350 EUR na
kompenzaciu uslej mzdy z dévodu nariadenej 14-dnovej karantény.*

Poskytnutie dotacii na zabezpecenie prace na dialku: uvedené opatrenie ma podporit
zamestnavatelov a SZCO, aby investovali do technolégii, ktoré umoztiujti pracu na

dialku a ¢iasto¢ne pokryvaji naklady na prace na dialku.

Osetrooné

Aspon jeden rodi¢ pracujuci v sukromnom sektore na plny tvazok, ktory musi zostat
doma a starat sa o Skolopovinné dieta md narok na priamu platbu v hodnote
166,15 EUR tyzdenne, alebo 103,85 EUR pre zamestnancov pracujucich v sikromnom
sektore na polovicny uvazok, ak nemdzu vykondvat svoju pracu prostrednictvom
dohody o préaci na dialku. Uvedené opatrenie sa vztahuje aj na rodiny sjednym

rodicom.

Dariova oblast

Podniky a samostatne zarobkovo ¢inné osoby maji narok na odklad platenia dane,
DPH a odvodov do socidlnej poistovne. Odklad plati na dane so splatnostou do konca
aprila 2020.

Opatrenie je primarne zamerané na podniky v rdmci cestovného ruchu, dopravy

a vyroby. Odhaduje sa, Ze uvedené opatrenie zlepsi likviditu o 700 mil. EUR. Vlada

37 JobsPlus Malta predstavuje ekvivalent Uradu prace SR.
3 BDO. Obtaining Financial Support for Individuals. [online]. [cit. 2020-04-08]. Online na:
<https://www.bdo.com.mt/en-gb/industries/coronavirus-(covid-19)-crisis-hub/covid-19-financial-support-for-

individuals>.
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nasledne preskiima mozné predlZenie uvedeného opatrenia v zavislosti od aktualnych

ekonomickych podmienok.

Financny trh
e Pre firmy Ziadajuce operativne pozicky s nizkou tirokovou sadzbou a dlhsou dobou
splatnosti je poskytnutych 900 mil. EUR. Tieto budu financované z grantov

z Nérodného rozvojového a socidlneho fondu a fondov EU.

Odklad splacania tiverov

e Stkromnym osobam bude poskytnuté trojmesacné moratérium na hypotéky.

Dalsie opatrenia
e Osoby, ktorym sa ukon¢il pracovny vztah so zamestnavatelom do 9. marca 2020
v dosledku pandémie, vratane samostatne zdrobkovo ¢innych osob, ktoré do tohto
datumu prisli o zamestnanie, majii narok na davku v nezamestnanosti v hodnote
166,15 EUR na tyzden. V pripade prace na polovicny tivdzok maji narok na 103,85 EUR

na tyZden.
e Vlada poskytne dotacie na najom pre osoby, ktoré prisli o zamestnanie v dosledku

pandémie.®

3.7. Pol'sko

Strucne zhrnutie:
» Zamestnavatelia maju ndrok na finanént pomoc na ochranu pracovnych miest v dvoch

pripadoch — v pripade prestoja alebo skratenia pracovného casu.

A7

V oboch pripadoch sa Stat zaviazal hradit prispevky na socidlne zabezpecenie.
SZCO majt narok na jednorazovy prispevok v hodnote 2080 PLN (cca 455,71 EUR).
» Rodidia, ktori su1 ntteni zostat doma s detmi do 8 rokov z dovodu zatvorenia $kol,

v

maju narok na prispevok na starostlivost o dieta.

v

Darnovnici su oslobodeni od poplatkov stvisiacich s odloZzenim splatnosti dani.

» Moznost odkladu splacania tiverov o tri mesiace.

Ochrana podnikov a pracovnych miest
e Vlada v ramci balika na ochranu pracovnych miest vyclenila 30 mld. PLN (6,5 mld.
EUR). Zamestnavatelia maji narok na finanént pomoc na ochranu pracovnych miest

v dvoch pripadoch — v pripade prestoja alebo skratenia pracovného casu.

3 CZ CHAMBER OF DEPUTIES — EP EGOV UNIT. COVID-19 - ECONOMIC MEASURES. [online]. [cit.
2020-04-06]. Dostupné na:
<https://docs.google.com/document/d/1 CNbei8 Au3DZ2 AtwmwMF{LC8PQcETF311kq2all6RaJw/edit>.
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e Zamestnavate] moze skratit pracovny cas svojich zamestnancov najviac o 20%
s podmienkou, ze plat nemoze klesnut pod minimalnu mzdu. Stét v tomto pripade
prispeje zamestnancom 40% zo mzdy.

e V pripade prestoja dosahuje finanéna pomoc statu az 50% zo mzdy na zamestnanca.

e Voboch pripadoch sa Stat zaviazal hradit prispevky na socialne zabezpecenie.

e SZCO majt narok na jednorazovy prispevok v hodnote 2080 PLN (cca 455,71 EUR).%

Osetrovné
e Rodicia, ktori si nuteni zostat doma s detmi do 8 rokov z dovodu zatvorenia skol,

maju narok na prispevok na starostlivost o dieta.

Daiiovd oblast
e Danovnici st oslobodeni od poplatkov suvisiacich s odlozenim splatnosti dani.
o PrediZenie lehdt na podanie tGétovnych uzévierok.
e Pozastavenie dane z maloobchodného predaja.

e PredlZenie leh6t na verejné obstaravanie.

Financny trh

e Urad pre finanény dohlad a Ministerstvo financii vytvorili osobitny regulaény balik
v hodnote 70,3 mld. PLN (takmer 15,6 mld. EUR), ktory predstavuje Specializované
acielené nastroje pre finanény trh. Specidlne opatrenia tykajice sa likvidity
v bankovom sektore zaviedla aj Narodna banka Pol'ska.

e Vramci balika financovania podnikov, do ktorého Stat prispel viac ako 72 mld. PLN
(15,9 mld. EUR) maji mikropodniky zamestnavajtice najviac 9 zamestnancov narok
na ziskanie averu v hodnote najviac 5000 PLN (cca 1095,46 EUR). Uver je nenavratny
v pripade, ak firma pocas nasledujucich troch mesiacov neprepusti svojich
zamestnancov.

e Rozsirenie programu zaruk de minimis narodnej rozvojovej banky pre malé a stredné
podniky: do konca roku 2020 budt méct mikropodniky, malé a stredné podniky ziskat
pozicku so zarukou de minimis do vysky 3,5 mil. PLN (cca 766 820,76 EUR).

Odklad splicania tiverov
e Zdovodu nepriaznivej finanénej situdcie maja fyzické a pravnické osoby néarok na
odklad splacania tverov o tri mesiace. Banky pocas tohto obdobia nebudu uctovat
poplatky ani provizie za prijimanie a posudzovanie Ziadosti o pozastavenie splacania
averov.

e Refinancovanie leasingovych zmlav Agenttirou pre priemyselny rozvoj.

Y FILAR, L. Bezpieczernstwo pracownikéw. [online]. [cit. 2020-04-07]. Online na:
<https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa/bezpieczenstwo-pracownikow>.
4l Tamtiez.
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Dalsie opatrenia

Urad pre hospodarsku sttaz a ochranu spotrebitela (UOKiK) podniké kroky zamerané
na ochranu spotrebitelov a dlZznikov pred neopravnenym zvysovanim cien.
Poskytnutie Statnej pomoci pri restrukturalizacii malych a strednych podnikov.
Mikropodniky a SZCO maju tieZ narok na oslobodenie od platenia prispevkov

do systému socidlneho zabezpecenia po dobu troch mesiacov.

3.8. Rakusko

Strucéné zhrnutie:

>

YV V V V

>

Rakusky parlament zatial prijal dva baliky opatreni na boj proti Sireniu ochorenia
Covid-19 a na zmiernenie hospodarskych a socidlnych doésledkov krizy spojenej
s tymto ochorenim. Ocakava sa prijatie dalSich opatreni.

Celkova hodnota balikov je stanovend na 38 mld. EUR (cca 10% HDP).

4 mld. EUR je urcenych na Kurzarbeit*> a na podporu malych a strednych podnikov.

9 mld. EUR je uréenych na Statne zaruky a na pozicky pre velké firmy.

15 mld. EUR je urcenych na nudzova pomoc pre odvetvia, ktoré boli najviac
zasiahnuté.

10 mld. EUR v podobe odkladov platieb dane.

Ochrana podnikov a pracovnych miest

Kurzarbeit®

Docasné skratenie bezného pracovného casu a zniZenie mzdy, ktorého cielom je
zabezpecit nadalej zamestnavat ¢o najviac zamestnancov.

Podporu je mozné ziskaf na 3 mesiace, s pripadnym prediZenim celkovo na pol roka.
V ramci tychto troch mesiacov musia zamestnanci odpracovat aspon 10% pracovného
casu, maximalne 90%. Toto opatrenie mozno pouzit uz do 48 hodin (poévodne to bolo
Sest tyzdnov).

Stat hradi 80% mzdy u miezd nad 2 686 EUR (az do vysky 5 370 EUR), 85% u miezd
od 1700 EUR az do 2 685 EUR a 90% u miezd do 1700 EUR. Stat prevezme naklady na
odvody.

Fond pre SZCO, ivnostnikov a mikropodnikatelov

Fond je urceny pre tych, ktori zamestnavaji maximalne desiatich zamestnancov.

4 Termin, ktory sa pouziva pre dohodu medzi zamestnancami, zamestnavatel'om a Statom. Zamestnancom sa skrati
pracovny cas a usly prijem im doplati Stat. Zamestnavatel’ sa zaviaze, ze nikoho neprepusti. Kurzarbeit fungoval
v niekol’kych eurdpskych krajinach pocas ekonomickej krizy v roku 2009.
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Cielom je zmiernit pripadne tazkosti spdsobené koronakrizou, poskytnutim
prispevkov na pokrytie osobnych Zivotnych néakladov. Ziadosti o predmetny

prispevok spracovava Rakuska obchodna komora. Vratenie dotdcii nie je potrebné.*

Opatrenia socidlneho poistenia

Vsetci poistenci, ktori ocakdvaju financné straty v dosledku koronakrizy, ktori st
postihnuti chorobou alebo karanténou, mdzu poZiadat o odklad prispevkov na
socialne poistenie, ich platbu v splatkach, znizenie prispevkového zdkladu, alebo
odpustenie urokov z omeskania.

Darova oblast

Je mozné poziadat o odloZenie platenia dane, alebo jej splacanie v splatkach.
Zaroven je mozné poziadat o odpustenie urokov z omeskania.

Je taktiez mozné poziadat o zniZenie preddavkov na dan z prijmu do 31. oktobra, ak
je ocakavany prijem za prislusny rok nizsi.

Ziadost musi obsahovat odévodnenie, v ktorom je vysvetlené zniZenie oéakévaného

zisku v dosledku zmenenej hospodarskej situdcie.*

Financny trh

Statne zaruky pre malé a stredné podniky (MSP) sa rozsiria aj na vacsie spolo¢nosti,
ktorych cielom je poskytnut dostatoc¢nu likviditu MSP a vaésim spolo¢nostiam, ktoré
su krizou dotknuté, na preklenutie doby mimoriadnych opatreni.

Statne zaruky je mozné pouzit na prevadzkové avery alebo odlozenie existujicich
tverov zdravych spoloénosti. Specidlne Statne zaruky mozu vyuzit spolocnosti
podnikajice v cestovnom ruchu, a to vo vyske 80% hodnoty uveru. Poplatky spojené

s uverom budu platené vladou.

Opatrenia v sektore obchodu

V spolupraci Ministerstva hospoddrstva so Zvazom obchodu vznikla iniciativa, pri

ktorej si obchodnici navzdjom pomahaja. Hlavnym zmyslom je, aby bolo v oblasti

potravindrstva dostatok pracovnikov, tych na ¢as uvolnia obchodnici z inych odvetvi, tak aby

bolo zabezpecené plynulé zasobovanie obchodov, vykladanie a dopliiovanie tovaru. Toto

opatrenie umoznuje do¢asné najimanie pracovnikov v maloobchode. Cielom je zamestnat ¢o

# SMETANKOVA, D. - KRCEK, T. - TETOUROVA, E. Prehled opatieni na zmirnéni socioekonomickych
dopadii koronavirové ndkazy Covid-19.[online]. [cit. 2020-04-06]. Dostupné na:
<https://Wwww.psp.cz/sqw/ppi.sqw?d=3>.

4 CZ CHAMBER OF DEPUTIES — EP EGOV UNIT. COVID-19 - ECONOMIC MEASURES. [online]. [cit.
2020-04-06]. Dostupné na:
<https://docs.google.com/document/d/1CNbei8 Au3DZ2 AtwmwMF{LC8PQcETF311kqg2all6RaJw/edit>.
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najvyssi pocet zamestnancov z nepotravindrskeho sektora tym, ze budd moct pracovat

v potravinarskom sektore pocas trvania mimoriadnych opatreni.®

4. Dopliiujuce informacie z dalSich krajin

4.1. Belgicko

V Belgicku boli dosial prijaté dva baliky opatreni. Prvy balik bol prijaty 6. marca 2020

federalnou vladou a zahfnal nasledovné opatrenia:

e docasna podpora v nezamestnanosti z dovodu vis maior;

e docasnd podpora v nezamestnanosti z ekonomickych doévodov;

e odklad platieb DPH pre spolocnosti;

e odklad platieb socidlnych prispevkov pre zamestnavatelov a SZCO;

e odklad platieb zalohovych dani;

e odklad platby dane;

e zniZenie zalohovych dani pre SZCO;

e SZCO mbzu poziadat o ndhradu prijmu;

e flexibilita pri vykonavani verejnej zakazky.

Druhy balik bol prijaty 20. marca 2020 a zahfnal nasledovné opatrenia:

e podpora kupnej sily zamestnancov (docasna podpora v nezamestnanosti priznana
automaticky; automaticky odklad platby dane z prijmu);

e rozsirenie opatreni pre SZCO, MSP, spolo¢nosti v tazkostiach a tie, ktoré museli svoju
prevadzku zatvorit;

e osobitné opatrenia na podporu Specifickych odvetvi (hotely, reStauracie, kaviarne,
cestovny ruch, sektor spolocenskych podujati, polnohospodarstvo, potravinarske
spoloc¢nosti);

e balik pecifikoval opatrenia zavedené pre SZCO. 4

4.2 Bulharsko

Bulharskd vldda ozndmila 24. marca 2020 ekonomické opatrenia na boj proti
koronakrize, medzi ktoré patri:
¢ vyclenenie 4,5 mld. BNG (cca 2,3 mld. EUR)# na podporu hospodarstva;
o Kkapitalizacia Rozvojovej banky Bulharska sumou 700 mil. BGN (cca 358 mil. EUR);

4 SMETANKOVA, D. - KRCEK, T. - TETOUROVA, E. Prehled opatieni na zmirnéni socioekonomickych
dopadii koronavirové nakazy Covid-19.[online].[cit. 2020-04-06]. Dostupné na:
<https://www.psp.cz/sqw/ppi.sqw?d=3>.

46 CZ CHAMBER OF DEPUTIES — EP EGOV UNIT. COVID-19 - ECONOMIC MEASURES. [online]. [cit.
2020-04-06]. Dostupné na:

<https://docs.google.com/document/d/1 CNbei8Au3DZ2 AtwmwMFfL C8PQcETF311kq2all6RaJw/edit>.

47 Prepocty meny st podl'a kalkulacky NBS k 9.4.2020 dostupnej na: <https://www.nbs.sk/sk/statisticke-
udaje/kurzovy-listok/kalkulacka>.
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500 mil. BNG (cca 255 mil. EUR) vyclenenych na zvySenie vydavkov ministerstiev
vnutra, obrany a zdravotnictva;

podporna schéma na thradu mzdy zamestnancom na niitenom neplatenom volne, tak
Ze $tat uhradza 60% mzdy zamestnancom na nttenom neplatenom volne, ak ma firma
pokles trzieb o 20%;

1 miliarda BGN (cca 510 mil. EUR) vy¢lenena na pokrytie kompenzaénych benefitov
pre pracovnikov;

odklad platby niektorych dani do 30. juna 2020.4

4.3. Estonsko

Esténska vlada schvalila 19. marca 2020 balik ekonomickych opatreni na zmiernenie

situdcie pracovnikov a podnikov v Estonsku v stvislosti s koronakrizou. Planovany balik

opatreni bude predstavovat najmenej 2 mld. EUR.

Estonska vlada dalej 2. aprila 2020 schvalila zakon o dodato¢nom rozpocte a predlozila

ho parlamentu. Dodatoc¢ny rozpocet prideluje finanéné prostriedky potrebné na realizaciu

balika ekonomickych opatreni prijatého vladou 19. marca 2020. Tento balik zahrna:

podporu spolo¢nosti prostrednictvom Nadécie KredEx (zabezpecenie tveru za uz
vydané bankové uvery s cieflom umoznit apravu splatkového kalendara);

Fond poistenia v nezamestnanosti (250 mil. EUR): cielom je pomoct zamestnancom
udrzat si prijem v mimoriadnej situdcii; ndhrada sa vyplaca zamestnancovi, ktorého
objem prace alebo odmena sa znizil najmenej o 30%; nahrada sa vo vSeobecnosti
vyplaca vo vyske 70% priemernej hrubej mzdy zamestnanca, najviac vSak 1 000 EUR
mesacne;

podpora trhu prace, zavedenie nemocenskych a dariovych ulav;

za obdobie od marca do maja 2020 stat nahradi prvé tri dni praceneschopnosti
pri vSetkych Ziadostiach. Na pokrytie tohto opatrenia bude vyclenenych viac ako
7 mil. EUR;

opatrenia s dlhodobejsimi tucinkami: odklad danovych nedoplatkov, docasné
pozastavenie Statneho prispevku do druhého piliera dochodkového systému, znizenie
spotrebnych dani, ako aj Ciastoné vyrovnanie priamych nakladov na kultarne a
Sportové podujatia zrusené v dosledku koronavirusu a straty prijmu;

doplnkovy rozpocet podporuje aj miestne samospravy, stavebnictvo, vyvoj IT,
vzdeldvanie a vyskum a dalSie nidzové opatrenia;

vidiecke spolo¢nosti mozu poziadat Nadaciu pre rozvoj vidieka o zaruky (do 50 mil.
EUR), podnikatel'ské po6zicky (do 100 mil. EUR), alebo o financovanie pozemkového
kapitalu (do 50 mil. EUR).

4 CZ CHAMBER OF DEPUTIES — EP EGOV UNIT. COVID-19 - ECONOMIC MEASURES. [online]. [cit.
2020-04-06]. Dostupné na:
<https://docs.google.com/document/d/1 CNbei8 Au3DZ2 AtwmwMF{LC8PQcETF311kq2all6RaJw/edit>.
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4.4. Francuzsko

Prvou odpovedou na sucasnu krizu je zabezpecit fungovanie automatickych

stabilizatorov, ktoré st najddlezitejsie v EU: strata jedného percentualneho bodu vedie k

zvySeniu deficitu verejnych financii o 0,63 percentudlneho bodu.

Boli prijaté dva zakony, z ktorych najddleZitejSie opatrenia st najma:

odklad platieb socidlnych prispevkov alebo dani a za uréitych podmienok najomného,
elektriny, atd’;

moznost odpustenia dani pre niektoré spoloc¢nosti;

grant v hodnote 1500 EUR pre velmi malé spoloc¢nosti v niektorych odvetviach;
zaruky za po6zicky pre spolocnosti (300 mld. EUR);

zovseobecnenie Ciastocnej kompenzacie v nezamestnanosti (v tejto faze 1 mld. EUR).#

4.5. Nemecko

Bol prijaty balik opatreni, ktorého cielom je zmiernit nésledky koronakrizy pre

obcanov, podniky, hospodarstvo a spolocnost:

100 mld. EUR pre fond, ktory moze prijimat priame kapitalové podiely
v spolocnostiach a 100 mld. EUR v tiveroch rozvojovej banky verejného sektora na
pozicky pre podniky, ktoré sa kvoli krize ocitli v tazkostiach;

dalej bolo vy¢lenenych 50 mld. EUR na rychlu podporu SZCO a najmensich
podnikov s 10 alebo menej zamestnancami;

vel'ké firmy budu mat pristup k fondu vo vyske 600 mld. EUR a v pripade potreby
mozu byt zndrodnené;

na zdravotnicky systém bolo vy¢lenenych celkom 58,5 mld. EUR, z toho 3,5 mld. EUR

osobitne na vyskumné a ochranné zariadenia.®

4.6. Portugalsko

Portugalska vlada prijala nasledovné oparenia:

opatrenie na ochranu pracovnych miest, ktorym majii zamestnavatelia ndrok na statnu
finan¢nt podporu v pripade, Ze zaznamenali vyrazne nizsie prijmy v dosledku Sirenia
virusu: finanéna podpora je zamerana na vyplacanie miezd zamestnancov,
zamestnavatelia st tieZ oslobodeni od platenia odvodov a maji narok na dodatocny
finan¢ny stimul na udrzanie svojej ¢innosti;

balik opatreni na zabezpecenie likvidity firiem vo vyske 200 mil. EUR, navySeny
o dalsich 200 mil. EUR;

4 Tamtiez.
50 TamtieZ.
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¢ naochranurodin sa zaviedlo moratoérium na splacanie hypoték az do septembra 2020;

e prisplneni zakonnych podmienok moéZzu fyzické aj pravnické osoby poziadat o odklad
platenia dane ajej neskorSie vyplatenie v troch az Siestich splatkach bez trokov
z omeskania;

e zniZenie sadzby prispevkov do systému socidlneho zabezpecenia;

e zamestnanci a SZCO, ktori sa musia starat o skolopovinné dieta, maju narok na
prispevok vo vyske maximalne trojnasobku minimalnej mesacnej mzdy;

e docasny odklad povinnosti platby najmu.>

5! TamtieZ.
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Zaver

V zdujme zmiernenia dosledkov tzv. koronakrizy na Zivotné podmienky I'udi, ako aj
na hospodarstvo, prijala EU a jej ¢lenské staty rozne socidlne a ekonomické opatrenia. Cielom
predloZenej porovnavacej analyzy bolo preto priniest prehl'ad opatreni zameranych na boj so
socialno-ekonomickym dopadom pandémie ochorenia COVID-19, ktoré boli prijaté na arovni
EU a taktieZ v jej vybranych ¢lenskych krajinach. Material zacal priblizenim prijatych opatreni
vramci EU a pokradoval zameranim sa na socidlno-ekonomické opatrenia prijaté na
Slovensku. Dalej boli v analyze v abecednom poradi uvedené krajiny, ktoré mdzu sluzit ako
priklady dobre praxe. Nasledne materidl priniesol struény prehlad stimulov prijatych

v dalSich dopliiujucich krajinach.

Pokial ide o tiroveti EU, tak Eurépska komisia v predchadzajicich dioch a tyzdtioch
prijala komplexna hospodarsku reakciu na vypuknutie pandémie, pricom uplatnila aplna
flexibilitu fiskalnych pravidiel EU. Zaroven zrevidovala svoje pravidla $tatnej pomoci
a zaviedla investi¢na iniciativu v reakcii na koronakrizu vo vyske 37 miliard EUR s cielom
zabezpe(it likviditu pre malé podniky a sektor zdravotnej starostlivosti. Navrhla tieZ rozsiahle
opatrenia na mobilizaciu kazdého jedného eura z rozpoétu EU na ochranu Zivotov a zivobytia
a spustila nov iniciativu nazvani SURE (podpora na zmiernenie rizik nezamestnanosti v
nudzovej situdcii), ktord pomaha zachovat pracovné miesta a podporovat rodiny. Okrem
iného Komisia navrhla aj presmerovat vSetky dostupné strukturalne fondy na opatrenia
suvisiace s reakciou na koronavirus a zamerala sa aj na podporu polnohospodarov, rybarov

a najodkazanejsie osoby.

Ked sa pozrieme na jednotlivé analyzované ¢lenské staty EU, tak zistime, Ze vSetky
prijali urcité opatrenia zamerané na ochranu podnikov a pracovnych miest. Tieto opatrenia
maju za ciel podporit najméd podniky a ich zamestnancov zasiahnutych Sirenim pandémie
COVID-19, ale aj SZCO, ktorych ¢innost bola v désledku danej krizy pozastavena. Ako
priklad moéze byt uvedeny napr. program Kurzarbeit, kedy sa zamestnancom skrati pracovny
¢as a usly prijem im doplati Stat. Zamestnavatel sa pritom zaviaZe, Ze nikoho neprepusti.

Kurzarbeit momentalne funguje napr. v Cesku, ¢ Rakuasku.

Ako dalsi priklad dobrej praxe, pokial ide opatrenia zamerané na zachovanie
pracovnych miest, moze slazit aj Malta, ktord umoznila ¢erpanie dotacii na zabezpecenie
prace na dialku. Uvedené opatrenie ma podporit zamestnavatelov a SZCO, aby investovali
do technoldgii, ktoré umoznuja pracu na dialku. TaktiezZ mo6Zzu tieto dotdcie ¢iastocne sluzit aj

na pokrytie nakladov pri praci na dialku.
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Spoloénym menovatelom opatreni prijatych napriec sledovanymi krajinami je, Ze boli
prijimané aj v danovej oblasti. VacSinou ide o posunutie zdkonnych lehdt na podanie
danovych priznani, odklad platieb dani, ¢i za urcitych stanovenych podmienok aj odpustenie
platby niektorych typov dani. TaktieZ bola zavedend aj mozZnost odpustenie pokuty za

oneskorené podanie dafiového priznania a pod.

Opatrenia umoznujuce odklad alebo pozastavenie platieb prispevkov na socialne
zabezpecenie boli prijaté priklad v Belgicku, Finsku, Franctzsku, ¢i Rakusku. Opatrenia, ktoré
urcéitym spdsobom upravuju vysku, ¢i erpanie davky v nezamestnanosti, boli prijaté napr.

v Belgicku, Finsku, [rsku, & na Malte.

V niektorych ¢lenskych krajinach bolo prediZené vyplacanie osetrovného pre rodica,
ktory je s dietatom doma, na celé obdobie starostlivosti o dieta pocas uzatvorenia $kol i
predskolskych zariadeni (napr. Cesko, Malta, Pol'sko a Slovensko). Pri¢om napr. na Slovensku

sa po novom mozu rodicia pri éerpani oSetrovného aj striedat.

Krajiny prijimali aj opatrenia zamerané na podporu financéného trhu a likvidity,
ktorych cielom je formou zaruk za tvery a bonifikdciou trokov k ttverom poskytovanym
pre podniky prispiet k udrzaniu ich prevadzok. Prikladom dobrej praxe pokial ide o odklad
splacania verov malych podnikov méze byt napr. Holandsko. Malé podniky v Holandsku
ziskaju moznost odkladu poézi¢iek po dobu 6 mesiacov so znizenim drokovej miery do 2%.
Vlada podpori toto opatrenie balikom vo vyske 6 mil. EUR. O odloZenie splatok mozu
poziadat klienti bank, ktorymi su fyzické osoby, Zivnostnici a malé a stredné podniky, ktoré
majti do 250 zamestnancov aj na Slovensku. Ziadost mdZe pritom podat ktorykolvek z
dlznikov tveru. Cielom je, aby ziadost mohla podat nielen osoba, ktorej bol tiver poskytnuty,
ale aj spoluziadatel. V Pol'sku mdzu o odklad spldcania tveru poziadat fyzické aj pravnické

osoby, na Malte bude sikromnym osobam poskytnuté trojmesacné moratorium na hypotéky.

V sktiimanych krajinach, rovnako tak na trovni EU, boli prijimané rozne socidlne a
ekonomické opatrenia, ktoré st podrobnejSie uvedené v hlavnej casti predloZenej analyzy.
Cielom zaveru je ich len struéné zhrnutie a poukdzanie na zaujimavé opatrenia, ktoré by mohli
sluzit ako priklady dobrej praxe. V zaverecnej Casti prace je tiez nutné poukdzat na fakt, ze
jednotlivé krajiny v aktudlnom obdobi prijimaji nové resp. upravuju uz prijaté opatrenia
pomerne casto. PredloZena Stadia je preto prehladom opatreni prijatych a dostupnych
k 9. aprilu 2020 a postupne bude v priebehu ¢asu aktualizovana podl'a dostupnosti novych
informdcii.
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Prilohy
Tabulka ¢. 1: Prehl'ad poctu pripadov ochorenia COVID-19 vo vybranych Statoch sveta k 16.04.2020 (o 21:00 hod.)

Datum | Celkovy | Pripady na Nové : Aktualne | Celkovy Vylie€eni Celkovy | Testy na1
Néazov krajiny prvého pocet 1 mil. Ve Ak!ualne pripady pocet na 1 mil. pocet mil.

vyskytu | pripadov | obyvatel'ov IR (AR vézne | vylieenych | obyvatefov testov | obyvatelov
Svet 7.1.2020 | 2171424 279 | 849931480302 | 57062 546 272 70 | 144 850 19 21% | 6231 -
Belgicko 3.22020| 34809 3003| 1236| 22390 1182 7 562 652| 4857 419 39% | 417 134303 11588
Bulharsko 6.3.2020 800 115 53 640 37 122 18 38 5 24% 2 18 502 2663
Cesko 29.2.2020 6 359 594 58 5218 75 972 91 169 16 15% 3| 146004 13 634
Chorvétsko 24.2.2020 1791 436 50 1227 31 529 129 35 9 6% 2| 20158 4910
Cina 10.1.2020 | 82 341 57 46 1107 95 77 892 54| 3342 2 4% 0 - -
Cyprus 8.3.2020 735 609 20 646 8 77 64 12 10 13% 0 17 923 14 845
Dansko 26.2.2020 6879 1188 198 3535 92 3023 522 321 55 10% 12| 82380 14 223
Estonsko 26.2.2020 1434 1081 34 1265 10 133 100 36 27 21% 1 36 024 27 156
Finsko 28.1.2020 3369 608 132 1594 76 1700 307 75 14 4% 3| 49700 8970
Franclzsko 23.1.2020 | 165027 2528 | 17164 | 114295 6248 32 812 503 | 17920 275 35% | 753| 333807 5114
Grécko 25.2.2020 2207 212 15 1833 69 269 26 105 10 28% 3| 50771 4 871
Holandsko 26.2.2020 | 29214 1705| 1061 25 649 1279 250 15| 3315 193 93% 181 | 147948 8634
irsko 28.2.2020 13 271 2688 724 12708 158 77 16 486 98 86% 42| 90646 18 358
Island 27.2.2020 1739 5096 12 587 6 1144 3352 8 23 1% 0] 38204 111 955
Lichten3tajnsko 2.3.2020 79 2072 0 23 0 b5 1443 1 26 2% 0 900 23 605
Litva 27.2.2020 1128 414 37 918 14 178 65 32 12 15% 2| 48537 17 829
LotySsko 1.3.2020 675 358 9 613 3 57 30 5 3 8% 0] 31302 16 595
Luxembursko 28.2.2020 3444 5502 Al 2823 35 552 882 69 110 1% 0] 31660 50 577
Madarsko 3.3.2020 1652 171 73 1311 60 199 21 142 15 42% 8| 38489 3984
Malta 6.3.2020 412 933 13 327 4 82 186 3 7 4% 0] 21164 47 932
Nemecko 26.1.2020 | 136 569 1630 1816| 55626 4 288 77 000 919 3943 47 5% 139 | 1728 357 20 629
Norsko 25.2.2020 6 848 1263 51 6 664 64 32 6 152 28 83% 2| 133707 24 664
Polsko 3.3.2020 7918 209 336 6 830 160 774 20 314 8 29% 28| 169071 4 467
Portugalsko 1.3.2020 18 841 1848 750 17719 229 493 48 629 62 56% 30| 208314 20 430
Rakusko 24.2.2020 14 476 607 126 5080 238 8 986 998 410 46 4% 17| 162816 18 078




Datum | Celkovy | Pripady na Nové . Aktualne | Celkovy | VylieCeni Celkovy | Testy na 1
Nazov krajiny prvého pocet 1 mil. ove Ak!ualne pripady pocet na 1 mil. pocet mil.

vyskytu | pripadov | obyvatefov PR | (AR vazne | vylieenych | obyvatefov testov | obyvatefov
Rumunsko 25.2.2020 7707 401 491 5958 243 1357 71 392 20 22% 20| 79629 4139
Slovensko 5.3.2020 977 179 114 802 ® 167 31 8 1 5% 2| 34458 6 311
Slovinsko 3.3.2020 1268 610 20 1033 31 174 84 61 29 26% 0] 38137 18 344
Spanielsko 30.1.2020 | 182816 3910 2157| 88889 7371 74797 1600 19130 409 20%| 318 930230 19 896
Spojené kralovstvo | 30.1.2020 | 103 093 1519| 4617 89020 1559 - -| 13729 202 -| 861| 417649 6 152
Svajgiarsko 2422020 | 26732 3089 396 9 551 386 15900 1837 1281 148 % 42| 206400 23 849
Svédsko 30.1.2020 12 540 1242 613 10 657 996 550 54| 1333 132 1% 130 74600 7387
Taliansko 29.1.2020 | 168 941 2794| 3786 106607 2936 40 164 664 | 22170 367 36% | 525|1178403 19 490
USA 20.1.2020 | 673 085 2033| 24937 | 581477 13369 57 232 173| 34376 104 38% | 178832382842 10 220

Zdroj: Worldometer: COVID-19 CORONAVIRUS PANDEMIC. 16.04.2020 o 21:00 CET. Dostupné na internete na:

www.worldometers.info/coronavirus/#countries. citované 16.04.2020 o 21:00 CET; tpravy a preklad tabulky Odbor Parlamentny institit K NR SR
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Tabulka ¢. 2: Hygienicko-epidemiologické opatrenia prijaté jednotlivymi Statmi v
boji proti Sireniu pandémie COVID-19 (stav k 16.04.2020)

Aplikacia v
ontren R Slovenskej
patrenie PSR = R LT (e = b republike

(odkedy)

Zatvorenie muzei, Pol'sko (10.03.); Taliansko, Norsko, Holandsko | ano (13.03.)
divadiel, vystav, (12.03.); Ceska republika, Bulharsko (13.03.);
zruSenie kultarnych a | Dansko (14.03.); Litva (15.03.); Finsko (16.03.);
$portovych podujati Belgicko; Lotyssko (17.03.); Grécko (18.03.);

atd. Chorvatsko (19.03.); Spojené kralovstvo (23.03.);
Esténsko (27.03.); épanielsko; Nemecko;
Franctuizsko; évajéiarsko; Slovinsko; Rumunsko;
Luxembursko; Rakuisko; Madarsko

Zatvorenie restauracii, | Polsko (10.03.); Taliansko; Norsko (12.03.); ano (16.03.)
barov a klubov Bulharsko (13.03.); Ceska republika (13.03.
ciast., 16.03.); Litva (15.03.); Holandsko;
Raktsko; Finsko; frsko (16.03.); Belgicko
(17.03.); Dansko; Grécko (18.03.); Chorvatsko
(19.03.); Nemecko; Spojené kralovstvo (23.03.);
Esténsko (27.03.); épanielsko; Franctuizsko;
évajéiarsko; Slovinsko; Rumunsko;
Luxembursko; Madarsko

Zatvorenie nakupnych | Pol'sko (10.03.); Taliansko; Nérsko; rsko ano (16.03.)
centier a obchodov (12.03.); Ceska republika; Bulharsko (13.03.);
(okrem potravin, Portugalsko (¢iast.); Finsko (16.03.); Belgicko;
lekarni a drogérif) Grécko (18.03.); Chorvatsko (19.03.); Spojené
kralovstvo (23.03.); Estonsko (27.03.);
gpanielsko; Nemecko; Franctzsko; gvajéiarsko;
Slovinsko; Rumunsko; Luxembursko;
Madarsko




Aplikacia v

S1 kej
Opatrenie Aplikujuce staty (odkedy) re(;v:ll:li kZ]
(odkedy)
Zakaz zhromazdeni Holandsko (100); Finsko (500); Irsko (100) ano

nad urcity pocet Iudi

(12.03., 27.03. zosil.); Ceské republika (13.03.);
Rakusko (2); Madarsko (indoor 100, outdoor
500); Finsko (10) (16.03.); Dansko (10) (18.03.);
Chorvatsko (5) (19.03.); Svajciarsko (5) (20.03.);
Nemecko (2); Spojené kralovstvo (2); Grécko
(10); Holandsko (3) (23.03.); Norsko (5) (24.03.);
Polsko (2) (25.03.); Slovinsko (29.03.); Lotyssko
(31.03.); Taliansko; épanielsko; Francuzsko;
Svédsko; Esténsko (2); Luxembursko (1);
Bulharsko (2)

(len clenovia
jednej
domdcnosti)
(8.4.-13.4.)

Univerzity a vysoké
Skoly presli na
vzdelavanie on-line

Taliansko (04.03.); Grécko (09.03.); Pol'sko
(10.03.); Ceské republika (11.03.); frsko; Litva;
Norsko; Holandsko (12.03.); LotySsko (13.03.);
Rakusko; Portugalsko; Finsko; Dansko;
Estonsko; Chorvatsko (16.03.); Belgicko (17.03.);
Spojené kralovstvo (20.03.); évajéiarsko (23.03.);
Madarsko (27.03.); gpanielsko; Nemecko;
Franctizsko; Bulharsko

ano (16.03.)

Zatvorenie zdkladnych
a strednych skol

Taliansko (04.03.); Grécko (09.03.); PoI'sko
(10.03.); Ceska republika (11.03.); [rsko; Litva;
Noérsko (12.03.); Lotyssko (13.03.); Raktsko;
Portugalsko; Finsko; Dansko; Esténsko;
Chorvatsko; Holandsko (16.03.); Belgicko
(17.03.); Spojené kralovstvo (20.03.); évajéiarsko
(23.03.); Madarsko (27.03.); épanielsko;
Nemecko; Franctuzsko; Bulharsko

ano (16.03.)

Odporucanie pracovat
z domu, pokial je to

mozné

Noérsko; Holandsko; Finsko (12.03.); Bulharsko
(13.03.); Rakusko; Trsko (16.03.); Belgicko
(17.03.); Taliansko; épanielsko; Svédsko

odportcanie —
tam, kde je to

mozné

Uzatvorenie uréitych

Grécko; Estonsko (14.03.); Rakusko (16.03.);

ano lokalne

oblasti krajiny do Portugalsko (17.03.); Rumunsko (30.03.); (napr. 08.04.)
karantény Finsko; Nemecko; Ceska republika
Uzatvorenie Bulharsko (20.03.); Chorvatsko (23.03.); ano (12.03.)

medzinarodnych letisk

Slovinsko
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Aplikacia v

Opatrenie Aplikujuce staty (odkedy) it(;vlfll:ljlli?
(odkedy)

Kontroly na hraniciach Ceska republika (14.03.); Rakusko (16.03.) ano (12.03.)
(meranie teploty,
rozdavanie letakov,
poucenie...)
Vyhlésenie Litva (26.02.); Madarsko (11.03.); Slovinsko ano (11.03.)
mimoriadnej situdcie, (12.03.); Ceska republika; Bulharsko; LotySsko;
mimoriadneho, alebo Esténsko (13.03.); gpanielsko (14.03., zosil.
nudzového stavu 25.03.); Polsko (14.03., zosil. 20.03.); Finsko;

Rakusko; évaj(:iarsko; Rumunsko (16.03.);

Portugalsko (18.03.); Luxembursko (19.03.);

Norsko; frsko (21.03.); Franctzsko (22.03.);

Spojené kralovstvo (25.03.); Taliansko (31.03.);

Belgicko
Zdakaz cestovania - Noérsko (12.03.); Dansko; Lotyssko (14.03.); ano (16.03.)
uzatvorenie hranic Pol'sko (15.03.); épanielsko; Ceska republika;
statu (okrem obcanov | Litva (16.03.); Madarsko; Estonsko; Nemecko;
daného statu) Portugalsko (17.03.); Luxembursko; Finsko

(18.03.); évajéiarsko; Chorvatsko (19.03.);

Belgicko; Grécko (20.03.); Rumunsko (21.03.);

Taliansko (26.03.); Francuzsko; Holandsko;

Rakusko; Slovinsko
Povinna 14-dnova Holandsko; Trsko (12.03.); Ceské republika ano (13.03.)
karanténa po navrate zo | (13.03.); Norsko (14.03.); Chorvatsko (16.03.);
zahranicia Esténsko (17.03.); Grécko; Finsko (18.03.);

Pol'sko (24.03.)
Povinna vzdialenost 1,5 | frsko (12.03.); Lotyssko (13.03.); Chorvatsko odporucané
m medzi [ludmi na (19.03.); évajéiarsko (20.03.); Nemecko;
verejnosti Holandsko (23.03.); Madarsko (28.03.);

Slovinsko (29.03.)
Specialne hodiny pre Ceska republika (23.03.); Madarsko (28.03.); ano (30.03.)

nakupovanie seniorov

Slovinsko (29.03.); Bulharsko

ZruSenie vynimiek na
prechod hranic pre
pendlerov

Ceska republika (23.03.)
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Aplikacia v
Opatrenie Aplikujuce staty (odkedy) Slovenskej
republike
(odkedy)
Obmedzenie volného | Taliansko (11.03.); Rakuasko (16.03.); ano — docasne
pohybu osob Franctzsko; Svajéiarsko (17.03.); Belgicko, (8.4.-13.4.),
(povolenia na Portugalsko (18.03.); Chorvatsko (19.03.); inak
vychddzanie za urcitym | Spojené kralovstvo; Holandsko; Grécko (23.03.); | odporacéané
ucelom) Rumunsko (25.03.); frsko (27.03.); Madarsko
(28.03.); épanielsko; Luxembursko; Nemecko (v
niektorych spolkovych krajinach)

Policajné kontroly na Grécko (23.03.) ano — docasne
uliciach (kontrola (8.4.-134.)
porusovania dovodov
na vychadzanie)
Dodrziavanie Chorvatsko (19.03.); Holandsko (23.03.); Norsko | ano (30.03.)
diStancnej vzdialenosti | (24.03.); Estonsko; Svédsko
aj v obchodoch a
hromadnej doprave
Pohyb na verejnych Ceska republika ano (25.03.)
miestach iba s raSkom
ZruSenie verejnej Chorvatsko (22.03.)
dopravy
Zakaz vsetkych Taliansko (23.03.)
komerénych aktivit
okrem strategicky
nutnych pre Stat

Zdroj: Opatrenia sii uvedené na zdklade dostupnych informdcii z narodnyjch parlamentov danych stitov ziskanyjch
z internych sieti informdcii (t. j. Eurdpske centrum pre parlamentny vyskum a dokumenticiu ECPRD a
komunikacné kandly stdlych zdstupcov ndrodnych parlamentov pri Eurépskom parlamente). Je mozné, Ze niektoré
opatrenia boli v danom Stdte zavedené, ale informdcia o nich nebola zdstupcami ndrodného parlamentu zasland do
tychto internych sieti informdcii.
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