8. Interpelacia poslankyne Narodnej rady Slovenskej republiky A. P&olinskej na ministerku
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky M. Lubyovt podana 19. septembra

2018 vo veci otdzok suvisiacich s realiziciou zdkona o odbornom vzdelavani a priprave
a jeho novelizacie



doc. PaedDr. Adriana PCV'OLINSKA', PhD.
poslankyfia Ndrodnej rady Slovenskej republiky

V Bratislave dita 19. septembra 2018

VaZen4 pani ministerka,

v salade s ¢lankom 80 Ustavy Slovenskej republiky a v silade s ustanovenim § 129
zdkona Néarodnej rady Slovenskej republiky &. 350/1996 Z. z. 0 rokovacom poriadku Narodnej
rady Slovenskej republiky v zneni neskordich predpisov si Vam dovolujem podat’ interpelaciu
vo veci plnenia Gloh Ministerstva gkolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky pri
zabezpelovani realizacie zdkona & 61/2015 Z. z. oodbormom vzdelavani a priprave
a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,novela zédkona

o odbornom vzdelavani a priprave®).

Dovolujem si Vam pripomenut, Ze Narodna rada Slovenskej republiky schvalila
v mesiaci jun 2018 vladnu novelu z4kona o odbornom vzdelavani a priprave. Ako vyplyva
z dévodovej spravy k uvedene; novele zakona , Cielom novely zdkona je zefektivnit' vstup
strednych odbornych $kol, samestndvatelov a predovsetkym malych a strednych podnikov,
vrdtane ivnostnikov do systému  dudlneho vzdeldvania  prostrednictvom  zniZovania
administrativnej zdtaZe pri overovani spdsobilosti zamestndvatelov poskytovat praktické
vyucovanie v Studijnom odbore alebo v ucebnom odbore v systéme dudlneho vzdeldvania
a zdrovein sa poskytuje moznost sivnostnikom a malym podnikom zabezpeCit vy$§i podiel

praktického vyucovania mimo svojho pracoviska. “
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V dévodovej sprave k novele zakona o odbornom vzdelavani apriprave sa dalej
uvadza ,Prispevok na kompenzdciu Casti ndkladov na realizaciu dudlneho vzdeldvania
predstavuje doleZity motivacny faktor pre vstup predovsetkym malych a strednych podnikov do
systému dudlneho vzdeldvania. Ndrok na prispevok v sume 1000 EUR vznikd malému alebo
strednému zamestndvatelovi za kazdého Ziaka s ktorym uzavrel ucebnii zmluvu prvykrat v
Skolskom roku, kedy prvykrdt zacal poskytovat praktické vyucovanie. Ide o kompenzaciu Casti
ndkladov, ktord predstavuje priemernil sumu vhrady Casti ndkladov na Ziakov v systéme
dudineho vzdeldvania. Prispevok sa poskytuje kaZdorocne. Iny zamestnavatel’ ako maly alebo
stredny podnikatel md ndrok na prispevok iba v pripade, Ze poskytne Ziakovi, s ktorym md
uzatvorenii ucebnii zmluvu, praktické vyucovanie v rozsahu minimdlne 400 hodin v priebehu
Skolského roka. Vzhladom na to, Ze prispevok je §tdtnou pomocou podla cl. 107 a nasl. Zmluvy
o fungovani Eurdpskej inie jeho poskytovanie Ministerstvo Skolstva upravi prostrednictvom
schémy §tdtnej pomoci v silade so zdkonom C. 358/2015 Z. z. o vprave niektorych vztahov v
oblasti §tdtnej pomoci a minimdlnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o

Stdtnej pomoci). “

Z uvedeného vyplyva, Ze poskytovanie prispevku bude $tatnou pomocou a
poskytovatel'om §tatnej pomoci bude Ministerstvo $kolstva, vedy vyskumu a $portu Slovenske;j
republika a Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky. Proces poskytovania 3tatnej pomoci
bude upravovat' schéma poskytovania Statnej pomoci vo forme prispevku, ktord vypracuje

kazdé ministerstvo jednotlivo v sulade so zdkonom o $tatnej pomoci.

PodPa nasich informécii poskytovanie §tatnej pomoci v rozsahu prispevku sa bude tykat’
iba ziakov 1. roénika, ktori nastipia v Skolskom roku 2018/2019, co je vrozpore s textom v
prilohe &. 2 k novele zdkona o odbornom vzdelavani a priprave, kde je uvedené ,,Efektivnejsi
vstup potencidlnych tcastnikov do systému dudlneho vzdeldvania a podporu existujicich
licastnikov zdoraziujii rozsirené stimuly.* Nérok na Statnu pomoc vznikne zamestnavatel'ovi
az po splneni podmienok poskytovania prispevku uvedenych v schéme poskytovania Statnej
pomoci. Z uvedeného je pravdepodobné, Ze v pripade Ziakov 1. roénika Skolského roku
2018/2019 sa pre narok na prispevok za Ziakov 1. roénika s uéebnou zmluvou v tomto Skolskom
roku bude po¢itat’ iba pocet hodin poskytnutého praktického vyuc€ovania od schvélenia
poskytovania §tatnej pomoci, o v pripade velkych podnikatel'ov mbzZe spOsobit’ to, Ze do konca

$kolského roka 2018/2019 vel’ki zamestnévatelia neposkytni potrebny pocet hodin praktického



vyulovania potrebny na narok na prispevok vo vyske viac ako 400 h alebo dokonca ani vo
vySke viac ako 200 h a menej ako 400 h.

Podl'a pripravovanej schémy poskytovania §tatnej pomoci mozno predpokladat’, Ze
narok na prispevok na Ziaka sugebnou zmluvou vznikne podnikatel'ovi aZ po schvaleni
poskytovania §titnej pomoci ato iba na Ziakov, s ktorymi uzatvoril zamestnavatel’ ucebnii
zmluvu az po termine schvalenia poskytovania Statnej pomoci. Poskytnuty prispevok bude
mdct’ pokryvat maximalne 60% skutoénych ndkladov na poskytovanie praktického vyu€ovania

a zamestnavatel’ musi preukdzat’ skuto&né néklady na praktické vyucovanie.

Tieto pravidld poskytovania 3tatnej pomoci vo forme prispevku budi spojené
s administrativne naroénym procesom, éo najmé v pripade malych a strednych podnikatel'ov
mbZe spdsobit’ nezdujem o vstup do systému dudlneho vzdelavania, ¢oho nasledkom méZe byt
aj postupny Gtlm aktivit zamestnévatel'ov, ktori sa uZ zapojili do poskytovania praktického
vyutovania v systéme dudlneho vzdeldvania. Administrativna naro¢nost’ procesu ziskania
prispevku vo forme Statnej pomoci niekol’konasobne prevySuje administrativnu naro€nost,
ktora Ministerstvo $kolstva, vedy vyskumu a $portu Slovenskej republika odstranilo novelou

zakona o odbornom vzdelavani a priprave.

Podla ziskanych informécii boli zamestnavatelia po schvaleni novely zakona
o odbornom vzdelavani a priprave postupne informovani prostrednictvom Nérodného
programu Duélne vzdelavanie a rozvoj atraktivity a kvality odborného vzdelavania a pripravy
o tom, Ze prispevok bude poskytovany na zdklade predloZenia Ziadosti o prispevok v zmysle
postupu upraveného § 21a novely zékona o odbornom vzdelavani a priprave. Su¢asne boli
informovani, Ze prispevok bude poskytnuty na konci skolského roka 2018/2019 na vSetkych
siakov s ucebnou zmluvou v tomto $kolskom roku tak, ako je to vy&islené v tabulke &. 7

prilohy &. 2 k navrhu novely zdkona o odbornom vzdelavani a priprave.

Na zaklade uvedeného mozno s vaZnostou predpokladat, Ze pripravovany postup
poskytovania prispevku vo forme 3titnej pomoci s jeho otakévanou administrativnou
naroénostoua s odakavanou skutodnostou, Ze zamestnavatelom nevznikne nérok na prispevok
na aktualnych Ziakov suebnou zmluvou, spdsobi vyrazné spomalenie rozvoja systému
dualneho vzdelavania a mdze dokonca spdsobit’ aj itlm aktualne poskytovaného praktického

vyuéovania v systéme dudlneho vzdelavania.



S prihliadnutim na uvedené skutonosti  si Vas, vaZena pani ministerka,

prostrednictvom mojej interpelacie dovol'ujem poziadat’ o odpovede na otazky:

ako je pripravené Vami riadené ministerstvo naplnit’ ciel, ktory ste si stanovili v novele zdkona
o odbornom vzdelavani a priprave v oblasti efektivneho vstupu strednych odbornych skol,
zamestnavatelov a predovietkym malych astrednych podnikov, vratane zivnostnikov

do systému duélneho vzdelavania prostrednictvom zniZovania administrativnej zataze?

aké opatrenia ma Vami riadené ministerstvo pripravené v pripade, Ze realizaciou novely zdkona
o odbornom vzdelavani apriprave zamestndvatefom nevznikne narok na prispevok na
aktualnych Ziakov sucebnou zmluvou alebo v pripade, Ze zddvodu administrativnej
a narokovej naro¢nosti procesu ziskavania Statnej prispevku, dojde k postupnému utlmu

rozvoja systému duélneho vzdelavania?
nespdsobi Vami vypracovand novela zakona o odbornom vzdeldvani a priprave vyrazné

spomalenie rozvoja systému dudlneho vzdelavania, resp. aj utlm aktualne poskytovaného

praktického vyucovania v systéme dualneho vzdelavania?
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Vézena pani

Martina LUBYOVA
ministerka 3kolstva, vedy, vyskumu

a $portu Slovenskej republiky

Bratislava




