. 35. Interpelacia poslanca Nérodnej rady Slovenskej republiky M. Fedora na ministerku
zdravotnictva Slovenskej republiky A. Kalavska podana 13. jula 2018 vo veci starostlivosti
0 zamestnancov v nemocniciach Svet zdravia, a. s.
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Martin Fedor
poslanec Narodnej rady
Slovenskej republiky

Bratislava, 12. jila 2018

VEC: Interpelicia na ministerku zdravotnictva SR k informiciam o neposkytovani
stravy zamestnancom v prevadzkach — nemocniciach Svet zdravia, a. s.

Vazena pani ministerka,

vzmysle §129 zékona €. 350/1996 Z. z. o rokovacom poriadku Ndrodnej rady Slovenskej
republiky vzneni neskorSich predpisov si Vas dovolujem interpelovat v stvislosti
s informdciami o neposkytovani stravy zamestnancom v previddzkach — nemocniciach Svet
zdravia, a. s.

V nedédvnom obdobi ma ako poslanca NR SR oslovili zamestnanci, pracujaci v nemocniciach
Svet zdravia, a. s. s informaciou o tom, Ze v tychto prevadzkach sa nedodrZiava ustanovenie §
152 Zakonnika prace vo veci stravovania zamestnancov.

Podla jeho informacii nemocnice Svet zdravia, a. s. vedome porusuju uvedené ustanovenia
Zakonnika prace tym, Ze v no¢nych zmendach neposkytuji Ziadnu formu stravovania — ani
prostrednictvom vareného jedla v zavodnej jedalni, ani formou stravovacich listkov. Pritom
predmetné ustanovenie Zakonnika prace jasne urcuje povinnost zamestnavatela poskytnat
»Zamestnancom vo vsetkych zmendch stravovanie zodpovedajice zdsaddm sprdvnej vyZivy
priamo na pracoviskdch alebo v ich blizkosti; tuto povinnost md aj zamestndvatel alebo
agentura do¢asného zamestndvania voci docasne pridelenému zamestnancovi.”

Nehovoriac o tom, Ze tento paragraf Zakonnika prace urcuje aj to, Ze ,ndrok na poskytnutie
stravy md zamestnanec, ktory v rdmci pracovnej zmeny vykondva prdcu viac ako Styri hodiny.
Ak pracovnd zmena trvd viac ako 11 hodin, zamestndvatel méZe zabezpelit poskytnutie
dalsieho teplého hlavného jedla.” Takymto spésobom si podla méjho nézoru zamestnanci



dlhodobo ukrateni o to, na ¢o maju zdkonny narok, napriek tomu, Ze na pracovisku stravia 8
—12 hodin.

Preto by som si Vam dovolil poloZit nasledovné otazky:

M3 aj Ministerstvo zdravotnictva SR informéacie, Ze v uvedenych prevadzkach nemocnic
neposkytujui v noénych zmenach Ziadnu formu stravovania ?

Planuje Ministerstvo zdravotnictva vykonat v tejto suvislosti v prevadzkach nemocnic Svet
zdravia, a. s. kontrolu nad vykonanim tejto zakonnej povinnosti ?

V pripade, ak sa tieto informacie potvrdia, aké budu dalSie kroky Vasho ministerstva ?

VaZena pani ministerka,

som presvedéeny, Ze Ministerstvu zdravotnictva SR by malo zéleZat na tom, aby zamestnanci
aj v sikromnych nemocniciach dostavali to, na ¢o maju vo svojej praci podfa Zakonnika prace
nédrok aaby si zamestnavatelia plnili vo¢i nim svoje zdkonné povinnosti. Slovenské
zdravotnictvo mé svoje personalne problémy abez dodrZiavania pravnych noriem tato
situdciu len tazko zmenime. Preto budem rad, ak vysledkom tejto interpelacie bude aj
kontrola zo strany ministerstva v uvedenych prevadzkach.

S Uctou

Véazena pani

doc. MUDr. Andrea Kalavska, PhD.
Ministerka zdravotnictva SR
Limbova 2

837 52 Bratislava



