POZMENUJUCI A DOPLNUJUCI NAVRH
poslancov Narodnej rady Slovenskej republiky Veroniky Remisovej a Miroslava Sopka

k vladnemu navrhu zikona, ktorym sa meni a dopiﬁa zakon ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa menia a
dopliiaji niektoré zakony

(tlaé 949)

Vladny navrh zdkona, ktorym sa meni a doplia zékon & 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a ktorym sa menia a
dopliiaja niektoré zdkony, sa menfa doplita takto:

1. V(1 1savypusta doterajsi bod 51 vratane poznamky pod ¢iarou k odkazu 8a.
Doterajiie body sa primerane pretisluju.

Odbvodnenie:

Legislatfono-technickd iprava siivisiaca s bodom 5 tohto pozmetiujiceho a doplfiujiiceho ndvrhu.
2. V(LI doterajom bode 60 v § 24a odsek 1 sa vyptista pismeno d).

QOdébvodnenie:

Legislativno-technickd tiprava sibvisiaca s bodom 5 tohto pozmetiujticeho a doplriujriceho ndvrhu.
3. V(LI doterajiom bode 86 v § 57a odsek 2 sa vyptista pismeno d).

Odébvodnenie:

Legislativno-technickd fiprava stivisiaca s bodom 4 tohto pozmetiujiiceho a doplriujiiceho ndvrhu,
4. V Cl.1doterajsom bode 86 sa § 57a dopiiia odsekmi 3 a 4, ktoré zneju:

,(3) Zmluva o budticej pracovnej zmluve uzatvorena do 31. augusta 2018 zostdva
v platnosti aj po 1. septembri 2018.

(4) Ustanoveniami tohto zédkona sa spravuju aj pracovnopravne vztahy, ktoré
vznikli pred 1. septembrom 2018. Prévne tikony urobené pred 1. septembrom
2018 a naroky, ktoré z nich vznikli, sa posudzuji podfa prévnej dpravy
platnej do 31. augusta 2018.”.

5. Za Cl.1sa vkladé novy ¢lanok II, ktory znie:
«CL 1T

Zakon &, 311/2001 Z. z. Zakonnik préce v zneni zdkona ¢&. 165/2002 Z. z., zdkona
& 408/2002 Z. z., zdkona & 210/2003 Z. z., zakona & 461/2003 Z. z., zdkona
& 5/2004 Z. z., zdkona &, 365/2004 Z. z., zékona C. 82/2005 Z, z., zakona ¢. 131/2005
Z. z., zakona &. 244/2005 Z. z., zakona &, 570/2005 Z. z., zakona ¢&. 124/2006 Z. z.,
z4kona &, 231/2006 Z. z., zdkona &. 348/2007 Z. z., zdkona ¢&. 200/2008 Z. z., zdkona
¢ 460/2008 Z. z., zdkona ¢&. 49/2009 Z. z., zakona ¢. 184/2009 Z. z., zdkona
& 574/2009 Z. z., zdkona ¢. 543/2010 Z. z., zakona ¢&. 48/2011 Z. z., zédkona
& 257/2011 Z. z., zdkona ¢. 406/2011 Z. z., zdkona & 512/2011 Z. z., zékona
& 251/2012 Z. z., zékona ¢, 252/2012 Z. z, zikona & 345/2012 Z. z., zdkona



& 361/2012 Z. z., nilezu Ustavného sidu Slovenskej republiky & 233/2013 Z. z,
zékona & 58/2014 Z. z., zdkona &. 103/2014 Z. z., zékona ¢. 183/2014 Z. z., zékona
¢ 307/2014 Z. z., zdkona & 14/2015 Z. z., zakona & 61/2015 Z. z., zékona
& 351/2015 Z. z., zdkona & 378/2015 Z. z., zékona &. 440/2015 Z. z, zékona
¢ 82/2017 Z. z., zakona & 95/2017 Z. z., zékona & 335/2017 Z. z. a zékona
¢. 63/2018 Z. z. sa meni takto:

1, § 53 sa vypusta.

2. V § 75 ods. 2 sa vypusta pismeno d).
Doterajsie pismeno e) sa ozna¢uje ako pismeno d).”.

Doterajsie &lanky sa primerane precisluja.
Odédvodnenie:
Tento ndvrh rusi mozZnost uzatvdrania zmluvy o budiicej pracovnej zmluve, ktord zamestnivatelom
umozriuje zavizovat si uZ 15 roémjch Ziakov k tomu, Ze sa po skonleni Stidia musia staf ich
zamestnancami, a to dokonca aZ na trojrocné obdobie. Takyjto zdvizok je vzhladom na nizky vek Ziakov
nie len neeticky, ale vytvdra aj zbytocnii psychologickii bariéru pre zapdjanie sa Ziakov do systému.
Podpornyjm argumentom pre takijto systém zavizovania si mladych tudi zamestndvatelom nemoze byt
ani skutotnost, Ze s tym musi sihlasit zdkonny zdstupca Ziaka. Mlady clovek sa potrebuje najpro
v redlnej praxi zorientovaf aaZ potom mdie urobit slobodné a kvalifikované rozhodnutie o svojej
kariére, pripadne aj o zmene jej smerovania. Ziviizky ucinené v 15 rokoch mu viak moZu na dihi dobu
tito moznost odoprief, resp. umoZnit len za cenu vysokyjch nikladov, pricom zamestndvatel dostdva
za praktickil vyjchovu kaZdého Ziaka od Stitu prispevok, takZe nie je nevyhnutné, aby si ekonomicky
vypomdhal aj takymito zmluvami,

Okrem eticky nevhodného pristupu k mladym Fudom v tejto veci je potrebné zmienif aj ekonomicki
nevhodnost doterajsieho systému zmliv o budiicej pracovnej zmluve. V sivislosti s tymito zmluvami
totiz dochddza k zbytoinej deformdcii trhu price a zirover k zniZovaniu konkurencného prostredia,
kedze firmim postatuje zaviazat si 15 roiné deti anemusia sa snaZit vytvdraf také pracouné
podmienky, aby bol Ziak po skonfeni svojho vzdeldvania av Case, ked uZ je schopny ucinit
kvalifikované rozhodnutie, ochotny do firmy nastiipif aj sim.

6. 'V CL 1I sa vklada novy bod 1, ktory znie:

,1. V § 5 ods. 5 pism. b) sa za slovami ,tieto Gely” bodkotiarka nahradza ¢arkou
a &ast vety za bodkotiarkou sa vypusta vratane pozndmky pod Ciarou k odkazu
15a.”.

Doteraj$ie body sa primerane pre&fsluja.
Odévodnenie;
Legislativno-technickd dprava sivisiaca s bodom 5 tohto pozmeriujiiceho a dopliiujiiceho ndvrhu.
7.V €l V sa za doteraj¥f bod 34 vklada novy bod 35, ktory znie:

,35. V § 157 ods. 3 pism. a) sa vypasta sedemndsty bod vratane poznamky pod
iarou k odkazu 92b.



Doteraj$i osemndsty a deviétnasty bod sa oznatujii ako sedemnésty a osemndsty
bod.”.

Doterajsi body sa primerane precisluja.
Odévodnenie;
Legislativno-technickd viprava sivisiaca s bodom 5 tohto pozmeriujiiceho a doplfiujiiceho ndvrhu.
8. VCL V sa za doterajsi bod 34 vklada novy bod 35, ktory znie:

»35. V § 158 ods. 2 druhej vete sa slova ,podla § 157 ods. 3 pism. a) devétnasteho
bodu” nahradzajt slovami ,, podla § 157 ods. 3 pism. a) osemnasteho bodu”.

Doterajsi body sa primerane pre&isluju.
Odévodnenie:

Legislatfono-technickd tiprava sivisiaca s bodom 7 tohto pozmeriujiiceho a doplfiujiiceho ndvrhu.
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