1. Odpoved’ ministra Skolstva, vedy, vyskumu a §portu Slovenskej republiky P. Plavéana na
interpelaciu poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky B. Grohlinga podani 10. januara
2017 vo veci problematiky vychovnych poradcov
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Vazeny péan poslanec,

k Va3ej interpelécii z 9. janudra 2017 vo veci vychovného a kariérového poradenstva
v regiondlnom $kolstve Slovenskej republiky uvddzam nasledovné:

Vychovny poradca, ktorym podlPa platnej legislativy moZe byt tak pedagogicky
zamestnanec, ako aj odborny zamestnanec, sa v obidvoch pripadoch v ramci kariérového
systému podla § 33 ods. 2 pism. b) aods. 5 zdkona o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch zarad’uje do kariérovej pozicie pedagogicky zamestnanec
Specialista alebo odborny zamestnanec 3pecialista. Vychovny poradca spiiia poZiadavky
urlené pre pedagogického zamestnanca $pecialistu alebo odborného zamestnanca Specialistu
na zéklade splnenia kvalifikatnych predpokladov na vykon pedagogickej &innosti v rdmci
svojho pedagogického tvizku alebo uvizku odborného zamestnanca a ukondeného
adaptatného vzdeldvania. RozSirovanie a prehlbovanie poznatkov a kompetencii v ramci
kontinudlneho vzdeldvania, na tematickych semindroch a prednaskach, ako aj 3tidiom
odbornej literatiry, sa pre vychovnych poradcov 3pecialistov, rovnako ako pre inych
pedagogickych zamestnancov 3$pecialistov alebo odbornych zamestnancov $pecialistov,
neplénuje nahradit novou kvalifikatnou poziadavkou. Je potrebné poznamenat, Ze
pedagogicky zamestnanec Specialista, ktory je triednym ugitefom, alebo iny pedagogicky
zamestnanec Specialista, ak nie je vychovnym poradcom, nema popri priplatku za svoju
¢innost’ nad ramec svojho pedagogického uviizku zniZeny zékladny uvizok, teda ani v tychto
pripadoch nejde o siibeh zvySenych narokov na §titny rozpodet.

Ulohy, ktoré vychovny poradca plni na zaklade § 134 ods. 3 $kolského zdkona, t. j.
vpripade potreby sprostredkovat defom aich zdkonnym zdstupcom pedagogické,
psychologické, socidlne, psychoterapeutické, reedukatné ainé sluzby, si zavedenie nového
kvalifikatného predpokladu nevyZaduji. Zamerom je zvysit' podet odbornych zamestnancov
v 8koléch, ktorych nezamenitePnou tlohou na zaklade ich vysokoskolskej profesijnej pripravy
je priame poskytovanie pomoci Ziakom a poradenstva ich zdkonnym zistupcom podla



potrieb. V zmysle platne;j legislativy je moZné, aby ¢innosti vychovného poradcu vykonéval aj
odborny zamestnanec $koly, ktory tieto Cinnosti zabezpefuje v ramci plnenia pracovnych
povinnosti vo svojom pracovnom ¢ase. V sufasnosti sa zakladny uvdzok uditela -
vychovného poradcu zniZuje o jednu aZ $tyri hodiny tyZdenne v zavislosti od poctu Ziakov
v $kole. V ramci koncepénych zdmerov planujeme rozsah zniZenia rozsirit’ v priemere o jednu
hodinu v kazdom z doteraj$ich rozpiti poctu Ziakov $koly.
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