Pozmeiiujiici a dopliujiici navrh Zuzany ZIMENOVEJ

k ndvrhu poslancov Nérodnej rady Slovenskej republiky Lucie DURIS
NICHOLSONOVE]J, Juraja DROBU a Natilie BLAHOVEJ na vydanie zikona, ktorym
sa meni a dopliia zdkon & 317/2009 Z. 2. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
ktorym sa dopliia zikon &. 330/2007 Z. z. o registri trestov a 0 zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorgich predpisov
(parlamentna tlag 322)
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1.V &1 1 sa vypista bod 2.
Zostavajtice body sa primerane preisluju.
2. V &L I sa vypiist’a bod 5.

Odévodnenie k bodom 1 a 2: Navrhuje sa dprava procesu preukazovania bezithonnosti tak, aby
pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci  nemuseli predkladat pozadovani
dokumentdciu sami, ale aby si nevyhnutné informdcie v sivislosti s ich bezihonnostou vedel
zabezpecit riaditel’ koly, resp. skolského zariadenia. Toto oprdvnenie bude mat riaditel
k dispozicii v zmysle zdkona & 330/2007 Z. z o registri trestov, ktorého dprava sa navrhuje
nizsie.
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3. Doterajsi &l. IT znie: 5
,»CL 1T

Zakon ¢&. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
zdkona €. 519/2007 Z. z., zakona &. 644/2007 Z. z., zékona &. 598/2008 7. Z., zékona &. 59/2009
Z. z., zdkona &. 400/2009 Z. z., zdkona €. 513/2009 Z. z., zékona &. 136/2010 Z. z., zdkona &.
224/2010 Z. z., zékona &. 33/2011 Z. z., zakona &. 220/2011 Z. z., zakona &. 334/2012 Z. z.,
zakona ¢&. 345/2012 Z. z., zékona &. 322/2014 Z.z.,z4kona &. 78/2015 Z. z., zékona &. 273/2015
Z.z.,zékona & 91/2016 Z. z. a zdkona &. 125/2016 Z. 7. sa dopliia takto:

Za § 16 sa vklada § 16a, ktory vratane nadpisu znie:

§ 16a
Osobitnd informécia k predpokladom na vykon
pedagogickej ¢innosti a na vykon odbornej ginnosti

(1) Generélna prokuratira poskytne na tely preukdzania bezihonnosti podla osobitného
predpisu®*#) po predchddzajicej pisomnej Ziadosti do desiatich pracovnych dni osobitni
informéciu riaditePovi Skoly alebo 3kolského zariadenia, ak riaditel Skoly alebo 3kolského
zariadenia poZiada o poskytnutie informécie o pravoplatnom odsudeni uchidzada o
zamestnanie pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo osoby, ktorou je
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec za spachanie

a) obzvl43t' zdvaZného imyselného trestného ¢inu,
b) trestného &inu prijimania uplatku,



c) trestného inu podplacania,

d) trestného &inu nepriamej korupcie,

e) trestného &inu znésilnenia,

f) trestného ¢inu sexudlneho nasilia,

g) trestného €inu sexudlneho zneuZivania,

h) trestného ¢inu tyrania blizkej osoby a zverenej osoby,
i) trestného ¢inu vyroby detskej pornografie.

(2) Osobitna informacia obsahuje aj tidaj

a) o zahladeni odsudenia za trestny &in,
b) o tom, ¢i sa na osobu hladi, akoby nebola pre trestny &in odsidena.*.

Poznamka pod ¢&iarou k odkazu 33aa znie:

v

»33aa) § 9 zdkona & 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona ¢&. .../2017 Z. z..

Ododvodnenie k bodu 3: Zabezpeluje sa oprdvnenie riaditela Skoly, resp. Skolského zariadenia
vyziadat' si nevyhnutné informdcie o bezithonnosti pedagogickych zamestnancov a odbornych

zamestnancov tak, aby boli tito o najmenej zatazovani a aby nedochddzalo k nepotrebnému
zasahu do ich prdva na sitkromie.
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