
	Analýza vplyvov na služby verejnej správy pre občana


	7.1 Identifikácia služby verejnej správy, ktorá je dotknutá návrhom 

	7.1.1 Predpokladá predložený návrh zmenu existujúcej služby verejnej správy alebo vytvorenie novej služby? 

	Zmena existujúcej služby (konkretizujte a popíšte) 

	Poskytovanie príspevkov podľa § 53, § 53a a 60 zákona o službách zamestnanosti, ktoré sa v súčasnosti poskytujú na základe podanej žiadosti žiadateľa, sa navrhuje poskytovať na základe uzatvorenej písomnej dohody.
Na zisťovanie splnenia podmienok podľa § 70 ods. 7 písm. a) až d) zákona o službách zamestnanosti úradom u dotknutých subjektov (Finančné riaditeľstvo, zdravotné poisťovne, Sociálna poisťovňa, Národný inšpektorát práce) sa navrhuje stanoviť maximálna lehota 15 pracovných dní.

	Nová služba (konkretizujte a popíšte)

	-

	7.1.2 Špecifikácia služby verejnej správy, ktorá je dotknutá návrhom

	Názov služby 

	Poskytovanie príspevkov podľa § 53, § 53a alebo § 60 zákona o službách zamestnanosti.
Poskytovanie informácií o splnení podmienok podľa § 70 ods. 7 písm. a) až d) zákona o službách zamestnanosti.

	Platná právna úprava, na základe ktorej je služba poskytovaná (ak ide o zmenu existujúcej služby)

	Zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

	Subjekt, ktorý je na základe platnej právnej úpravy oprávnený službu poskytovať 

	Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny
Finančné riaditeľstvo, zdravotné poisťovne, Sociálna poisťovňa, Národný inšpektorát práce

	7.1.3 O aký vplyv na službu verejnej správy ide? 

	Priamy vplyv (popíšte) 

	Zmena v spôsobe poskytovania príspevkov podľa § 53, § 53a alebo § 60 zákona o službách zamestnanosti – uzatváranie dohôd medzi žiadateľom a úradom práce, sociálnych vecí a rodiny
Stanovenie lehoty pre získanie informácií o splnení podmienok podľa § 70 ods. 7 písm. a) až d) zákona o službách zamestnanosti.

	Nepriamy vplyv (popíšte) 

	-

	7.2 Vplyv služieb verejnej správy na občana

	7.2.1 Náklady 

	Zníženie priamych finančných nákladov 

	

	Zvýšenie priamych finančných nákladov

	

	Zníženie nepriamych finančných nákladov

	

	Zvýšenie nepriamych finančných nákladov

	Možno predpokladať mierne zvýšenie nepriamych finančných výdavkov (cestovné) jednorazovo  v súvislosti s uzatvorením dohody o poskytnutí príspevku podľa § 53 alebo § 53a zákona o službách zamestnanosti, resp. pri oznamovaní povinnosti nahlasovania vykonávania zárobkovej činnosti, alebo v súvislosti s povinnosťou nahlasovania začiatku a skončenia dočasnej pracovnej neschopnosti.

	7.2.2 Časový vplyv 

	Zvýšenie času vybavenia požiadavky (popíšte)

	

	Zníženie času  vybavenia požiadavky (popíšte)

	

	7.2.3 Ktorá skupina občanov bude predloženým návrhom ovplyvnená? 
Špecifikujte skupinu občanov, ktorá bude návrhom ovplyvnená (napr. držitelia vodičských oprávnení). Aká je  veľkosť tejto skupiny?

	Uchádzači o zamestnanie (UoZ), ktorí vykonávajú zárobkovú činnosť podľa § 6 ods. 2 písm. a) zákona o službách zamestnanosti
Domácnosti príjemcov   pomoci v hmotnej núdzi. 

	7.2.4 Vyplývajú z návrhu pre občana pri vybavení svojej požiadavky nové povinnosti alebo zanikajú už existujúce povinnosti?  

	Nové povinnosti (identifikujte) 

	UoZ je povinný v deň zaradenia do evidencie UoZ alebo najneskôr v deň začatia vykonávania zárobkovej činnosti podľa § 6 ods. 2 písm. a) oznámiť úradu práce, sociálnych vecí a rodiny názov zamestnávateľa, u ktorého UoZ vykonáva zárobkovú činnosť, dohodnutý deň začatia a skončenia vykonávania zárobkovej činnosti a dohodnutú výšku odmeny za vykonávanie tejto činnosti.
Príjemca  pomoci v hmotnej núdzi je povinný úradu doručiť potvrdenie o začiatku a skončení dočasnej pracovnej neschopnosti člena domácnosti do troch pracovných dní odo dňa vystavenia potvrdenia o začiatku alebo skončení dočasnej pracovnej neschopnosti. 

	Zanikajúce povinnosti (identifikujte)

	


	7.3 Vplyv na procesy služieb vo verejnej správe

	7.3.1 Ktoré sú dotknuté subjekty verejnej správy? 
Ktoré subjekty verejnej správy sú účastné procesu poskytnutia služby? 

	Úrady práce, sociálnych vecí a rodiny, Finančné riaditeľstvo, zdravotné poisťovne, Sociálna poisťovňa, Národný inšpektorát práce. 

	7.3.2 Vyplývajú z návrhu pre orgán verejnej správy pri vybavení požiadavky nové povinnosti alebo zanikajú už existujúce povinnosti?   

	Nové povinnosti (identifikujte)

	Poskytovanie príspevkov podľa § 53, § 53a a 60 zákona o službách zamestnanosti, ktoré sa v súčasnosti poskytujú na základe podanej žiadosti žiadateľa, sa navrhuje poskytovať na základe uzatvorenej písomnej dohody.
Na zisťovanie splnenia podmienok podľa § 70 ods. 7 písm. a) až d) zákona o službách zamestnanosti úradom u dotknutých subjektov (Finančné riaditeľstvo, zdravotné poisťovne, Sociálna poisťovňa, Národný inšpektorát práce) sa navrhuje stanoviť maximálna lehota 15 pracovných dní.

	Zanikajúce povinnosti (identifikujte)
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