Pozmeifiujici a dophitujiici niavrh

poslancov Nirodnej rady Slovenskej republiky Jozefa Mih4la a Jany KisSovej
k vlidnemu névrhu zikona, ktorym sa meni a dopitia zikon ¢&. 311/2001 Z. 2. Zakonnik
prace v zneni neskorich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaji niektoré zakony

(tla& 1212)

Vladny navrh zékona, ktorym sa meni a doplita zikon & 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiﬁajﬁ niektoré zékony (tlag 1212) sa meni
a dopliia nasledovne:

1. V ¢l 1 sa vyptsta bod 2.
V stwvislosti s vypustenim bodu 2 sa vykon4 precislovanie nasledujtcich bodov.
2.V ¢l 1 bod 7 znie:

»7. V § 58 sa za odsek 5 vklad4 novy odsek 6, ktory znie:

»(6) DocCasné pridelenie moZno dohodnit najdlhSie na 24 mesiacov. Docasné
pridelenie zamestnanca k tomu istému uZivatelskému zamestnavatelovi moZno predizit
alebo opitovne dohodntt’ v ramci 24 mesiacov najviac pétkrét; to plati aj v pripade
doCasného pridelenia zamestnanca inym zamestnivatelom alebo inou agentirou
doCasného zamestndvania k tomu istému uivatePskému zamestnavatel'ovi. Opatovne
dohodnuté dodasné pridelenie je pridelenie, ktorym méd byt zamestnanec dodasne
prideleny k tomu istému uZivatelskému zamestnivatelovi pred uplynutim Siestich
mesiacov po skon&eni predchadzajiiceho doasného pridelenia, a ak ide o docasné
pridelenie z ddvodu uvedeného v § 48 ods. 4 pism. b) alebo pism. ¢), pred uplynutim
Styroch mesiacov po skonéeni predchédzajiceho dodasného pridelenia. Ustanovenia prvej
vety a druhej vety sa nevzt'ahuju na do¢asné pridelenie z dévodu uvedeného v § 48 ods. 4
pism. a).“.“

Doterajsie odseky 6 aZ 13 sa oznalujii ako odseky 7 az 14.
Odobvodnenie k bodom 1 a 2:

PredloZenym ndvrhom sa z ndvrhu zékona vypusta novelizacny bod 2, podla ktorého
moZe zdkon ustanovit aj iny spdsob zaloenia pracovného pomeru ako pisomnou
pracovnou zmluvou. Takisto sa z § 58 vypusta odsek 7, ktory zakladd vznik pracovného
pomeru bez suhlasu tak zamestndvatela, ako aj potencidlneho zamestnanca. Ako
predkladatelia tohto pozmeriujiceho ndvrhu mdéme za to, Ze vo vidadnom ndvrhu
obsiahnutd konstrukcia automatického vzniku pracovného pomeru odporuje zékladnému
chdpaniu slobody vstupu do pracovnoprdvneho pomeru na zdklade slobodne a vdsne
prejavenej vole.

3. VEL Ivbode 8 sa slova ,,§ 58 ods. 9« nahradzaji slovami ,,§ 58 ods. 8%.
4. V¢l Ivbode 9 sa slova ,,sa za odsek 9 vklads novy odsek 10“ nahradzaju slovami ,,sa za

odsek 8 vklada novy odsek 9 a slova »0dseky 10 aZ 15 sa oznadujt ako odseky 11 a 16“ sa
nahrddzaju slovami ,,odseky 9 aZ 14 sa oznacuju ako odseky 10 az 15¢.



5. V&l I vbode 10 sa slova ,,sa za odsek 15 vklada novy odsek 16 nahradzaju slovami ,,sa
za odsek 14 vkladd novy odsek 15“ aslova ,odsek 16 sa oznaluje ako odsek 17“ sa
nahradzaju slovami ,,odsek 15 sa oznaguje ako odsek 16.

6. V&l Ivbode 12 sa slova ,,podl'a § 58 ods. 9 nahrddzajt slovami ,,podla § 58 ods. 8¢
a slové ,,podla § 58 ods. 10“ sa nahradzaji slovami ,,podl’a § 58 ods. 9.

7.V &l. I sa vypusta bod 13.
V suvislosti s vypustenim bodu 13 sa vykona pregislovanie nasledujicich bodov.
Odévodnenie k bodom 3 az 7:

Ustanovenia bodov 3 aZ 7 pozmeriujiceho ndvrhu sa legislativno-technicky vysporiadavaju
S vypustenim odseku 7 z § 58 viddneho ndavrhu.
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