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VéaZeny pan minister,

v stilade s ¢&lankom 80 Ustavy Slovenskej republiky a s ustanovenim § 129 zikona
¢. 350/1996 Z. z. orokovacom poriadku Néarodnej rady Slovenskej republiky v zneni
neskorSich predpisov si Vam dovolujem podat’ nasledovnu interpelaciu.

Statna zamestnankyiia sa vratila na svoje pracovisko po dlhodobej (11 mesiacov
trvajicej) praceneschopnosti. Lie€ila si ndsledky psychickej traumy a dlhodobého stresu
spdsobenych konanim priamej nadriadenej Stitnej zamestnankyne, resp. jej psychologickym
tyranim na pracovisku. Diagnéza, s ktorou bola praceneschopn4, je toho dokazom.

Priama nadriadend dala Statnej zamestnankyni pracovni ulohu, citujem: ,,Urobte
analyzu reprezentacného za ekonomicky iisek za rok 2013 .

Stétna zamestnankyiia nemohla urobit’ analyzu, lebo riaditelka jej neposkytla Ziadne
udaje. Nemohla spracovat’ Ziadne iné cty, iba tie, ktoré sama dokladovala, a to bol jeden
mesiac vroku 2013. Urobila analyzu za mesiac, kedy pracovala na pracovisku a priloZila
vSetky fotokdpie, presne podla predpisu. Na druhy deii ju riaditelka zavolala a ozndmila jej,
Ze nepochopila tlohu amé to prepracovat. Ked’ sa zamestnankyhia opytala priame;j
nadriadenej, vakom termine to md prepracovat, odpovedala jej, citujem: , Nemdte to
terminované aj tak nemdm pre vds prdcu.

Uvedenu 3tatnu zamestnankytiu preloZili zjej pdvodnej kanceldrie do telefénnej
Ustredne. Tam sa pytala kolegyni, aby ju zaudila, ako sa prepajaju hovory na Ustredni, aby ich
vedela prepojit' v Case nepritomnosti tejto kolegyne ,,spojarky*. Kolegyiia ,,spojarka“ jej
odpovedala, Ze dostala pokyny, aby ju ni¢ neucila, Ze ked’ tam ona nebude, telefény ma
prepnut’ na vratnicu, kde budu telefény prepajat’ zamestnanci SBS. Po troch diioch na tomto
pracovisku si musela Stitna zamestnankyha vziat' tri dni dovolenky, aby sa psychicky
pozviechala, lebo zlyhavala od silného tlaku nepriaznivej situdcie na pracovisku.
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Na konferencii dita 02. 10. 2013 s ndzvom Pracovné stdy, ktora sa konala v rdmci
projektu Kultura sveta prace na pdde Instititu pre vyskum prace arodiny, bola jednym
z organizétorov slovenského zastipenia Nadicia Fridricha Eberta. Na tejto konferencii sa
prezentovalo Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky s novou reformou
Obcianskeho sidneho poriadku, kam patri aj pracovnopravna agenda.

Pripomeniem: V roku 2012 rekodifikatni komisia vypracovala legislativny zamer.
VSeobecn4 diskusia sa o¢akava na jar v roku 2014 — asi onedlho.

Sidy na Slovensku nevedia spridvne reagovat, ak je vysledkom chraneného
oznamovania skonenie pracovného pomeru zo strany zamestnivatela. Koneiny nalez
psychickych Gtokov na pracoviskéch je bezpravie pocitované na strane ob&anov prepustenych
z pracovného pomeru v rozpore s existujlicimi zdkonnymi predpismi, ako sme to opakovane
réznymi spdsobmi uz avizovali.

Horeuvedené skuto¢nosti ako aj tu neuvedené podobné pripady, povaZujem za vePmi
vazny signdl, upozorfiujem na legislativnu medzeru v nafom Zikonniku price a v nafom
Trestnom zékone. V naSej republike mdme pravne vakuum, nedokéZeme aplikovat’ ochranu
psychicky tyranych a prenasledovanych zamestnancov. Postih vo¢i nemordlnemu konaniu
zamestnavatela je v naSich podmienkach nemozny. Zakonnost' je absentujlica a bezpravie
umoZiiuje zamestnancom beztrestne konat’ psychické nasilie proti svojim zamestnancom.

Vel'mi rada by som videla nejaké névrhy aj z dielni inych navrhovatelov, a tieZ by som
bola Clenom nejakych komisii, ktoré riedia psychické nasilie na pracoviskach, o je moja
vlastnd autorska poslanecka agenda, inymi slovami, ja som prv4 poslankyiia, ktora vladu SR
na tuto legislativnu medzeru upozornila.

Legislativny zamer v danej oblasti je posilnit’ ochranu slabej strany pracovno-pravnych
vzt'ahov, teda zamestnancov. Diskusia prebieha, napriklad okolo prispdsobenia trov konania,
o hodnote sporu a o tom, ako v pracovno-pravnych sporoch zabranit kontumaénym
rozsudkom. Podobne sa skiima aj d6kazné bremeno, &i je spravne, aby spoéivalo iba na strane
poskodeného. Zial’, in¥piracie moZeme hl'adat’ iba v zlej doterajsej sktisenosti, lebo zistujeme,
Ze rieSenie neponika Ziadna eurépska pracovno-pravna tiprava.

NaSou snahou je predloZit’ skusenost’, ktord predchadza spravodlivej legislativnej tvorbe
prava. V tejto suvislosti som opakovane navrhovala na konferencidch a v parlamente, vytvorit
Specializované pracovné sudy.
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ViazZeny pan minister,
v stvislosti s horeuvedenymi skuto&nost'ami si dovolim podat’ Vam nasledovné otazky:

1. Na koho sa mé obratit zamestnanec, ked’ sa chce branit’ proti psychickému nasiliu
na pracovisku?

2. PreCo si zamestnanci donuteni rie$it psychické nésilie na pracovisku
praceneschopnostou?

3. Co mé urobit’ zamestnanec lie€eny pre psychické traumatické nasledky, ked” po névrate
z praceneschopnosti pokraduju psychické utoky proti nemu na pracovisku v rovnakej
a dokonca vicsej intenzite a vysSej frekvencii?

4. Vécsina zdpadnych Statov Eurépy pozné Specializované pracovné sudy, alebo sendty —
aky je Vas nazor na tito oblast™?

5. Ministerstvo spravodlivosti SR by malo byt garantom legislativnych névrhov
v uvedenom — doteraz legislativne nerieSenom probléme, v akom $tadiu tvorby je névrh
legislativnej tipravy $pecializovanych pracovnych sidov?

Bratislava, 25. 02. 2014

OU alC ¢
JUDr. Méria Ritomska

VazZeny pan

JUDr. Tomds Borec
Minister spravodlivosti
Ministerstvo spravodlivosti
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