Pozmeiiujiici navrh
poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky Jozefa Mihila

k vliidnemu navrhu zdkona, ktorym sa meni a dopiiia zikon & 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace
a 0 zmene a doplneni zikona ¢&. 82/2005 Z. z. o nelegilnej praci a nelegilnom zamestnavani
a o0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia

a dopliiaji niektoré zikony

(tlag 544)

1. V¢l Isavypasta bod 7.
V suvislosti s vypustenim novelizaéného bodu sa vykona pregislovanie nasledujicich bodov a toto
precislovanie sa premietne do €l. IV o G¢innosti zdkona.

2. V¢l 1savypasta bod 8.
V suvislosti s vypustenim novelizaéného bodu sa vykona preéislovanie nasledujicich bodov a toto
precislovanie sa premietne do €l. IV o G¢innosti zdkona.

3. V¢l Isavypusta bod 10.
V suvislosti s vypustenim novelizaéného bodu sa vykona pretislovanie nasledujucich bodov a toto
precislovanie sa premietne do €l. IV o G¢innosti zdkona.

Odévodnenie:
Kbodu 1

Vladny néavrh v novelizatnom bode 7 v § 19 ods. 2 pism. a) v prvom bode stanovuje spodnii
hranicu pre pokuty za poruSenie zdkazu nelegalneho zamestnavania dvoch a viac fyzickych os6b stéasne
na urovni 5000 eur. Napriek tomu, Ze ide opokutu za porulovanie zdkona, teda spolotensky
neakceptovatel'né konanie, navrhované spodna hranica je nedostatogne flexibiln4 pri zohPadiiovani $pecifik
kaZdého konkrétneho pripadu a znemoZiiuje uloZenie niZSej pokuty neZ vladou navrhnutych 5000 eur.
Uvedena spodné hranica - na Grovni 5000 eur - nebude v praxi v mnohych individudlnych pripadoch
Gmerna nebezpe&nosti tohto konania pre spolo¢nost’ a navy$e v mnohych pripadoch bude aj likvida¢na pre
poruSovatel’a. Je potrebné uviest’, Ze ani si€asnd hranica na Grovni 2000 eur nie je nizka a je dostatoéne
odstraSujiica pre velki vigSinu potencidlnych poruSovatefov zikazu nelegilneho zamestnavania.
PredloZeny névrh vychédza z predpokladu, Ze pokuty maju mat’ predovietkym charakter sankény a nie
likvidaény, preto sa vlddou navrhnuté spodnd hranica navrhuje vypustit’, &im zostane na pévodnej trovni
2000 eur.

K bodu 2

Vo vladnom navrhu obsiahnutd skutkova podstata spravneho deliktu (ktory sa oznaduje ako
zévazné poruSenie povinnosti), je definovand ako presiahnutie rozsahu pracovného &asu uvedeného v
evidencii pracovného €asu o viac ako 10 % vjednom dni pri praci vykonavanej na ziklade dohody
o brigadnickej praci Studentov a dohody o pracovnej €innosti nezohladtiuje povahu dohdd o pracach
vykonévanych mimo pracovného pomeru, ktoré su spravidla zaloZené na tyZditovom rozsahu pracovného
Casu a preukazovanie jeho presiahnutia je pomerne obtiaZne. Takto prisne nastavend skutkova podstata
spravneho deliktu méd zrejme skdr iba Glohu psychologicky odradit’ od uzatvérania dohdd o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru. PredloZenym navrhom sa vlddnym navrhom definovana
skutkova podstata spravneho deliktu vypiita.



Kbodu 3

Vladny navrh obsahuje sprisnenie tak spodnej, ako aj hornej hranice poriadkovych pokit za
nesplnenie niektorych povinnosti vo¢i prisluinému inSpektoratu prace alebo za marenie vykonu inSpekcie
prace (z doterajSiecho rozpitia od 65 eur az do 650 eur na rozpitie od 100 eur az do 1 000 eur). Uvedené
zvySenie nezodpovedd miere zivaZnosti nesplnenych povinnosti a nezohladiiuje skuto&nost, Ze
v niektorych pripadoch moZe ist o netimyselné poruenie povinnosti napr. znedostatoénej znalosti
pravnych predpisov.




