                                                                 DOLOŽKA
vybraných vplyvov


A.1. Názov materiálu: 
Návrh na vydanie zákona, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov

A.2. Vplyvy:
	
	 Pozitívne 
	 Žiadne 
	 Negatívne 

	1. Vplyvy na rozpočet verejnej správy
	x
	
	

	2. Vplyvy na podnikateľské prostredie – dochádza k zvýšeniu regulačného zaťaženia?
	
	x
	

	3. Sociálne vplyvy
	x
	
	

	– vplyvy na hospodárenie obyvateľstva,
	
	x
	

	– sociálnu exklúziu,
	
	x
	

	– rovnosť príležitostí a rodovú rovnosť a vplyvy na zamestnanosť
	x
	
	

	4. Vplyvy na životné prostredie
	
	x
	

	5. Vplyvy na informatizáciu spoločnosti
	x
	
	


 

A.3. Poznámky
 
Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
V prípade, ak by sa 20 000 pracujúcich dôchodcov v štátnej a verejnej správe poberajúcich zároveň starobný dôchodok rozhodlo zostať len v zamestnaneckom pomere, úspora v Základnom fonde sociálneho poistenia SP pri priemernom dôchodku 424,24 EUR (tabuľka č.2) by bola od účinnosti návrhu pre rok 2013  67 878 400 EUR.
V prípade, ak by sa rozhodlo v zamestnaneckom pomere z počtu 20 000 pracujúcich dôchodcov v štátnej a verejnej správe poberajúcich zároveň starobný dôchodok zostať len tretina, teda 6667 pracujúcich dôchodcov, úspora v Základnom fonde sociálneho poistenia SP pri priemernom dôchodku 424,24 EUR (tabuľka č.2) by bola od účinnosti návrhu pre rok 2013 22 627 264 EUR.
Úspora verejných  prostriedkov na vyplácanie dávky v nezamestnanosti pre 20 000 uchádzačov o zamestnanie, ktorí sa uchádzajú o prácu v odvetví štátna a verejná správa (zdroj: Správa  o sociálnej situácii obyvateľstva Slovenskej republiky za rok 2011) by bola od účinnosti návrhu pre rok 2013 38 400 000 EUR.
Vplyvy na podnikateľské prostredie – návrh zákona má neutrálny vplyv na podnikateľské prostredie. 

Sociálne vplyvy – návrh zákona má pozitívne sociálne vplyvy. 
Návrh zákona bude mať vplyv na zníženie nezamestnanosti bez nároku na čerpanie prostriedkov z verejných zdrojov.

A.4. Alternatívne riešenia

Neuvažovalo sa s alternatívnymi riešeniami.
 
A.5. Stanovisko gestorov 

Bezpredmetné
