POZMENUJUCI NAVRH

poslanca Nérodnej rady Slovenskej republiky ‘%OFQHQW\QK ...............
k vlddnemu névrhu zékona, ktorym sa meni a dopliiia zakon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom

poisteni v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony

(parlamentna tla¢ 141)

1. V&L 1body 2 aZ 4 zneju:
»2. V § 4 odseky 1 a 2 zneju:
»(1) Zamestnanec na ulely nemocenského poistenia, déchodkového poistenia a
poistenia v nezamestnanosti je fyzickd osoba v pravnom vztfahu, ktory jej zaklad4
pravo na pravidelny mesa¢ny prijem podla § 3 ods. 1 pism. a) a ods. 2 a 3, okrem
a) fyzickej osoby v prédvnom vztahu na zéklade dohody o brigadnickej praci
Studentov,
b) fyzickej osoby v prdvnom vztahu na ziklade dohody o vykonani prace alebo
dohody o pracovnej &innosti, ak je poberatePom
1. starobného déchodku,
2. invalidného ddchodku,
3. vysluhového déchodku podl'a osobitného predpisu®) a doviila dochodkovy
vek,
4. invalidného vysluhového dochodku podra osobitného predpisu?) a
c) Ziaka strednej Skoly a Studenta vysokej Skoly pri praktickom vyugovani v obdobi
odbornej (vyrobnej) praxe.
(2) Zamestnanec na ugely déchodkového poistenia je aj fyzicka osoba v privnom
vztahu, ktory jej zaklad4 pravo na nepravidelny prijem podFa § 3 ods. 1 pism. a) a ods.
2 a 3, okrem Ziaka strednej Skoly do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom dovril 18
rokov veku, v prdvnom vzt'ahu na zédklade dohody o brigddnickej praci Studentov, ak
mesacny prijem podl'a § 3 ods. 1 pism. a) a ods. 2 a 3 z dohody o brigadnickej praci
Studentov nepresiahne ujedného zamestnivatela 66 eur, Ziaka strednej Skoly a
Studenta vysokej 8koly pri praktickom vyudovani v obdobi odbornej (vyrobnej) praxe
a ¢lena volebnej komisie. Zamestnancom na udely déchodkového poistenia jeaj
a) fyzickd osoba vpravnom vztahu na ziklade dohody o brigadnickej praci
Studentov, ktory jej zaklad4 pravo na pravidelny mesa&ny prijem podla § 3 ods. 1

pism. a) a ods. 2 a 3, okrem Ziaka strednej $koly do konca kalendérneho mesiaca,



v ktorom dovr8il 18 rokov veku, vpravnom vztahu na zéklade dohody o
brigadnickej préci Studentov, ak mesaény prijem podl'a § 3 ods. 1 pism. a) a ods. 2
a 3 z dohody o brigadnickej praci Studentov u jedného zamestnavatel'a nepresiahne
66 eur a

b) fyzicki osoba vprdvnom vztahu na zdklade dohody o vykonani prace
alebo dohody o pracovne;j ¢innosti, ktory jej zaklada préavo na pravidelny mesa¢ny
prijem podla § 3 ods. 1 pism. a) a ods. 2 a 3, ak je poberatel'om
1. starobného d6chodku,
2. invalidného d6chodku,
3. vysluhového ddchodku podla osobitného predpisu®) a doviiila dochodkovy

vek,

4. invalidného vysluhového déchodku podPa osobitného predpisu.?)“.

3. § 4 sa dopiiia odsekom 5, ktory znie:
»(3) Maximélnu sumu mesaéného prijmu Ziaka strednej $koly na dely odseku 2 moZe

upravit’ vlada Slovenskej republiky (d’alej len ,,vlada“) nariadenim..

4. V § 7 ods. 3 sa slova ,,s fyzickou osobou na ziklade dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru“ nahradzaju slovami ,,so Ziakom strednej $koly do konca
kalendarneho mesiaca, v ktorom dovir$il 18 rokov veku, na zdklade dohody o brigadnickej
praci Studentov, ak mesa¢ny prijem podla § 3 ods. 1 pism. a) a ods. 2 a3 z dohody o

brigadnickej praci Studentov u jedného zamestnavatel'a nepresiahne 66 eur®.«.

. V&l Isazabod 4 vklada novy bod 5, ktory znie:
»d. § 7 sa dopiﬁa odsekom 4, ktory znie:
»(4) Zamestnavatel' na (cely nemocenského poistenia a poistenia v nezamestnanosti
nie je fyzick4 osoba alebo pravnicka osoba podla odseku 1 v pravnom vztahu s
a) fyzickou osobou na zaklade dohdd o pricach vykonavanych mimo pracovného
pomeru, ktory jej zaklad4 préavo na nepravidelny prijem podl'a § 3 ods. 1 pism. a) a
ods.2 a3,
b) fyzickou osobou na zaklade dohody o brigadnickej praci Studentov, ktory jej

zaklada pravo na pravidelny mesaény prijem podla § 3 ods. 1 pism. a) a ods. 2 a 3,



¢) fyzickou osobou na zéklade dohody o vykonani prace alebo dohody o pracovnej
Cinnosti, ktory jej zakladd pravo na pravidelny mesa&ny prijem podla § 3 ods. 1
pism. a) a ods. 2 a 3, ak je poberatefom
1. starobného dochodku,
2. invalidného déchodku,
3. vysluhového ddchodku podl'a osobitného predpisu®) a dovisila dochodkovy
vek,

4. invalidného vysluhového ddchodku podl’a osobitného predpisu.?)«.«.

CL VII o G&innosti sa upravi tak, aby navrhovany bod nadobudol a&innost’ 1. januara
2013.

V stvislosti s vloZenim nového bodu sa vykona predislovanie nasledujtcich bodov
a toto pretislovanie sa premietne do €l. VII o G¢innosti.

3. V&l Ibod 5 znie:

»d. §20sa dopiﬁa odsekom 3, ktory znie:
»(3) Povinné nemocenské poistenie a povinné poistenie v nezamestnanosti fyzickej
osoby v pravnom vztahu na ziklade dohody o vykonani prace alebo dohody o
pracovnej ¢innosti zanika
a) priznanim starobného d6chodku, invalidného ddchodku, alebo invalidného
vysluhového déchodku podl'a osobitného predpisu,?)
b) doviSenim déchodkového veku poberatela vysluhového dochodku podla

osobitného predpisu.)«..

4. V Cl.Isazabod 22 vkladaju nové body 23 a 24, ktoré zneju:
»23.V § 122 ods. 2 sa vypustajli slova ,,Slovenskej republiky (d’alej len ,,vlada“)«.

24.V § 128 odsek 4 znie:
»(4) Poistné na invalidné poistenie neplati poistenec, ktory je ddchodkovo poisteny po
priznani starobného déchodku alebo predSasného starobného déchodku. Poistné na
invalidné poistenie neplati ani poistenec, ktory je déchodkovo poisteny, je
poberatefom  vysluhového déchodku podla osobitného predpisu?) a dovisil
dochodkovy vek. Poistné na invalidné poistenie neplati zamestnavatel za

zamestnanca, ktory je poistenec podla prvej a druhej vety.“.*.



~Cl. VII o G&innosti sa upravi tak, aby navrhované body nadobudli u&innost 1. januéra
2013.
V suvislosti s vloZenim novych bodov sa vykona preéislovanie nasledujucich bodov a toto

pretislovanie sa premietne do ¢l. VII o G&innosti.

5. V&L 1bod 44 znie:
»44.V § 231 ods. 1 pismeno b) znie:
»b) prihlasit’ do registra poistencov a sporitel'ov starobného déchodkového sporenia

1. zamestnanca podla § 4 ods. 1 na nemocenské poistenie, na ddchodkové
poistenie a na poistenie v nezamestnanosti a zamestnanca podl'a § 4 ods. 2 na
dbchodkové poistenie pred vznikom tychto poisteni najneskér pred zadatim
vykonu &innosti zamestnanca, odhldsit’ zamestnanca najneskdr v den
nasledujici po zaniku tychto poisteni okrem z4niku povinného nemocenského
poistenia a povinného poistenia v nezamestnanosti podl'a § 20 ods. 3, zrusit
prihlasenie do registra poistencov a sporitefov starobného ddéchodkového
sporenia, ak poistny vztah podla § 20 nevznikol, a 0znémit’ zmeny v tidajoch
uvedenych v § 232 ods. 2 pism. a) aZ c),

2. zamestnanca v pravnom vztahu na zédklade dohody o brigadnickej praci
Studentov, ak ide o Ziaka strednej $koly do konca kalendarneho mesiaca,
v ktorom dovi3il 18 rokov veku, a mesa¢ny prijem podla § 3 ods. 1 pism. a)
aods. 2 a3 z dohody o brigadnickej praci Studentov nepresiahne u jedného
zamestnédvatel'a 66 eur na ¢ely Grazového poistenia, garanéného poistenia a na

titely osobitného predpisu'*®

) pred vznikom tohto pravneho vzt'ahu najneskér
pred zalatim vykonu préce, odhlasit’ tohto zamestnanca z registra poistencov a
sporitel'ov starobného déchodkového sporenia najneskdr v deti nasledujici po
skonCeni tohto prdvneho vztahu, zrusit’ prihldsenie do registra poistencov a
sporitelov starobného ddchodkového sporenia, ak pracovnopravny vzfah
nevznikol, a ozndmit' zmeny v tdajoch uvedenych v § 232 ods. 2 pism. a)

ab)““
s o o

6. V&L Vbody 1., 2. al0. zneja:
»1. V § 10b ods. 1 pism. a) sa slova ,,doh6d vykonévanych mimo pracovného pomeru,'®)*
nahradzaji slovami ,,dohody o brigadnickej préci Studentov, dohody o vykonani prace

poberatelov vysluhového dochodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov, ak



dovi3ili dochodkovy vek podla osobitného predpisu,'®) poberatelov invalidného
vysluhového déchodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov, poberatel'ov
starobného dbchodku alebo poberatelov invalidného déchodku, dohody o pracovnej
Cinnosti poberatelov vysluhového déchodku z vysluhového zabezpegenia policajtov a
vojakov, ak dovrili dochodkovy vek podPa osobitného predpisu,'®) poberatel'ov
invalidného vysluhového dbchodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov,
poberatel'ov starobného déchodku alebo poberatelov invalidného déchodku,«.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 19 znie:

W

») § 65 a65a zékona & 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskor$ich

predpisov.«.

2.V § 11 ods. 3 sa slova ,,dohdd vykonavanych mimo pracovného pomeru. %)« nahradzaju
slovami ,,dohody o brigadnickej préci Studentov, dohody o vykonani prace poberatel'ov
vysluhového dbchodku z vysluhového zabezpetenia policajtov a vojakov, ak dovrsili
déchodkovy vek podla osobitného predpisu,'®) poberatelov invalidného vysluhového
dochodku z vysluhového zabezpetenia policajtov a vojakov, poberatelov starobného
dochodku alebo poberatelov invalidného déchodku a dohody o pracovnej &innosti
poberatel'ov vysluhového déchodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov, ak
dovriili déchodkovy vek podla osobitného predpisu,’®) poberatelov invalidného
vysluhového déchodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov, poberatel'ov
starobného déchodku alebo poberatel'ov invalidného déchodku.“.

10. V § 29b ods. 11 sa slovéa ,dohdd vykonivanych mimo pracovného pomeru,'®)«
nahrddzaji slovami ,,dohody o brigadnickej praci $tudentov, dohody o vykonani prace
poberatel'ov vysluhového déchodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov, ak
doviili dochodkovy vek podla osobitného predpisu,'®) poberatelov invalidného
vysluhového déchodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov, poberatel'ov
starobného dochodku alebo poberatelov invalidného déchodku, dohody o pracovnej
Cinnosti poberatelov vysluhového déchodku z vysluhového zabezpetenia policajtov
avojakov, ak dovriili dochodkovy vek podPa osobitného predpisu,'®) poberatelov
invalidného vysluhového déchodku z vysluhového zabezpedenia policajtov a vojakov,
poberatel'ov starobného déchodku alebo poberatelov invalidného déchodku,“ ..



Odbvodnenie;

Podl'a vladneho navrhu fyzické osoby vykonévajice zarobkovi &innost’ na zdklade dohod
o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru maji byt socidlne poistené. Pritom
vyhodnejSie postavenie budii mat’ Studenti pracujici na zdklade dohody o brigadnickej praci
Studentov a poberatelia starobného déchodku alebo invalidného ddchodku - budu iba povinne

déchodkovo poisteni a nebude sa ich tykat’ ani povinné verejné zdravotné poistenie.

Vyhodnejsie podmienky by sa vSak mali vztahovat' nielen na poberatefov starobnych
déchodkov ainvalidnych déchodkov aleaj na poberatelov vysluhovych déchodkov po
dovieni dochodkové veku ainvalidnych vysluhovych dbéchodkov poskytovanych podla
zékona ¢&. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpedeni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni

niektorych zakonov. Inak pdjde o diskriminéciu a nerovné postavenie uvedenych skupin osob.

PredloZeny navrh upravuje vyhodnejSie podmienky aj pre Ziakov strednych 3kol, ktori
nedovrsili 18 rokov veku avsnahe pomdct svojim rodiGom pri financovani ich $tadia
vykondvaju prace malého rozsahu na zéklade dohody o brigadnickej praci $tudentov. Pre tito
skupinu Ziakov sa navrhuje, aby nepodliehali povinnému nemocenskému poisteniu,

déchodkovému poisteniu a poisteniu v nezamestnanosti, ak ich prijem je najviac 66 eur.
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