Pozmeiiujici navrh
poslanca NR SR Viliama Novotného

k Navrhu poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky Richarda Rafiho na vydanie
zdkona, ktorym sa meni a dopiiia zikon & 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o
zmene a doplneni zikona & 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zikonov vzneni neskorSich predpisov aozmene adoplneni zikona ¢&.
581/2004 Z. z. o zdravotnych poist’ovniach, dohl’ade nad zdravotnou starostlivost’ou
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (tla¢ 28)

Za ¢l. 11 sa vklada novy ¢l III, ktory znie

,,CL III

Zakon ¢&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zikona ¢&.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov
v zneni zdkona &. 317/2009 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky €. 332/2010 Z.
z., zékona €. 551/2010 Z. z. a zékona & 50/2012 Z. z. sa meni a dopliiia takto:

V § 110c ods. 4 sa na konci vety slova ,,do 30. jina 2012% nahradzaji slovami ,,do 31.
decembra 2013,

Tento €lanok nadobuda G¢innost’ 29. juna 2012, ¢o sa premietne do ustanovenia uéinnosti
tohto zékona.

Odovodnenie:

S u¢innostou od 1.3.2012 bol schvéleny zékon €. 50/2012 Z. z., ktorym sa meni
adopltia zékon & 448//2008 Z. z. o socidlnych sluzbich a o zmene a doplneni zékona ¢&.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov.
Predmetom tohto zékona je okrem iného i zmena uhrady za socidlne sluZby, ktoré su
poskytované verejnymi poskytovatelmi. Spo&iva v ustanoveni jej minimélnej vy3ky, ktori obec
alebo vyssi izemny celok uréi vo vieobecne zaviznom nariadeni tak, aby suma tihrady za tito
socidlnu sluZbu poskytovanu v rozsahu podla § 15 ods. 1 bola najmenej vo vySke 50%
priemernych ekonomicky opravnenych nakladov (,,EON) spojenych s poskytovanim tejto
socidlnej sluzby u verejnych poskytovatelov socidlnej sluzby porovnatePného druhu a formy
socialnej sluzby vuzemnom obvode prisluinej obce alebo vy$Sicho tizemného celku za
predchadzajuci rozpo€tovy rok, v prepocte na mesiac ana prijimatefa socidlnej sluzby, na
pofet hodin alebo tkonov opatrovatel'skej sluzby. Zaroveti podla § 110c ods. 4 zékona &.
50/2012 Z. z., obec alebo vy$§i uzemny celok si povinné urdit vo vieobecne zavdznom
nariadeni sumu uhrady podla § 72 ods. 2 najneskér do 30. jina 2012.

Zariadenia socialnych sluZieb, ktoré maji obce a vy$§ie uzemné celky vo svojej
zriad'ovatel'skej pdsobnosti, poskytuju vo velkej miere socialnu sluzbu najmé prijimatelom,



ktori maji nizky prijem a tym, ktori si v zariadeni umiestneni od svojej titlej mladosti (mnohi
od detstva), 20-30 iviac rokov. V mnohych pripadoch si nemajetni, bez kontaktu s
pribuznymi a rodinou, resp. nemaju najbliZ§iu rodinu a snajniZzou vymerou davky
dochodkového zabezpefenia. Reagujic na poznatky zpraxe a s poukazom na finanéné
amajetkové pomery prijimatelov socidlnej sluzby v zariadeniach socidlnych sluZieb
zriadenych obcami a vy$$imi uzemnymi celkami, sa uréenie thrad vo vyske 50% priemernych
ekonomicky opravnenych nékladov, ktord by mal prijimatel’ socidlnej sluZby u verejného
poskytovatela hradit’, v sii¢asnosti javi ako nerealne. Vy$ka wihrad zataZi prijimatelov
nad ramec ich finanénych moZnosti, sluzba sa stane finan¢ne nedostupnou, ohrozi privo
ob¢anov na poskytovanie socidlnej sluzby. Skutodnostou je, Ze v pripade prijimatelov
socidlnej sluzby s nizkym prijmom budd zariadeniam narastat’ pohladavky, ktoré z dovodu
nemajetnosti klientov nebudu splatené ani v ramci dedi¢ského konania.

Ciel'om pozmeiiovacieho navrhu je posunutie lehoty na vydanie vieobecne zavizného

nariadenia o ur¢eni sumy thrady pre obce a vy33ie izemné celky o 18 mesiacov. Vytvori sa
tak priestor na pripravu systémového a udrZateného financovania socialnych sluZieb.
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