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Navrh
poslankyne Narodnej rady Slovenskej republiky Natilie Blahovej na zmenu
a doplnenie viadneho navrhu zékona, ktorym sa meni a dopliia zakon &. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov a o zmene a dopineni niektorych
zakonov (tla¢ 109)

KCLI

1. 21. bod znie:

,21. § 21 sa dopifia odsekom 5, ktory znie:

»(5) Povinné nemocenské poistenie a povinné déchodkové poistenie samostatne zarobkovo
cinnej osoby, ktora opétovne nadobudla pravne postavenie samostatne zarobkovo &innej
osoby alebo ktora mala preruSené povinné nemocenské poistenie a povinné dochodkové
poistenie samostatne zarobkovo ¢innej osoby podfa § 26, vznikd odo diia opatovného
nadobudnutia pravneho postavenia samostatne zarobkovo &innej osoby alebo odo diia
nasledujuceho po dni skonéenia prerusenia povinného nemocenského poistenia a povinného
ddchodkového poistenia samostatne zarobkovo &innej osoby. Podmienkou pre vznik tychto
poisteni je, Ze k1. jilu alebo k1. oktdbru kalendarneho roka predchadzajuceho diiu,
v ktorom opé&tovne nadobudia pravne postavenie samostatne zarobkovo &innej osoby alebo
diu skonCenia preruSenia povinného nemocenského poistenia a povinného déchodkového
poistenia, jej prijem z podnikania a z inej samostatnej zarobkovej &innosti podfa osobitného
predpisu® alebo vynos stvisiaci s podnikanim a s inou samostatnou zarobkovou &innostou
za predchadzajuci kalendarny rok bol vy$8i ako 12-nasobok vymeriavacieho zakladu
uvedeného v § 138 ods. 5. Povinné nemocenské poistenie a povinné déchodkové poistenie
takejto osobe zanika 30. jana alebo 30. septembra kalendameho roka nasledujticeho po
kalendarnom roku, za ktory jej prijem z podnikania a z inej samostatnej zarobkovej &innosti
podfa osobitného predpisu* alebo vynos suvisiaci s podnikanim asinou samostatnou
zarobkovou &innostou nebol vy$si ako 12-nasobok vymeriavacieho zakladu uvedeného v §
138 ods. 5, ak tento zakon neustanovuje inak.“.“.

2. Za 35. bod sa vkladaju novy 36. bod aZ 41. bod, ktoré zneja:

»36. V § 48 ods. 2 sa slov4 ,28. tyZdila“ nahradzajd slovami ,34. tyzdia“.

37.V § 48 odsek 3 znie:

»(3) Poistenkyfia mé& narok na materské aj po uplynuti 34. tyzdiia od vzniku néaroku na
materské, ak porodila zaroveri dve alebo viac deti a asponi o dve z nich sa stara alebo je
osamela. Narok na materské osamelej poistenkyni zanika uplynutim 37. tyZdiia od vzniku
naroku na materské a poistenkyni, ktora porodila zérovei dve alebo viac deti a aspofi o dve



znich sa stara, narok na materské zanika uplynutim 43. tyZzdiia od vzniku naroku na
materské.“.

38.V § 48 odseky 5 a 6 zneju:

#(5) Ak sa poistenkyni vyplacalo materské pred o¢akavanym diiom pérodu menej ako Sest
tyzdiiov alebo materské sa jej nevyplacalo, pretoze pérod nastal skér ako urdil lekar, ma
narok na materské do konca 34. tyzdiia od vzniku naroku na materské; osamela poistenkyiia
ma narok na materské do konca 37. tyzdiia od vzniku naroku na materské a poistenkyiia,
ktor4 porodila zaroveri dve alebo viac deti a aspori o dve z nich sa stara, ma narok na
materské do konca 43. tyZdiia od vzniku naroku na materské.

(6) Ak sa poistenkyni vyplacalo materské pred otakavanym driom pdrodu menej ako Sest
tyZzdfiov z iného dévodu ako je uvedeny v odseku 5, ma narok na materské do konca 28.
tyzdiia odo diia pérodu, ale najdlhSie do konca 34. tyZzdiia od vzniku naroku na materské;
osamela poistenkyiia ma narok na materské do konca 31. tyZdiia odo diia pérodu, najdihsie
do konca 37. tyZdiia od vzniku naroku na materské a poistenkyiia, ktora porodila zarover
dve alebo viac deti a aspori o dve z nich sa stard, ma narok na materské do konca 37.
tyzdia odo dria p6rodu, najdih$ie do konca 43. tyzdia od vzniku naroku na materské.“.

39.V § 48 odsek 8 znie:

»(8) Poistenkyiia, ktorej dieta zomrelo v obdobi trvania naroku na materské, ma narok na
materské do konca druhého tyzdiia odo diia Umrtia dietata, najdihsie do konca 34. tyzdiia od
vzniku naroku na materské; osamela poistenkyiia ma narok na materské najdlhsie do konca
37. tyzdiia od vzniku naroku na materské a poistenkyfia, ktora porodila zaroven dve alebo
viac deti aaspoii o dve z nich sa star4, ma narok na materské najdlhsie do konca 43.
tyzdna od vzniku naroku na materské.“.

40.V § 49 odsek 1 znie:

»(1) Iny poistenec, ktory prevzal dieta do starostlivosti a ktory sa o toto dieta stara, ma narok
na materské odo diia prevzatia dietata do starostlivosti v obdobi 28 tyzdiiov od vzniku
naroku na materské. Osamely iny poistenec, ktory sa stara o dieta prevzaté do svojej
starostlivosti, ma narok na materské v obdobi 31 tyZdriov od vzniku naroku na materské
ainy poistenec, ktory prevzal do starostlivosti dve alebo viac deti a aspor o dve z nich sa
stara, ma narok na materské 37 tyzdiiov od vzniku naroku na materské. Iny poistenec ma
narok na materské najdihsie do doviSenia troch rokov veku dietata, ak v poslednych dvoch
rokoch pred prevzatim dietata do starostlivosti bol nemocensky poisteny najmenej 270 dni.“.
41.V § 51 ods. 1 sa slova ,6smich mesiacov* nahradzaju slovami ,troch rokov“..

Sucasne sa vykona preéislovanie bodov 36 az 93.

3. 44. bod znie:
-44. § 57 vratane nadpisu znie:



»8 57

Pravdepodobny denny vymeriavaci zaklad na uréenie vy$ky nemocenskych davok
(1) Vyska nemocenskej davky sa uréuje z pravdepodobného denného vymeriavacieho
zakladu, ak
a) poistenec nemal v rozhodujlicom obdobi uvedenom v § 54 vymeriavaci zaklad na platenie
poistného na nemocenské poistenie,
b) dévod na poskytnutie nemocenskej davky zamestnancovi a povinne nemocensky
poistenej samostatne zarobkovo &innej osobe vznikol v deii vzniku tohto nemocenského
poistenia alebo

c) dobrovofne nemocensky poistena osoba bola nepretrZite dobrovofne nemocensky
poistena menej ako 26 tyzdiiov pred vznikom dévodu na poskytnutie nemocenskej
davky; nepretrzité dobrovolné nemocenské poistenie nie je dobrovolné nemocenské
poistenie, ktoré zaniklo a znovu vzniklo nasledujici kalendamy def.

(2) Pravdepodobny denny vymeriavaci zaklad je jedna tridsatina vymeriavacieho zakiadu
uvedeného v § 138 ods. 5, ktory plati ku diiu, v ktorom vznikol dévod na poskytnutie
nemocenskej davky. Pravdepodobny denny vymeriavaci zéklad poistenca, ktory mal
prerusené povinné nemocenské poistenie z dévodu Eerpania rodiovskej dovolenky alebo
zdbvodu naroku na rodiCovsky prispevok, je jedna tridsatina vymeriavacieho zakladu,
z ktorého by sa platilo poistné na nemocenské poistenie za kalendarny mesiac, v ktorom
vznikol dévod na poskytnutie nemocenskej davky. Pravdepodobny denny vymeriavaci zaklad
sa zaokruhfuje na Styri desatinné miesta nahor.“.“.

4. 45. bod sa vypusta.
Sucasne sa vykona precislovanie bodov 46 aZ 93.

5. 46. bod znie:
+46.V § 58 odsek 3 znie:

.(3) Uhrn dennych vymeriavacich zakiadov uréenych podfa odseku 2 nesmie byt
vyssi ako suma denného vymeriavacieho zakladu uréena z 1,5 nasobku jednej dvanastiny
vSeobecneého vymeriavacieho zéakladu platného v kalendarnom roku, ktory dva roky
predchadza kalendarnemu roku, vktorom vznikol dévod na poskytnutie nemocenskej
davky.“.“.

6. 76. bod sa vypusta.
Sudasne sa vykona predéislovanie bodov 77 aZ 93.

7. Za &lanok | sa vkladajt nové &lanky Il a2 IX, ktoré zneju:



LI

Zakon &. 73/1998 Z. z. o $tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru,
Slovenskej informadnej sluzby, Zboru vazenskej a justinej straze Slovenskej
republiky a 2elezniénej policie v zneni zakona &. 58/1999 Z. z., zakona &. 181/1999 Z. z.,
zakona ¢. 356/1999 Z. z., zakona &. 224/2000 Z. z., zakona &. 464/2000 Z. z., zakona ¢&.
241/2001 Z. z., zakona &. 98/2002 Z. z., zakona ¢&. 328/2002 Z. z., zakona &. 422/2002 Z.
z., zakona &. 659/2002 Z. z., zakona &. 212/2003 Z. z., zakona &. 178/2004 Z. z., zakona &.
201/2004 Z. z., zakona &. 365/2004 Z. z., zakona &. 382/2004 Z. z., zakona ¢&. 727/2004 2.
z., zakona &. 732/2004 Z. z., zakona &. 69/2005 Z. z., zakona &. 623/2005 Z. z., zakona &.
342/2007 Z. z., zakona &. 513/2007 Z. z., zakona &. 61/2008 Z. z., zakona &. 278/2008 Z.
z.,, zédkona ¢&. 445/2008 Z. z., zakona &. 491/2008 Z. z., zakona &. 70/2009 Z. z., zdkona ¢&.
60/2010 Z. z. a zakona ¢&. 151/2010 Z. z. sa meni a dopliia takto:

1.V § 152 odsek 1 znie:

(1) V slvislosti s pérodom a starostlivostou o narodené dieta patri policajtke materska
dovolenka po dobu 34 tyzdiiov; osamelej policajtke, patri materska dovolenka po dobu 37
tyZdiiov a policajtke, ktora porodila zaroven dve alebo viac deti patri materska dovolenka po
dobu 43 tyzdiiov. V suvislosti so starostlivostou o narodené dieta patri aj policajtovi od
narodenia dietata rodicovskd dovolenka v rovnakom rozsahu, ak sa stara o narodené
diefa.”.

2. V § 152 ods. 4 druha veta znie: ,Ak policajtka vy&erpa z materskej dovolenky pred
pbrodom menej ako Sest tyZdiiov z iného dévodu, poskytne sa jej materska dovolenka odo
dia pbérodu len do uplynutia 28 tyZdfiov; osamelej policajtke sa poskytne materska
dovolenka do uplynutia 31 tyZdiiov a policajtke, ktora porodila suéasne dve alebo viac deti,
sa poskytne materska dovolenka do uplynutia 37 tyzdiiov.”.

3. V § 153 ods. 2 prva veta znie: ,Materska dovolenka alebo rodiovska dovolenka sa
poskytuje policajtke alebo policajtovi odo dria prevzatia dietata v trvani 28 tyZdriov; osamelej
policajtke alebo osamelému policajtovi sa poskytuje 31 tyzdiiov a policajtke alebo policajtovi,
ktory prevzal dve alebo viac deti, 37 tyZdriov, najdlhsie do diia, v ktorom dieta dovisi tri roky
veku.".

4. Za § 287e sa vklada § 287f, ktory vratane nadpisu znie:

.§ 287f

Prechodné ustanovenie Géinné od 1. januéara 2011



Policajtke, ktora nastipila na materski dovolenku pred 1. januarom 2011
a policajtovi, ktory nastipil na rodicovski dovolenku podfa § 152 ods. 1 pred 1. januarom
2011, ktorym narok na tato dovolenku trva k 1. januaru 2011, patri tato dovolenka podfa
predpisov G€innych od 1. januéra 2011.“.

CiL.

Zakon ¢&. 200/1998 Z. z. o $tatnej sluzbe colnikov a 0 zmene a doplneni niektorych
d'alSich zakonov v zneni zakona &. 54/1999 Z. z., zakona &. 337/1999 Z. z., zdkona
€. 417/2000 Z. z., zakona &. 328/2002 Z. z., zakona &. 664/2002 Z. z., zAkona &. 251/2003
Z. z., zkona &. 464/2003 Z. z., zakona ¢&. 365/2004 Z. z., zakona &. 382/2004 Z. z., zakona
€. 652/2004 Z. z., zakona &. 732/2004 Z. z., zAkona €. 258/2005 Z. z., zakona ¢&. 623/2005
Z. z., zakona ¢&. 330/2007 Z. z., zdkona &. 537/2007 Z. z., z4kona &. 166/2008 Z. z., zakona
€. 465/2008 Z. z., zakona &. 583/2008 Z. z., zakona &. 305/2009 Z. z., zakona &. 465/2009
Z. 2. a zakona &. 151/2010 Z. z. sa meni a dopiiia takto:

1.V § 143 ods. 1 prva veta znie: ,V suvislosti s pdrodom a starostlivostou o narodené dieta
patri colnicke materska dovolenka v trvani 34 tyZdiiov; osamelej colniéke patri materska
dovolenka po dobu 37 tyzdiiov a colnicke, ktora porodila zarovefi dve alebo viac deti patri
materska dovolenka po dobu 43 tyZdiiov.“.

2.V § 143 ods. 5 druhé veta znie: ,Ak colnitka vyCerpa z materskej dovolenky pred pérodom
menej ako Sest tyzdriov ziného dévodu, poskytne sa jej materska dovolenka odo diia
pérodu len do uplynutia 28 tyZdriov; osamelej colnicke sa poskytne materska dovolenka do
uplynutia 31 tyZdiiov a colni¢ke, ktora porodila sucasne dve alebo viac deti sa poskytne
materska dovolenka do uplynutia 37 tyzdriov.“.

3.V § 144 odsek 2 prva veta znie: ,Materska dovolenka alebo rodiGovska dovolenka sa
poskytuje colnicke a colnikovi odo diia prevzatia dietata v trvani 28 tyzdiov; osamelej
colnicke a osamelému colnikovi sa poskytuje 31 tyZdriov a colniéke a colnikovi, ktory prevzal
dve alebo viac deti 37 tyZdriov, najdlhsie do diia, v ktorom dieta dovrsi tri roky veku.“.

4. Za § 268k sa vklada § 268, ktory vratane nadpisu znie:

,§ 268l

Prechodné ustanovenie Gi€inné od 1. januara 2011



Colnicke, ktora nastupila na materski dovolenku pred 1. januarom 2011 a colnikovi,
ktory nastupil na rodi¢ovsku dovolenku podfa § 143 ods. 1 pred 1. januarom 2011, ktorym
narok na tuto dovolenku trva k 1. januaru 2011, patri tato dovolenka podfa predpisov
Géinnych od 1. januara 2011.".

CLIV

Zakon ¢&. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 185/2002 Z. z., zakona &. 670/2002 Z. z., zakona &. 426/2003
Z. z., zakona &. 458/2003 Z. z., zakona &. 462/2003 Z. z., zakona &. 505/2003 Z. z., zakona
€. 514/2003 Z. z., zakona ¢&. 548/2003 Z. z., zakona &. 267/2004 Z. z., zakona &. 403/2004
Z. z., zakona €. 530/2004 Z. z., zdkona ¢. 586/2004 Z. z., zAkona &. 609/2004 Z. z., zakona
€. 757/2004 Z. z., zakona &. 122/2005 Z. z., zakona &. 622/2005 Z. z., nalezu Ustavného
sGdu Slovenskej republiky €. 15/2008 Z. z., zakona &. 517/2008 Z. z., zakona &. 520/2008
Z. z., zakona &. 59/2009 Z. z., nalezu Ustavného stdu Slovenskej republiky &. 290/2009
Z. z. a zakona ¢&. 291/2009 Z. z. sa meni a dopiiia takto:

1.V § 56 odsek 1 znie:

»(1) 'V slvislosti s pérodom a starostlivostou o narodené dieta patri sudkyni rodi¢ovska
dovolenka pocas 34 tyZdiiov, osamelej sudkyni patri rodiCovska dovolenka po&as 37 tyzdriov
a sudkyni, ktora porodila zaroveri dve alebo viac deti, patri rodi¢ovska dovolenka podas 43
tyzdiiov. Rodi¢ovska dovolenka patri aj sudcovi, ktory sa stara o dieta.”.

2. Za § 151n sa vklada §1510, ktory vratane nadpisu znie:

.§ 1510

Prechodné ustanovenie Géinné od 1. januéara 2011

Sudkyni, ktora nastupila na rodi€ovska dovolenku pred 1. januarom 2011 a sudcovi,
ktory nastupil na rodi€ovsk( dovolenku podfa § 56 ods.1 pred 1. januarom 2011, ktorym
narok na tato dovolenku trva k1. januaru 2011, patri tato dovolenka podfa predpisov
ucinnych od 1. januara 2011.".

CLV

Zakon &. 154/2001 o prokuratoroch a pravnych &akatefoch prokuratary a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona &. 669/2002 Z. z., zakona ¢&. 458/2003 Z.
z., zakona €. 462/2003 Z. z., zakona &. 548/2003 Z. z., zakona &. 561/2003 Z. z., zakona



¢. 365/2004 2. z., zakona &. 530/2004 Z. z., zakona ¢&. 586/2004 Z. z., zakona €. 609/2004
Z.z., zakona &. 122/2005 Z. z., zakona &. 622/2005 Z. z., zakona €. 520/2008 Z. z. a
zakona €. 291/2009 Z. z. sa meni a dopiiia takto:

1.V § 87 odsek 1 znie:

(1) V slvislosti s pérodom a starostlivostou o narodené dieta patri prokuratorke materska
dovolenka v trvani 34 tyzdiiov. Osamelej prokuratorke patri materska dovolenka v rozsahu
37 tyzdnov a prokuratorke, ktora porodila zaroveri dve alebo viac deti, patri materska
dovolenka po dobu 43 tyzdiiov.*.

2.V § 87 ods. 2 druha veta znie: ,Materska dovolenka v takom pripade patri odo dna
prevzatia dietata virvani 28 tyZdiiov, osamelej prokuratorke vtrvani 31 tyZzdiov
a prokuratorke, ktora prevzala dve alebo viac deti v trvani 37 tyZdriov, najdihSie do dfia,
v ktorom dieta dovisi tri roky veku.”.

3. Za § 265c sa vklada § 265d, ktory vratane nadpisu znie:

»S 265d
Prechodné ustanovenie G€inné od 1. januara 2011

Prokuratorke, ktora nastipila na materski dovolenku pred 1. januarom 2011
a prokuratorovi, ktory nasttpil na rodiCovska dovolenku podfa § 87 ods. 3 pred 1. januarom
2011, ktorym narok na tato dovolenku trva k 1. januaru 2011, patri tato dovolenka podfa
predpisov G€innych od 1. januara 2011.“.

cLwi

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni zdkona €. 165/2002 Z. z., zakona
€. 408/2002 Z. z., zakona ¢&. 210/2003 Z. z., zdkona &. 461/2003 Z. z., zdkona &. 5/2004 Z.
z., zakona €. 365/2004 Z. z., zakona €. 82/2005 Z. z., zdkona &. 131/2005 Z. z., zadkona
€. 244/2005 Z. z., zakona €. 570/2005 Z. z., zakona €. 124/2006 Z. z., zakona ¢&. 231/2006
Z. z., zdkona €. 348/2007 Z. z., zakona &. 200/2008 Z. z., zakona ¢. 460/2008 Z. z., zakona
&. 49/2009 Z. z., zakona &. 184/2009 Z. z. a zakona &. 574/2009 Z. z. sa meni a dopiiia
takto:

1.V § 166 odsek 1 znie:

(1) V suvislosti s pérodom a starostlivostou o narodené dieta patri Zene materska
dovolenka v trvani 34 tyzdiiov. Osamelej Zene patri materska dovolenka v trvani 37 tyzdriov
a Zene, ktora porodila zaroveii dve alebo viac deti, patri materska dovolenka v trvani 43



tyzdfiov. V slvislosti so starostlivostou o narodené dieta patri aj muZovi od narodenia
dietata rodi€ovska dovolenka v rovnakom rozsahu, ak sa stara o narodené dieta.”.

2.V § 167 ods. 2 druhé veta znie: ,Ak Zena vy&erpa z materskej dovolenky pred pérodom
menej ako Sest tyZdiov ziného dévodu, poskytne sa jej materska dovolenka odo diia
porodu len do uplynutia 28 tyZdiiov; osamelej Zene sa poskytne materska dovolenka do
uplynutia 31 tyZzdfiov aZene, ktora porodila zarovefi dve alebo viac deti, sa poskytne
materska dovolenka do uplynutia 37 tyZdiiov.*.

3.V § 169 odsek 2 znie:

»(2) Materska dovolenka alebo rodi¢ovska dovolenka podfa § 166 ods. 1 sa poskytuje
Zene a muZovi odo diia prevzatia dietata v trvani 28 tyZdfiov, osamelej Zene a osamelému
muzovi v trvani 31 tyzdiiov a Zene a muZovi, ktory prevzal dve deti alebo viac deti, sa
poskytuje vtrvani 37 tyZdilov, najdihie do dita, v ktorom dieta doviSi tri roky veku.
RodiCovska dovolenka podfa § 166 ods. 2 sa poskytuje vtrvani troch rokov odo dia
skoncenia materskej dovolenky alebo rodi¢ovskej dovolenky podFa prve;j vety alebo odo dia
prevzatia dietata, ktoré doviSi tri roky veku, najdlh$ie do diia, v ktorom dieta doviéi Sest
rokov veku. Ak ide odieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom vyZadujicim
osobitni starostlivost, rodiCovska dovolenka sa poskytuje v trvani Sest rokov odo dia
skoncenia materskej dovolenky alebo rodi€ovskej dovolenky podra prvej vety alebo odo dita
prevzatia dietata, ktoré dovrsi tri roky, najdihsie do diia, v ktorom dieta doviéi $est rokov
veku.“.

4. Za § 252d sa vklada § 252e, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 252e

Prechodné ustanovenie #¢inné od 1. januara 2011

Zene, ktora nastupila na materski dovolenku pred 1. januarom 2011 a muZovi, ktory
nastupil na rodi€ovskd dovolenku podfa § 166 ods. 1 pred 1. januarom 2011, ktorym narok
na tto dovolenku trva k 1. januaru 2011, patri tto dovolenka podfa predpisov uéinnych od
1. januéra 2011.“.

CL VI

Zakon ¢&. 315/2001 Z. z. o Hasiéskom a zachrannom zbore v zneni zakona &.
438/2002 Z. z., zakona &. 666/2002 Z. z., zakona &. 424/2003 Z. z., zakona &. 451/2003 Z.
z., zakona €. 462/2003 Z. z., zakona &. 180/2004 Z. z., zakona &. 215/2004 Z. 2., zakona ¢&.
365/2004 Z. z., zakona &. 382/2004 Z. z., zakona &. 729/2004 Z. z., zakona &. 561/2005 Z.
z., zakona &. 327/2007 Z. z., zakona &. 330/2007 Z. z., zakona &. 519/2007 Z. z., zakona &.



445/2008 Z. z., zakona ¢. 82/2009 Z. z., zakona ¢&. 199/2009 Z. z. a zakona &. 151/2010 Z.
2. sa meni a dopiiia takto:

1. V § 102ad ods. 1 prva veta znie: ,V suvislosti s porodom a starostlivostou o narodené
dieta patri prislusni¢ke materska dovolenka po dobu 34 tyzdiiov; osamelej prislunicke patri
rodiCovska dovolenka po dobu 37 tyzdiov a prislugnicke, ktora porodila zaroven dve alebo
viac deti, patri rodiCovska dovolenka po dobu 43 tyzdriov.“.

2.V § 102ad ods. 4 druha veta znie: ,Ak prislu$niéka vycerpa z materskej dovolenky pred
pbrodom menej ako Sest tyzdiiov z iného dévodu, poskytne sa jej rodiéovska dovolenka odo
dna pdrodu len do uplynutia 28 tyzdiiov; osamelej prislusnitke sa poskytne rodicovska
dovolenka do uplynutia 31 tyZdiiov a prislunike, ktora porodila zaroveii dve alebo viac deti,
sa poskytne rodi¢ovskéa dovolenka do uplynutia 37 tyzdiiov.“.

3. V § 102ae ods. 2 prva veta znie: ,Materska dovolenka alebo rodigovska dovolenka sa
poskytuje prisludnicke alebo prislusnikovi odo dita prevzatia dietata v trvani 28 tyzdriov;
osamelej prislusni¢ke alebo osamelému prislu$nikovi v trvani 31 tyZdfiov a prislusnicke
alebo prislusnikovi, ktory prevzal dve alebo viac deti, 37 tyzdiiov, najdlhsie do diia, v ktorom
dieta dovrSi tri roky veku.“.

4. Za § 209f sa vklada § 209g, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 209g
Prechodné ustanovenie Géinné od 1. januara 2011

Prislusni€ke, ktor4 nastipila na materski dovolenku pred 1. januarom 2011
a prislusnikovi, ktory nastipil na rodiovski dovolenku podfa § 102ad ods.1 pred
1. januarom 2011, ktorym narok na tdto dovolenku trva k1. januaru 2011, patri tato
dovolenka podfa predpisov uginnych od 1. januara 2011.".

CL v

Zakon &. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpe&eni policajtov a vojakov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona &. 447/2002 Z. z., zakona &. 534/2002 Z.
z., zakona ¢. 463/2003 Z. z., zakona &. 365/2004 Z. z., zakona &. 732/2004 Z. z., zakona
€. 592/2006 Z. z., zdkona &. 274/2007 Z. z., zakona &. 519/2007 Z. 2., zakona
€. 43/2007 Z. z., zakona €. 61/2008 Z. z., zakona &. 445/2008 Z. z., zakona ¢. 449/2008 Z.
z., zakona ¢&. 58/2009 Z. z., zakona &. 59/2009 Z. z., zakona &. 70/2009 Z. z., zakona ¢.
82/2009 Z. z. a zakona &. 285/2009 Z. z. sa meni a dopiiia takto:



1.V § 7 ods. 1 pism. b) sa slovo ,42“ nahradza slovom ,sedem*.
2.V § 7 ods. 2 pism. a) sa slovo ,Siestich* nahradza slovom ,6smich*.
3.V§ 10 0ds. 3 a4 saslova,28. tyzdia“ nahradzaju slovami 34. tyzdia“.

4.V § 10 ods. 5 sa slova ,22. tyzdiia“ nahradzaju slovami ,28. tyzdiia“ a slova ,28. tyzdia*
sa nahradzaju slovami ,34. tyzdiia“.

§. V§ 10 ods. 9 sa slova ,22 tyzdriov* nahradzaja slovami ,28 tyZdriov* a slova ,6smich
mesiacov“ sa nahradzaju slovami ,troch rokov*.

6.V § 10 ods. 12 sa v prvej vete slova ,37. tyzdiia“ nahradzaju slovami ,43. tyzdna“.

7.V § 10 odsek 13 znie:

(13) Policajtka a profesiondlna vojacka, ktorej sa vyplacalo materské pred oéakavanym
driom pérodu menej ako Sest tyZdiiov ziného dévodu ako je uvedené v odseku 4 aje
osameld, ma narok na materské do konca 31. tyZzdiia odo dita pérodu, najdhsie do konca
37. tyZdia odo dfia vzniku naroku na materské. Policajtka a profesionalna vojacka, ktorej sa
vyplacalo materské pred ocakavanym dilom pérodu menej ako Sest tyZdiov z iného dévodu
ako je uvedené v odseku 4 aporodila suasne dve deti alebo viac deti, ma narok na
materské do konca 37. tyZzdfia odo diia pérodu, najdihie do konca 43. tyzdia odo dia
vzniku naroku na materské.“

8. V § 10 ods. 14 sa slova ,31. tyzdiia“ nahradzaju slovami ,37. tyzdia“ a slova ,dsmich
mesiacov” sa nahradzaju slovami ,troch rokov*.

9.V § 10 ods. 16 sa slova ,6smich mesiacov* nahradzaji slovami ,troch rokov*.

10. V § 10 ods. 18 druha veta znie: ,Materské sa poskytuje za to isté obdobie len raz a len
jednej policajtke alebo len jednej profesionainej vojaéke; to neplati, ak narok na materské
vznikne policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi podas obdobia uvedeného v odseku
8.“

11. Doterajsi text § 14 sa oznaduje ako odsek 1 a dopiiia sa odsekom 2, ktory znie:

»(2) Rozhodujice obdobie na zistenie &istého denného sluZobného platu policajta
alebo Ccistého denného sluZobného prijmu profesionalneho vojaka je kalendary rok
predchadzajuci kalendarnemu roku, v ktorom vznikia do&asna neschopnost na vykon $tatnej
sluzby.“.
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12.V § 16 ods. 1 az 3 sa slovo ,42“ nahradza slovom ,sedem®.
13.V § 16 ods. 2 pism. b) sa slovo ,$est* nahradza siovom ,osem“.

14.V § 16 ods. 4 sa vypasta pismeno a). Sicasne sa zru$uje oznadenie pismena b).

15.V § 68 ods. 1 a 2 sa vypGsta pismeno b). Si€asne sa zruSuje ozna&enie pismena a)a
vypustaju sa slova ,u policajtov.

16. V § 68 sa vypusta odsek 13.
17. Za § 143u sa vklada § 143v, ktory vratane nadpisu znie:
-8 143v

Prechodné ustanovenia G¢inné od 1. januara 2011

(1) Policajtke alebo profesionainej vojatke, ktora nastGpila na matersku dovolenku
pred 1. januarom 2011 a policajtovi alebo profesionainemu vojakovi, ktory nastuapil
na rodicovsku dovolenku podfa osobitného predpisu®® pred 1. januarom 2011, ktorym narok
na tito dovolenku trva k 1. januaru 2011, patri tato dovolenka podfa predpisov Gc€innych
od 1. januara 2011.

(2) Ak ochranna lehota za€ala plyndt pred 1. januarom 2011 a jej plynutie neskon&ilo
do 31. decembra 2010, posudzuje sa aj po tomto dni podfa predpisov ucinnych
do 31. decembra 2010.“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 68 znie:
7§ 152 ods. 1 zakona &. 73/1998 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
§ 166 ods. 1 Zakonnika prace.“.

CL IX
Zakon &. 346/2005 Z. z. o 3tatnej sluzbe profesionalnych vojakov ozbrojenych sil
Slovenskej republiky aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni zakona
€. 253/2007 Z. z., zakona ¢&. 330/2007 Z. z., zakona ¢&. 348/2007 Z. z., zakona &. 144/2008
Z.Z., zakona €. 452/2008 Z. z., zakona &. 59/2009 Z. z., zakona &. 483/2009 Z. z. a zakona

&. 151/2010 Z. z. sa dopiiia takto:

Za § 215i sa vklad4 § 215j, ktory vratane nadpisu znie:
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»8§ 215j
Prechodné ustanovenie u¢inné od 1. januara 2011

Profesionélnej vojacke, ktora nastupila na materskii dovolenku pred 1. januarom
2011 a profesionalnemu vojakovi, ktory nastupil na rodi¢ovska dovolenku podfa § 166 ods. 1
zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace pred 1. januarom 2011, ktorym narok na tato
dovolenku trva k 1. januaru 2011, patri tato dovolenka podfa § 166 ods. 1 zdkona €.
311/2001 Z. z. Z&konnik prace Géinného od 1. januara 2011; ak ide o profesionalnu vojacku
a profesionéineho vojaka podfa § 169 ods. 1 zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace patri
tato dovolenka podfa § 169 ods. 2 zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace ucinného od 1.
januara 2011.“.

Doterajsie Elanky Il az IV sa oznaéuja ako &lanky X a2 XI1.“.

KCLIV
Vykond sa legislativnotechnicka Gprava v suvislosti so zmenami a doplneniami navrhnutymi
véll

Odévodnenie:

KCL I
K bodu 1

Navrhujem precizovanie ustanovenia pravnej Upravy opatovného vzniku povinného
nemocenskeho poistenia a povinného déchodkového poistenia samostatne zarobkovo ginnej
osoby, ktora opatovne nadobudla takéto pravne postavenie.

Kbodom2a 7

Navrhujem o S8est tyzdfiov predizif obdobie poskytovania materského
z nemocenskeho poistenia zo vieobecného systému socialneho poistenia a materského
z nemocenského zabezpeCenia osobitného systému socidlneho zabezpecenia. Suéasne
navrhujem zvy$enie sumy materského z 55 % na 60 % vymeriavacieho zakladu.

Vramci prechodnych ustanoveni navrhujem predizenie obdobia poskytovania
materskeho aj tym opravnenym osobam, ktorym vznikol narok na materské pred 1. januarom
2011 atrva aj po 31. decembri 2010 a zvySenie jeho sumy za obdobie od 1. januara 2011.

Sacasne navrhujem Upravy v ochrannej lehote realizovat aj v nemocenskom
zabezpeceni osobitného systému socialneho zabezpedenia.
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V osobitnom systéme socialneho zabezpecenia navrhujem zmenu systému
valorizacie davok vysluhového zabezpeéenia profesionainych vojakov tak, aby systém
valorizacie davok vysluhového zabezpe&enia vojakov bol rovnaky ako sa v stcanosti
uplatriuje u policajtov.

K bodu 3

Navrhujem precizovat ustanovenie pravdepodobného denného vymeriavacieho
zakladu na urcenie vy$ky nemocenskych davok a novo upravit' tento institdt pre poistencov,
ktorym bolo preruSené povinné nemocenské poistenie z dévodu Cerpania rodic¢ovskej
dovolenky alebo Eerpania rodi¢ovského prispevku.

K bodu 4
Ide o legislativnotechnicku Gpravu v stvislosti s novonavrhovanou Upravou v bode 3.

K bodu 5

Navrhujem precizovat' pravnu Upravu uréenia Ghrnu dennych vymeriavacich zakladov
na Ucely ur€enia vysky nemocenskych davok v pripade vzniku naroku na nemocenskd davku
Z viacerych poisteni.

K bodu 6
Navrhujem zachovat suéasni pravnu Gpravu rozhodujuceho obdobia na platenie
poistného pre samostatne zarobkovo &innu osobu.

K pévodnému &l IV

V &lanku upravujicom Géinnost navrhu zakona sa vykonaju legislativnotechnické
Upravy suvisiace s predislovanim novelizaénych bodov v &l. |.

Navrhujem vyiat' zo Spolo&nej spravy vyborov Narodnej rady Slovenskej

republiky na osobitné hlasovanie body 14., 20., 26. a 65.s odporiéanim neschvilit.

Meno Podpis
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