Pozmetiujiici navrh
poslancov Nirodnej rady Slovenskej republiky Jany Zithanskej a Miroslava Beblavého
k vladnemu navrhu zikona o poskytovani doticii v pésobnosti Ministerstva vnitra
Slovenskej republiky
(parlamentna tla¢ 91)

1. Za § 4 sa vklada novy § 5, ktory vratane nadpisu znie:

»§ 5
Vyhodnocovanie Ziadosti o poskytnutie dotacie

(1) Ziadosti o poskytnutie doticie vyhodnocuje najmenej trojélennd komisia, ktora
zriad’uje ministerstvo. Clen komisie nesmie byt Ziadatefom a nesmie nim byt osoba, u ktorej
so zretefom na jej pomer k Ziadatel'ovi alebo Ziadosti o poskytnutie dotdcie, mozno mat
pochybnosti o jej nezaujatosti. Clen komisie ani jemu blizka osoba'') nesmie byt’ Statutdrnym
orgénom alebo &lenom $tatutdrneho organu Ziadatela. Clenom komisie nesmie byt ani osoba,
ktora je zamestnancom Ziadatela.

(2) Clen komisie preukazuje splnenie podmienok podl'a odseku 1 Eestnym vyhlasenim.

(3) Komisia je pri vyhodnocovani Ziadosti o poskytnuti doticie nezavisla
a vyhodnocuje ich podla kritérii uvedenych vo vyzve na predkladanie Ziadosti, pri¢om
jednotlivé Ziadosti o poskytnutie doticie musia byt’ o&islované a bez oznacenia Ziadatel'a.“.

Poznamka pod &iarou k odkazu 11 znie:
') § 116 Obéianskeho zakonnika.“.

Ostavajice ustanovenia vratane poznimok peod iarou sa primerane pre€isluja.

Odévodnenie k bodu 1: Zavddza sa novy mechanizmus vyhodnocovania
Ziadosti o poskytnutie dotdcie, a to na to urcenou
komisiou. Sucasne sa definyju zdkladné
podmienky pre clenstvo v tejto komisii, ako aj
povinnost' vyhodnocovat Ziadosti anonymnym
spbsobom.

2.V § 6 odsek 1 znie:

,» (1) Ministerstvo najneskor do 30. septembra beZného rozpo¢tového roka zverejni na svojom
webovom sidle
a) znenia vSeobecne zavidznych pravnych predpisov upravujicich poskytovanie dotécii
v jeho pdsobnosti,
b) schvaleny rozpo&et na dotacie podla ich wigelu pre dany rozpoctovy rok a predpoklad na
nasledujuce dva roky,
¢) vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie dotacie, ktora obsahuje najmé
1. ulel dotacie, kritérid, podla ktorych sa budu vyhodnocovat’ Ziadosti o poskytnutie
dotacie a poradie ich d6leZitosti,
2. formular Ziadosti o poskytnutie dotacie v elektronickej podobe,



disponibilny objem zdrojov na dani vyzvu,

najvyssiu a najniz$iu vysku jednej dotécie,

spOsob odstratiovania formalnych nedostatkov,

zloZenie komisie,

navrh zmluvy o poskytnuti dotéacie,

d) vyhodnoteme vysledkov uZ poskytnutych dotécii, ak ich ma ministerstvo k dispozicii,
e) Casto kladené otazky suvisiace s dotaciami. “
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Odévodnenie k bodu 2: Na ucely vytvorenia podmienok pre transparentné
poskytovanie dotdcii sa navrhuje zverejr'zovanie

-----

v procese poskytovania dotdcii.
3.V § 6 sa za odsek 1 vlada novy odsek 2, ktory znie:

,» (2) Ustanovenia osobitného predpisu’?) o obmedzeni pristupu k informécidm nie su
dotknuté.*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 12 znie:
12) & 8 az 13 zakona &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene
adoplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode informacif) v zneni neskorSich
predpisov.©.

Ostdvajice ustanovenia vratane poznimok pod iarou sa primerane preéisluji.

Odévodnenie k bodu 3: Na ucely vytvorenia podmienok pre transparentné
poskytovanie dotdcii sa navrhuje zverejﬁovanie

-----

v procese poskytovania dotdcil.

4. Nazov § 7 znie: ,Evidencia zmhiv o poskytnuti dotacie a zverejiiovanie informicii o
dotaciach «.

5.V § 7 odsek 2 znie:

,» (2) Ministerstvo zverejiiuje na svojom webovom sidle

a) vietky schvalené Ziadosti o poskytnutie dotécie aj so sumami Ziadanych a poskytnutych
dotdcii vratane datumu schvdlenia ich poskytnutia, vyS$ky aucelu dotécie a oznacenia
kone¢ného prijemcu dotécie, a to do 30 dni od schvélenia Ziadosti,

b) vietky neschvalené Ziadosti vratane datumu a dévodu neschvalenia Ziadosti, a to do 30 dni
od neschvélenia Ziadosti..

Odébvodnenie k bodu 5: Na ucely vytvorenia podmienok pre transparentné
poskytovanie dotdcii sa navrhuje zverejﬁovanie

.....

v procese poskytovania dotdci.



Suhlasim s pozmetiovacim navrhom:
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