Klara Sarkozy

POZMENUJUCI NAVRH
K vlddnemu névrhu zakona, ktorym sa meni a dopiiia zékon &. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov
(tlag. 1291)

KCLI
Vklada sa novy bod 1, ktory znie:

»1. § 49 ods. 2 znie: , Prispevok na samostatmi zarobkovu &innost’ (d’alej len "prispevok") sa
poskytuje uchadzacovi o zamestnanie, ktory zacne a bude tiito ¢innost’ vykonavat’ nepretrzite
najmenej dva roky, ak o prispevok poZiada pisomne. Prispevok znevyhodnenym uchidzac¢om
o zamestnanie podl'a § 8 ods. 1 pism. a) aZ j) al) aZ o) sa poskytuje najskér po uplynuti 3
mesiacov od zaatia ich vedenia v evidencii uchidzaov o zamestnanie. Prispevok sa
poskytuje na thradu nakladov sivisiacich so samostatnou zarobkovou &innost'ou. Prispevok
sa neposkytuje uchadzaCovi o zamestnanie, ktory je ob&anom so zdravotnym postihnutim,
ktorému bol poskytnuty prispevok podla § 57 a 60.“ , Prispevok na samostatni zarobkovi
¢innost’ (d’alej len "prispevok™) sa poskytuje uchadzagovi o zamestnanie, ktory za¢ne a bude
tato Cinnost” vykonéavat’ nepretrZite najmenej dva roky, ak o prispevok poZiada pisomne.
Prispevok znevyhodnenym uchddzaom o zamestnanie podl'a § 8 ods. 1 pism. a) az j) al) aZ
0) sa poskytuje najskor po uplynuti 3 mesiacov od zaéatia ich vedenia v evidencii uchadzaéov
o zamestnanie. Prispevok sa poskytuje na dhradu nékladov suvisiacich so samostatnou
zérobkovou ¢innostou. Prispevok sa neposkytuje uchadzadovi o zamestnanie, ktory je
ob&anom so zdravotnym postihnutim, ktorému bol poskytnuty prispevok podra § 57 a 60.“

Vklada sa novy bod 2, ktory znie:

»2. § 49 ods. 8 znie: ,Podmienkou uzatvorenia dohody o poskytnuti prispevku so
znevyhodnenym uchiadzaCom o zamestnanie podla § 8 ods. 1 pism. a) aZ j) al) aZ o) je
absolvovanie pripravy na zacatie prevadzkovania alebo vykonavania samostatnej zirobkovej
¢innosti, ktori znevyhodnenému uchadzadovi o zamestnanie podl'a § 8 ods. 1 pism. a) a? j)
al) aZ o) zabezpedi urad, a predloZenie podnikatel'ského zémeru znevyhodneného uchadzaca
o zamestnanie podl'a § 8 ods. 1 pism. a) aZ j) al) aZ o) spolu s predpokladanymi nikladmi na
zaCatie prevadzkovania alebo vykonavania samostatnej zarobkovej ¢innosti. Podkladom na
posudenie splnenia podmienok podla prvej vety je stanovisko komisie podla § 18 ods. 3.
NaleZitosti podnikatel'ského zameru a kritériA na hodnotenie efektivnosti a realnosti
podnikatel'ského zdmeru uréi ustredie vnutornym predpisom. Na zéiklade regionalneho
projektu turad zabezpedi aj prakticki pripravu uchidzadov o zamestnanie na zadatie
prevadzkovania alebo vykonivania samostatnej zdrobkovej &innosti vratane praktickej
pripravy podnikatel'ského zdmeru, stratégie pripravy a rozvoja podnikania.“.

Doterajsie body je potrebné primerane preéislovat’

Oddvodnenie k bodom 1 a 2:
Cielom navrhu je odstranit’ prekdZky pre priznanie prispevku na samostatnu
zarobkovil ¢innost’ u uchadzacov o zamestnanie, ktori nepatria medzi znevyhodnené




skupiny uchadzaov o zamestnanie ako aj u tych znevyhodnenych skupin
uchadzadov o zamestnanie, u ktorych je predpoklad existencie pracovnych navykov
ateda aj schopnosti vykondvat' samostatne zarobkovu ¢&innost, ato za uéelom
ul'ahCenia za¢atia vykondvania samostatnej zarobkovej ¢innosti.
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