 Príloha č. 1
k zákonu č. .../2008 Z. z.


Maximálny počet prijímateľov sociálnej služby na jedného zamestnanca a minimálny percentuálny podiel odborných zamestnancov na celkovom počte zamestnancov



	Druh zariadenia sociálnych služieb
	Maximálny počet prijímateľov sociálnej služby na
jedného zamestnanca
	Percentuálny podiel
odborných zamestnancov
na celkovom počte
zamestnancov

	útulok
	6,0
	50 %

	domov na pol ceste
	6,0
	50 %

	zariadenie núdzového bývania
	6,0
	50 %

	zariadenie dočasnej starostlivosti
	2,3
	60 %

	zariadenie podporovaného bývania
	2,5
	50 %

	zariadenie pre seniorov v ktorom počet fyzických osôb odkázaných na pomoc inej fyzickej osoby so stupňom odkázanosti IV-VI je menej ako 50 % z celkového počtu prijímateľov sociálnej služby
	celoročná pobytová sociálna služba 
	2,3
	52 %

	
	týždenná pobytová sociálna služba 
	2,5
	52 %

	
	ambulantná sociálna služba
	3,5
	52 %

	zariadenie pre seniorov v ktorom počet fyzických osôb odkázaných na pomoc inej fyzickej osoby so stupňom odkázanosti IV-VI je viac ako 50 % z celkového počtu prijímateľov sociálnej služby
	celoročná pobytová sociálna služba 
	2,0
	52 %

	
	týždenná pobytová sociálna služba 
	2,3
	52 %

	
	ambulantná sociálna služba
	3,0
	52 %

	zariadenie opatrovateľskej služby
	2,0
	52 %

	rehabilitačné stredisko
	celoročná pobytová sociálna služba 
	1,5
	70 %

	
	týždenná pobytová sociálna služba 
	1,8
	70 %

	
	ambulantná sociálna služba 
	2,2
	70 %

	domov sociálnych služieb pre plnoleté fyzické osoby


	celoročná pobytová sociálna služba 
	
2,0
	
60 %

	
	týždenná pobytová sociálna služba 
	2,3
	60 %


	
	ambulantná sociálna služba
	3,0
	60 %

	domov sociálnych služieb pre deti




	celoročná pobytová sociálna služba 
	
1,7
	
60 %

	
	týždenná pobytová sociálna služba 
	2,0
	60 %


	
	ambulantná sociálna služba
	3,0
	60 %

	špecializované zariadenie
	celoročná pobytová sociálna služba 
	1,3
	65 %

	
	týždenná pobytová sociálna služba 
	1,5
	65 %

	
	ambulantná sociálna služba
	2,0
	65 %

	špecializované zariadenie pre fyzické osoby so zdravotným postihnutím, ktorým je hluchoslepota
	celoročná pobytová sociálna služba 
	0,5
	80 %

	
	týždenná pobytová sociálna služba 
	1,0
	80 %

	
	ambulantná sociálna služba
	1,5
	80 %





