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Vazeny pan predseda narodnej rady,

v prilohe Vam predkladam moju odpoved na interpelaciu poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky

Miroslava Beblavého.
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Bratislava 25. april 2016

VéZeny péan poslanec,

vyuZijic indtitdt interpelacie lena viddy v sulade so zdkonom o rokovacom poriadku NR SR
ste ma poZiadali o odvolanie generélneho riaditela Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny SR Ing.
Maridna Valentovita z dévodu manipuldcie so $tatistikami zamestnanosti.

Vprvom rade Vds musim upozornit, e urady price, socidinych veci a rodiny v Slovenskej
republike podfa zékona & 5/2004 Z. z. osluibich zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov
registruju uchddzacov o zamestnanie (UoZ), tite nezamestnanych fudi. Naopak zamestnanych ludi,
resp. pracujdcich (ide napr. aj o SZCO) registruje (v nasom rezorte) Socidlna poistoviia pre téely
socidlneho poistenia. Z tychto dévodov Ing. Valentovi¢ nemohol nijakym spdsobom manipulovat

Statistiky zamestnanosti, ked%e na ne nem4 nijaky dosah.

Dérazne viak odmietam aj pripadné obvinenia Z manipuldcie Statistik nezamestnanosti
v uplynulom volebnom obdobi. 3tatistiky tradov prace, socidlnych veci a rodiny su prave naopak
pravidelne zverejfiované a st pine k dispozicii $irokej verejnosti na webovom sidle Ustredia priace,
socidlnych vecf a rodiny SR. Takmer bez vynimky o nich informujeme aj na tlaovych konferenciich
ministerstva. Ich metodika je taktie? verejne dostupnd a tak je moné v pinej miere porozumiet aj
rozdielom medzi tdajmi, ktoré zverejfiujeme my a iné ingtituicie (napr. Statisticky Grad SR). Pokial ide
o malt zmenu, ktord sme vykonali v metodike vypoltu evidovanej nezamestnanosti — kategdria
disponibilného UoZ — pine odrad%a charakteristiku tejto kategérie, je kompatibilnd s metodikou
pouZivanou v inych &lenskych $tétoch EU a aj o nej a dévodoch pre fiu sme verejnost informovali.

Vézeny pan poslanec,

v Case, ked Ing. Valentovi¢ nastupoval na post generaineho riaditefa UPSVaR SR -v aprili 2012
- bola evidovana (disponibilnd) nezamestnanost na drovni 13,40 %. V marci 2016 dosiahla hodnotu
9,89 %, zniZila sa teda 0 3,51 p.b. a pocet nezamestnanych sa zniZil 0 93 621 oséb. KedZe mébzete toto
porovnanie povaZovat — vzhladom na C¢iastoéntG zmenu metodiky — za nekorektné, celkovi
nezamestnanost bola v aprili 2012 na trovni 14,73% a v marci 2016 bola 11,69 % - za necelé 4 roky sa
zniZila 03,04% a celkovy pocet nezamestnanych poklesol 080231 oséb. Toto porovnanie uj je
nespochybnitelné.



V aprili roku 2012 bol evidovanych 186 057 poberatelov pomoci v hmotnej nudzi. Na konci
marca tohto roku ich bolo 112 770, teda v priebehu necelych $tyroch rokov sa pocdet poberatefov
pomoci v hmotnej nudzi zni%il o 73 287.

Okrem toho sa v priebehu roku 2012 podarilo zvrétit negativny trend medziro&ného narastu
umiestfiovanych deti v detskych domovoch. Do roku 2011 sa zvy$oval poget deti umiestiiovanych
v DeD v priebehu roka. Od roku 2012 zaznamendvame medziro¢ny pokles poétu umiestiiovanych deti
v priemere rogne o126 deti menej oproti predchadzajicemu roku. (V roku 2011 bolo do DeD
umiestnenych 1424 deti vroku 2012 to bolo o 77 deti menej, v roku 2013 oproti roku 2012 to bolo
0 159 deti menej, v roku 2014 oproti roku 2013 to bolo 0 142 deti menej, a medzi 2015 a 2014 to
bolo 0 129 deti menej).

V priebehu rokov 2011- 2015 zaznamendvame narast poétu deti umiestnenych do nahradnej
osobnej starostlivosti ( + 1825 deti) oproti po¢tu deti umiestnenych v pestunskej starostlivosti ( - 402
deti) a v poruénictve( - 8 deti).

Navyse presli vlani Grady préce, socidinych veci a rodiny zasadnymi organizaénymi zmenami,
ktoré priniesli zjednodu3enie komunikicie uradov s klientmi vytvorenim jednotného kontaktné
miesta, ako aj zniZenim rozsahu poZadovanych informdcii podfa zdsady, e urady neziadaju od
klientov doklady, ktoré su schopné vyziadat si od inych dradov a ingtitdcii sami. Dosiahli sme tak
zniZenie administrativnej ndro¢nosti, zvy3enie efektivity prace zamestnancov Gradov a lepsi prehfad
o vykonanych tkonoch, o ndm umoZiiuje objektivnejsie a operativnejiie riadenie nielen samotnych
dradov, ale aj ich jednotlivych tsekov.

VéZeny pan poslanec,

tieto informdcie uvddzam ako ilustraciu vysledkov Ustredia a Uradov prace, socidlnych veci
arodiny v dase pbésobenia Ing. Valentoviéa na poste generdlneho riaditela. Pricu predstavitelov
rezortu posudzujem vyluéne zpohladu ich vysledkov atak to bude aj nadalej. Nikto, ani Ing.
Valentovi¢, nema svoj post automaticky isty a ako to dokazuje nejedna vymena riaditela tradu préce
v minulo volebnom obdobi, vtomto smere kondm nekompromisne. Verim viak, Ze aj na zdklade
mojej odpovede uzndte, Ze vtejto chvili azdévodov, ktoré uvidzate nemdiem Ing. Maridna
Valentovica z funkcie generdineho riaditefa UPSVaR SR navrhnut na odvolanie.
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