Navrh
uznesenia

Narodnej rady Slovenskej republiky

Kk prerokovaniu vyro¢nej spravy o ¢innosti P6zi¢kového fondu pre zaéinajacich pedagdgov
zarok 2011

Narodna rada Slovenskejrepubliky
Po prerokovani vyrocnej spravy o ¢innosti a hospodareni Pdzickového fondu pre

zacinajucich pedagdgov za rok 2011 vo Vybore Narodnej rady Slovenskej republiky pre
vzdelanie, mladez, vedu a Sport

Schvaluje

V sulade s ustanovenim § 4 pism. e) zakona ¢.471/2002 Z. z. o Pdézickovom fonde pre
zacinajucich pedagdgov vyrocnu spravu o ¢innosti a hospodareni za rok 2011.



Predkladacia sprava

Vyrocna sprava za rok 2011 vratane rocnej uctovnej zavierky za rok 2011 sa predklada
na rokovanie Narodnej rady Slovenskej republiky v stlade s ustanovenim § 4, pism. e) zdkona
¢. 471/2002 Z. z. o Pozickovom fonde pre zacinajuci ch pedagdgov v zneni neskorSich
predpisov.

V stlade stym istym ustanovenim zakona o Pd6zickovom fonde pre zacinajucich
pedagdégov dozornd rada arada fondu prerokovala dina 23. marca 2012 vyrocnu spravu
0 ¢innosti a hospodareni a predkladd ju spolu so stanoviskom Dozornej rady Pézi¢kového
fondu pre zac¢inajtcich pedagdégov Narodnej rade Slovenskej republiky.

Vyro¢na sprava stru¢ne charakterizuje ¢innost’ P6zickového fondu pre zacinajucich
pedagdgov a jeho orgdnov a hospodarenie fondu.



P6zickovy fond pre zacinajucich pedagogov
Panenska 29, 811 03 Bratislava 1

Vyrocna sprava
0 ¢innosti a hospodareni P6zi¢kového fondu pre za¢inajucich
pedagogov za rok 2011
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1. Spoloéensko - pravny ziklad, organy spolo¢nosti

1. a) Spolocensko - pravny zaklad

Organizacia:
Sidlo:
Pravna forma:

1CO:
DIC:
I1C DPH:

1. b) Hospodarsko — pravny zaklad

AVew

Pozickovy fond pre zacinajucich pedagégov
Panenska 29, 811 03 Bratislava 1

ina pravnicka osoba (nesStatny tcelovy fond)
zriadena zakonom ¢. 471/2002 Z. z. o
Po6zickovom fonde pre zacinajicich pedagégov
2 9. jula 2002

Fond je zapisany v obchodnom registri
Okresného sudu v Bratislave I., v odd. PO vo
Vlozke 1217/B

30 79 6415
202 1926 775
SK?202 1926 775

Pozickovy fond pre zacinajucich pedagoégov bol zalozeny na vykon nasledovnych

éinnosti:
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vysokoskolského stiidia, su obéanmi Slovenskej republiky, su uéitelmi v Slovenskej
republike, maju trvaly pobyt v Slovenskej republike.

- pdzicky st ur¢ené na uhradu nédkladov na kupu bytu, domu, kiipu bytového zariadenia,
rekonstrukciu bytu, domu a pod. a na d’alSie vzdelavanie.

1. ¢) Organy spolo¢nosti:
Rada fondu:

Mgr. Veronika Redechova
predsednicka rady

Ing. Zuzana Akantisova
Clenka rady

PaedDr. Vladimir Duga
¢len rady

PhDr. Miroslav Holéek
¢len rady

Mgr. Peter Juras
¢len rady



Mgr. Jozef Jurkovié¢
¢len rady

PaedDr. Peter Kalapo§
¢len rady

Mgr. Cudovit Vanek
¢len rady

Ing. Jaromir Paulik
¢len rady

RNDr. Ladislav Topol’sky
¢len rady

doc. PaedDr. Jozef Vook, CSc.
¢len rady

Dozorna rada

prof. Ing. Peter Plavéan, CSc.
predseda dozornej rady

prof. RNDr. Oto Majzlan, CSc.
¢len dozornej rady

prof. PhDr. Gabriela Petrova (Porubska), CSc.
¢lenka dozornej rady



2. Sprava dozornej rady

Pozickovy fond pre zacinajucich pedagogov (dalej len ,,fond“) bol schvéleny
zakonom ¢. 471/2002 Z. z. o Po6zickovom fonde pre zacinajucich pedagdgov a jeho
ulohou je stabilizovat’ zacinajucich pedagdgov v rezorte Skolstva. Rada fondu, v ktorej st
zastupcovia prislusnych krajskych Skolskych uradov doésledne dbaju na poziadavky
stabilizacie zacinajucich pedagdgov v prislusnych regiénoch, najméd pre zacinajucich
pedagdgov na zékladnych Skoléach, ale i strednych Skolach, kde je nedostatok pedagdégov
vo vyucbe cudzich jazykov, informatiky a prirodnych vied.

| napriek vzniku zdkona vr. 2002 prva dotacia fondu z Fondu narodného majetku
Slovenskej republiky na zaklade poslaneckého navrhu na zasadnuti Néarodnej rady
Slovenskej republiky bola schvalena dna 3. februara 2004. Dotacia predstavovala
11 617 871 Eur (350 mil. Sk).

Z tejto dotacie boli poskytnuté pdézicky Ziadatelom v stlade so zdkonom zacinajlicim
pedagogom, ktori ukoncili vysokoskolské stadium od roku 1999.

Za obdobie rokov 2004 - 2011, od prvého roku uzatvarania zmliv o pdzicke

V roku 2010 v stlade so zakonom bol vykonany odpocet za odpracovanych pat’ rokov
prace v rezorte Skolstva ako pedagog od podpisania zmluvy o podzicke z istiny 1 007 438
Eur u 1 230 Kklientov. V roku 2011 odpocet z istiny u 260 klientov, ktori splnili uvedenti
zakonntl podmienku bol vykonany odpis v sume 215 761,00 Eur.

V roku 2010, z dévodu odpisu anizSich mesaénych splatok na dal$ie pat roc¢né
obdobie bol predpoklad, ze fondu budu chybat’” voI'né financné prostriedky pre novych
ziadatel'ov za predpokladu, ze kazdoro¢ne bude viac ako sto ziadatel'ov. Z tohto dévodu
na zaklade uznesenia ¢. 13 Vyboru Narodnej rady Slovenskej republiky pre vzdelavanie,
vedu, mladez aSport bolo odporuc¢ané predsedni¢ke rady fondu p. Mgr. Veronike
Redechovej v spolupraci s ¢lenmi vyboru poslancami J. Zithanskej a P. Gogom navrhnat
rieSenie otazky zabezpecenia finanénych zdrojov fondu na d’alSie obdobie. I napriek snahe
predsednicky, riaditel’a fondu sa nepodarilo zabezpecit’ viac financnych zdrojov do fondu.
Finan¢na dotécia fondu i napriek uzneseniu ¢. 43 Narodnej rady Slovenskej republiky zo
dia 14.6.2007, ktora schvalila kazdoro¢nu dotaciu fondu vo vyske 100 mil. Sk (33 047
Eur) vzhl'adom na zamietavé rozhodnutie ministra financii Slovenskej republiky, na navrh
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky do vlady Slovenskej republiky sa na chvalenie
nedostal.

V roku 2011 (stav Ziadosti o p6zicku k 10.10.2010) bolo celkom 105 Ziadosti
0 pdzicku, z toho 4 Ziadosti boli vyradené pre nesplnenie zédkonnych podmienok a zo 101
ziadosti po rocnej Cakacej dobe ziadost o pdziCku potvrdilo 72 ziadatelov, schvalenych
ziadosti bolo 69, z toho bolo uzatvorenych 59 zmlav v sume 479 659,14 Eur. Okrem toho
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sume 698 732,01 Eura (vid’ tabul’ka) .

Uzatvorené zmluvy o p6zicke v roku 2011
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Kraj Pocet poziciek Suma poZiciek v €
Banskobystricky 7 58 089.36
Bratislavsky 8 66 387,84
Kosicky 27 220 739.57
Nitriansky 5 39 832,70
PreSovsky 19 156 011,42
TrenCiansky 6 49 790,88
Trnavsky 2 16 596,96
Zilinsky 11 91 283,28
Spolu 85 698 732,01

Za obdobie ¢innosti fondu boli poskytnuté p6zicky zacinajicim pedagdégom nasledovne:

Rok Pocet uzatvorenych zmlav Suma v €
2005 1186 9332 154,95
2006 119 959 304,26
2007 278 2221 005,11
2008 216 1746 418,38
2009 21 169 288,99
2010 131 970 352,59
2011 85 698 732,01
Spolu 2 036 16 097 255,61

Priemerna vyska p6Zi¢ky na jedného klienta predstavuje 7 906,31 €.

vvvvv
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Kraj r.2005 | r.2006 | r.2007 | r.2008 | r.2009 | r.2010 r.2011
Banskobystricky 0 2 1 1 1 0 4
Bratislavsky 0 2 2 1 2 1 3
Kosicky 1 0 1 3 3 0 4
Nitriansky 0 2 1 1 2 4 0
PreSovsky 1 1 2 7 3 6 4
Trenciansky 0 1 2 1 2 2 2
Trnavsky 1 1 1 3 3 1 2
Zilinsky 0 1 2 3 6 3 2
Spolu 3 10 12 20 22 21 21

V stlade so zdkonom ¢&. 471/2002 Z. z. o Pdézickovom fonde pre zacinajucich
pedagogov v roku 2011 za splnenie odpracovania piatich rokov v rezorte Skolstva bola
odpisana cast’ istiny ( 829,85 Eur) u 260 klientov v celkovej sume 215 761,00 Eura.




Celkova suma splatok pdzicky v ramci mesacnych splatok a predCasného splatenia
pOzicky za rok 2011 predstavovalo 1 475 225,38 Eur.

Do 10.10.2011 bolo prijatych celkom 61 ziadosti o p6zicku v sume 498 249,00 Eur,
tieto sa budu riesit’ v sulade s cit. zdkonom o P6zickovom fonde pre za¢inajicich pedagogov
v oktobri 2012.

Vymahanie pohl’adavok

Fond k 31.12.2011 evidoval dve pravne veci vo vymahani pohladavok z titulu
exekucného konania. Dve pravne veci st predmetom aktualne prebiehajicich sudnych konani
(jeden navrh na zacatie konania je zr. 2010 a jeden z roku 2011), d’alsie tri konania boli
skonéené zastavenim konania z dovodu, ze fond zobral navrh na zacatie konania spét,
nakol’ko dlznik svoj dlh po zacati konania uhradil, resp. postupne uhradza.

V jednom konani je vydané pravoplatné rozhodnutie vo veci samej a trovy konania st
predmetom konania na sude II. stupiia.

Vyméhand suma vSetkych konani zodpoveda istine (bez prisluSenstva, t. j. trokov,
urokov z omesSkania, poistného, poplatkov a nahrad) a predstavuje sumu v celkovej vyske
19 014,14 Eur v prebiehajucich exekuénych konaniach a 36 370,89 Eur vV ostatnych
konaniach, t. j. spolu vo vyske 55 385,03 Eur.

Dosiahnuté vysledky za rok 2011

Vynosy za rok 2011 predstavovali 562 940 Eur, naklady 382 916 Eur, ¢im v tomto
roku napriek odpoctu z istiny u 260 klientov bol vykazany zisk pred zdanenim vo vyske 183
tis. Eur, po odratani zrazkovej dane ztrokov a odlozenej dane, Cisty disponibilny zisk
predstavuje 180 tis. Eur.

Strata roku 2010 z dovodu odpisu z istiny u 1 230 klientov v sume 1 007 438 € bola
vysporiadana thradou z nerozdeleného zisku za roky:

2004 vo vyske 33 209,03 Eur
2005 vo vyske 230 588,36 Eur
2006 vo vyske 277 047,09 Eur
2007 vo vyske 127 500,53 Eur.

Po preskiimani Vykazu ziskov a strat bolo i¢tovnictvo v roku 2011 vedené v sulade so
zékonom ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov a boli dodrzané vsetky
G&tovné principy platné pre Pozickovy fond pre za¢inajucich pedagogov. Utovna zavierka je
zostavend v stlade so zdkonom Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 471/2002 Z. z.
0 P6zickovom fonde pre =zacinajicich pedagogov. Verne vo vSetkych vyznamnych
stvislostiach vyjadruje finan¢nu a majetkovu situaciu, ¢o potvrdzuje aj priebezny a zaverecny
uctovny audit.

Pouzité prostriedky fondu boli v sulade s § 8 zakona €. 471/2002 Z. z. o P6zi¢kovom
fonde pre zacinajucich pedagdégov v zneni neskorSich predpisov. Prostriedky pouzité na
spravu fondu vratane miezd zamestnancom fondu nesmua prekroCit’ tri percentd zo
schvéaleného rozpoctu na prislusny kalendarny rok. Tieto sa upravuji o medziro¢ny narast
Vv zavislosti od ro¢nej miery inflacie. Fond dosiahol toto vo vyske 21,82 %, ale zdkonom
urcené percento nie je mozné dodrzat’, pokial’ fond bude ratat’ v rozpocte len s prijmami zo
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na mzdy zamestnancom nesmu prekrocit’ 35 % z prostriedkov urenych na spravu fondu.
Fond mzdy ¢erpé vo vyske 8,91 %.

Zamery a ciele

Tak ako v predchadzajicich rokoch hlavnym cielom je oboznamovat zaéinajucich
pedagdégov s moznostou stabilizacie v rezorte Skolstva vo forme poskytovania vyhodnej
pozicky so stabilizacnym prispevkom — odpoctom po odpracovani kazdych pét rokov
Vv rezorte Skolstva 829,85 Eur, ¢im prakticky poskytnutd pozicka je beziro¢na.

Zo statistiky vyplyva, Ze kazdoroCne je mensi zdujem o pozicku od zacinajucich
pedagdgov, mnohi pozicku predCasne splatia z dovodu odchodu z rezortu skolstva do inych,
lepsie platenych pozicii. Je preto predpoklad, ze voI'né finan¢né prostriedky, ktoré fond ma
vyc¢lenené na pozicky v horizonte budtcich dvoch — troch rokoch budu dostacujtce.

Zaver

Dozorna rada P6zickového fondu pre zacinajiicich pedagégov na svojom zasadnuti 23.
marca 2012 prerokovala Vyro¢nll spravu o €innosti a hospodareni za rok 2011 vratane
uctovnej zavierky za rok 2011 a spravu auditora.

Dozorna rada konstatuje, Ze uc¢tovna zavierka k 31.12.2011 bola zostavena v stlade so
zékonom ¢&. 471/2002 Z. z. o Pézickovom fonde pre zacinajicich pedagégov az na
nedodrzanie prostriedkov fondu na spravu vratane miezd zamestnancov, ¢o je uvedené
a zdovodnené v predchadzajicej Casti.

Uttovnictvo bolo vroku 2011 vedené v stlade so zakonom &. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov aboli dodrzané vSetky uUCtovné principy
a vnutropodnikové smernice platné pre fond. Verne vo vsetkych vyznamnych suvislostiach
vyjadruje finan¢ni a majetkovu situaciu k 31.12.2011, ¢im povazuje dozornd rada Vyrocnu
spravu a vysledky hospodarenia za schvalené.

Dozorna rada konStatuje, Ze ¢innost’ fondu je v stlade so zdkonom. P6zZi¢kovy fond
plni svoje tlohy v plnom rozsahu a kvalite. VVedenie fondu a ¢lenovia rady fondu spolupracujt
so vSetkymi Skolskymi uUradmi, prisluSnymi zamestnavatelmi klientov fondu, v pripade
pochybnosti ich zamestnania sa v rezorte Skolstva a so samotnymi klientmi, pre dokladné
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V Bratislave 23. marca 2012

prof. Ing. Peter Plavcan, CSc.
predseda dozornej rady PFZP



3. Sprava auditora

Uskutoénili sme audit priloZenej uétovnej zavierky organizacie POZICKOVY
FOND PRE ZACINAJUCICH PEDAGOGOYV, Panenska 29, 811 03 Bratislava, ICO:
30796415, ktora obsahuje suvahu zostaven k 31. decembru 2011, stvisiaci vykaz ziskov a
strat za obdobie, ktoré sa k uvedenému datumu skoncilo a poznadmky.

Zodpovednost’ vedenia organizacie za 1¢tovnua zavierku

Vedenie organizdcie je zodpovedné za zostavenie a objektivnu prezentdciu tejto
uctovnej zavierky v sulade so zdkonom €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich
predpisov. Tato zodpovednost’ zahffia navrh, implementaciu a zachovavanie internych
kontrol relevantnych pre pripravu a objektivnu prezentdciu uctovnej zavierky, ktord
neobsahuje vyznamné nespravnosti v dosledku podvodu alebo chyby, dalej vyber a
uplatiiovanie vhodnych uctovnych zasad a uctovnych metod, ako aj uskutocnenie uctovnych
odhadov primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost’ auditora

Nasou zodpovednost'ou je vyjadrit’ ndzor na tito uctovna zavierku na zaklade auditu.
Audit sme uskutocnili v stilade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi (ISA). Podla
tychto Standardov mame dodrZiavat’ etické poziadavky, napldnovat’ a vykonat’ audit tak, aby
sme ziskali primerané uistenie, Ze u€tovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a
udajoch vykéazanych v uctovnej zavierke. Zvolené postupy zéavisia od rozhodnutia auditora,
vratane posudenia rizika vyznamnych nespravnosti v uctovnej zavierke, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do uvahy interné kontroly
relevantné pre zostavenie a objektivnu prezentaciu uétovnej zavierky v ti¢tovnej jednotke, aby
mohol navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie vSak za ucelom
vyjadrenia nazoru na Uc¢innost’ internych kontrol uc¢tovnej jednotky. Audit d’alej obsahuje
zhodnotenie pouzitych uctovnych zéasad a Uctovnych metdod a primeranosti uctovnych
odhadov, ktoré uskuto¢nil manaZzment, ako aj zhodnotenie prezentacie uctovnej zavierky ako
celku.

Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatocné a vhodné
vychodisko pre nas nazor.



Nazor

Podl'a nasho nazoru uctovna zéavierka vyjadruje objektivne vo vSetkych vyznamnych
savislostiach finanén@ situdciu organizacie POZICKOVY FOND PRE ZACINAJUCICH
PEDAGOGOV, Bratislava k 31. decembru 2011 a vysledky jej hospodarenia a peniazné toky
za obdobie, ktoré sa skoncilo k uvedenému datumu, v sulade so slovenskym zdkonom o
uctovnictve.

Bratislava 29. februara 2012

Borzik & partners, s.t.0.

Gallayova 11

841 02 Bratislava

I1CO: 44948867

Obchodny register Okresného sudu Bratislava I
Oddiel: Sro, vlozka ¢islo 60668/B Licencia UDVA 354

Zodpovedny auditor: Ing. Ondrej Borzik, PhD.
Pod zédhradami 64/A

841 01 Bratislava

Licencia SKAu 519
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4. Hospodarsky vysledok za rok 2011

Systém tctovnictva

Uttovna jednotka zabezpe¢ovala uétovanie svojich aktivit podla zakona &. 431/2002
Z. Z. 0 uCtovnictve v zneni neskorsich predpisov a Postupov uctovania pre podnikatel’ov,
vydanych Opatrenim ¢. 75 Ministerstva financii Slovenskej republiky, €. j. 23054/2002 —
92 v aktudlnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvdzoval na vzorova Uctovni osnovu. Analytické
¢lenenie uctov bolo urcené podla potrieb uctovnej jednotky.

Jednotlivé zlozky majetku a zavizkov sa v ti€tovnej evidencii ocefiovali podla § 24 —
27 zékona €. 431/2002 z. z. o uCtovnictve v zneni neskorsich predpisov:

®o0 o

Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany — ostaravacimi cenami,
Nakupované zasoby — obstaravacimi cenami

Penazné prostriedky a ceniny — menovitou hodnotou,

Pohl'adavky a zavizky pri ich vzniku — menovitou hodnotou,

Finan¢né investicie — obstardvacimi cenami.

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpecena nasledovne:

f.
g.
h.
i.
J-

Boli

odberatel'ské faktir — evidované v agende odberatel'skych faktur,

dodavatel'ské faktury — evidované v agende doslych faktur,

pokladni¢né doklady — evidované v pokladni¢nej agende,

vypisy z bankovych tétov — evidované v bankovej agende,

interné doklady — evidované v agende internych dokladov, vratane mzdove;j
agendy a agendy socialneho zabezpecenia.

vypracované¢ intern¢ smernice (prikazy) na zabezpeCenie vykonania

inventarizacie majetku azavdzkov k31.12.2011, zésady pre obstaranie, odpisovanie
a vyradenie dlhodobého nehmotného a hmotného majetku, vedenie pokladnice, o socialnom
fonde, evidencia uctovnictva, G¢tovnych dokladov a archivacie, cestovné nahrady a ich
poskytovanie, poskytovanie prispevku na stravovanie, zasady pre ¢asové rozlisSenie nakladov
a vynosov, k oceniovaniu zasob aich evidencii auzavieranie uctovnych knih a zostavenie
ro¢nej zavierky za rok 2011.
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Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v €:

Aktiva

C.u. Text r. 2010 r. 2011 Index
2011/2010
013 | Softwér 6 639 6 639 1,00
022 | Samostatné hnutel'né veci a subory 1076 1076 1,00
073 | Opravky k SW - 4 987 - 6 638 1,33
082 | Opravky k sam. hnut. veciam a sub. - 594 - 882 1,48
067 | Ostatné pozicky 11817584 | 11 309 209 0,96
211 | Pokladnica 1753 3347 1,91
213 | Ceniny 608 699 1,15
221 | Bankové ucty 579 237 1237 879 2,14
341 | Dail z prijmov 6 366 21 268 3,34
378 | Ostatné pohladavky 0 373 0,00
381 | Naklady buducich obdobi 0 30 0,00
358 | Prijmy buducich obdobi 8 456 57,13
Aktiva celkom 12 407 690 | 12 573 456 1,01

Pasiva

C.u. Text r. 2010 r. 2011 Index
2011/2010
321 | Dodavatelia 1863 1 826 0,98
323 | Kratkodobé rezervy 4564 2 389 0,52
325 | Ostatné zavizky 17 078 16 770 0,98
326 | Nevyfakturované dodavky 0 0 0,00
331 | Zamestnanci 7814 2251 0,29
333 | Ostatné zdvizky voci zamestnancom 67 1 0,01
336 | Zuctovanie s instit. soc. zabezpecenia 2995 3335 1,11
341 | Dai z prijmov 0 0 0,00
342 | Ostatné dane a poplatky 2 652 1159 0,44
343 | Dan z pridanej hodnoty 73 0 0,00
345 | Ostatné dane a poplatky 36 30 0,83
379 | Iné zavazky 373 0 0,00
384 | Vynosy buducich obdobi 1799 1898 1,06
413 | Ostatné kapitalové fondy 11617872 | 11617 872 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 1408 202 739 857 0,53
431 | Hospodarsky vysled. bez. uct. obdobia - 668 345 180 024 - 0,27
472 | Socialny fond 5696 111 0,02
481 | OdloZeny danovy zavdzok 4 952 5934 1,20
Pasiva celkom 12 407690 | 12 573 456 1,01

AVew

Pozickovy fond pre zacinajucich pedagoégov vykazal k 31.12.2011 nasledovnu
uroven a Struktiuru vynosov, nakladov a hospodarskeho vysledku v €:
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Vynosy

C. . Text r. 2010 r.2011 Index
2011/2010
602 | Trzby za sluzby 27 621 27 134 0,98
644 | Zmluvné pokuty a penale 7 804 6 375 0,82
648 | Ostatné prevadzkové vynosy 0 15 847 0,00
662 | Uroky 3095 11 829 3,82
665 | Vynosy z finan¢nych investicii 468 242 456 824 0,97
668 | Ostatné financné vynosy 52 834 47 931 0,91
Vynosy spolu 559 596 562 940 1,01

Naklady

C.u. Text r. 2010 r. 2011 Index
2011/2010
501 | Spotreba materidlu 1539 1435 0,93
502 | Spotreba energie 0 0 0,00
511 | Opravy a udrziavanie 55 0 0,00
512 | Cestovné 242 196 0,81
513 | Reprezentacné 266 119 0,45
518 | Ostatné sluzby 45 009 45 556 1,01
521 | Mzdové naklady 91 216 41 129 0,45
524 | Zékonné socidlne poistenie 15 232 14 532 0,95
527 | Zékonné socialne naklady 1615 1627 1,01
531 | Dai z motorovych vozidiel 35 31 0,86
538 | Ostatné dane a poplatky 1062 1242 1,17
545 | Ostatné pokuty a pendle 0 0 0,00
548 | Ostatné prevadzkové naklady 2011 3 364 1,67
551 | Odpisy DNM a DHM 1944 1940 1,00
562 | Uroky 0 0 0,00
568 | Ostatné financné naklady 1 063 881 267 030 0,25
591 | Dai z prijm.z beZ. ¢innosti - splatna 0 2162 0,00
592 | Danz prij. z bez. ¢innosti - odlozena 902 982 1,09
Naklady spolu 1227 941 382 916 0,31

Podrobné cClenenie jednotlivych syntetickych uctov je sicast'ou ,,Poznamok k ucétovnej
zavierke zostavenej ku dna 31.12.2011¢.
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Vysledky hospodarenia za obdobie rokov 2004 — 2011 (v tis. €)

Rok Vynosy Naklady Zisk pred Dani Zisk po

zdanenim zdaneni
2004 71 28 43 8 35
2005 453 143 310 59 251
2006 524 147 377 71 306
2007 556 171 385 73 312
2008 587 261 326 62 264
2009 600 228 372 71 301
2010 560 1227 - 667 1 - 668
2011 563 380 183 3 180
Spolu 3914 2 585 1329 348 981

5. Zhrnutie hlavnych uctovnych zasad, ktoré fond uplatiioval v priebehu roka 2011

a) Pokladni¢na hotovost’, vklady

Pokladni¢na hotovost’ k 31.12.2011 predstavovala 3 347 €, ceniny vo forme stravnych
listkov 699 €, voI'né finanné zdroje fondu boli ulozené na terminovanych vkladoch ako
opakované obchody v Slovenskej sporitel’ni, a. s. Bratislava.

Na terminovanych vkladoch boli uloZené finan¢né prostriedky k 31.12.2011 vo vyske
1 235 000 € a stav na beznom ucte 2 879 €.

b) Pohladavky vo¢i klientom

Pohl'adavky voci klientom predstavuji poskytnuté poZi€ky za€inajucim pedagdgom
pocas ich pracovnej ¢innosti v rezorte Skolstva a doby ich splacania. St Grocené zakladnou
urokovou sadzbou v stlade so zakonom, ¢&. 471/2002 Z. z. o Pézickovom fonde pre
zaCinajucich pedagogov vo vyske 4 % p. a. poCas doby splatnosti, pripadne zvySenou
urokovou sadzbou 02 % p. a., ak prislusnd mesacna splatka nie je uhradena k 25. diu
V mesiacl.

Fond vykonava inventarizaciu splnenia podmienok odpracovania piatich rokov
v rezorte Skolstva jeden krat do roka v mesiaci september. Problémom pri vykazovani
pohladavok je nedostatocnéd disciplina klientov stvisiaca najmé s ukonfenim pracovného
pomeru pocas Skolského roka. Tuto zmenu v stlade so zdkonom a zmluvou o p6zi¢ke fondu
Vv mnohych pripadoch neoznamuji, ¢o mé vplyv na splatnost’ pozicky. Spatne musi fond riesit
vymahanie pozicky aj so zvySenou urokovou sadzbou so splatnost'ou do Siestich mesiacov od
ukoncenia pracovného pomeru.

Celkové pohladavky k 31.12.2011 voci klientom predstavovali 11 309 209 €.

Vsetci klienti fondu st poisteni v skupinovom poisteni klientov pre pripad trvalych
nasledkov trazu apre pripad smrti. V roku 2011 bola z titulu tmrtia klientky uplatnena
pohladavka voci poistovni vo vyske 1 521,00 €, ktora bola uhradena v mesiaci marec 2011
V plnej vyske pohladavky.
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Pohladavky nedobytného charakteru st uplatiované formou sidu a exekuciou.
Informativna sprava je uvedena v sprave predsedu dozornej rady.

ba) Zasady a postupy, ktorymi sa fond riadi pri vymahani pohPadavok dlZnikom

Vymahanie pohl'addvok z titulu neplatenia mesacnych splatok pozostava v procese
upomienok (Upomienka ¢. 1 — dlznik, resp. Upomienka ¢. 2 — dlznik, rucitel’). Ak je dlznik
v omeskani viac ako troch splatok, pristupuje sa k jednorazovej vyzve splatnosti pozicky
suznanim dlhu. Ak klient na upomienky a jednorazovu splatnost’ nereaguje, postupuje sa

radikélnejSim spdsobom vymahania dlhu sidnou cestou alebo az naslednou exekuciou.

Pri preukazani redlneho z&dujmu a realnych moznosti uhradzat’ svoj zavédzok (a to aj
Vv §tadiu stidneho vymadhania, vykonu exekucie a pod.) fond umoznuje dlznikovi uzavriet
mimosudnu dohodu o postupnou uhradzani svojho zévizku, vratane nakladov spojenych
s vyméhanim pohladavky. Tuto moznost umoziuje najmd pedagégom, ktori ukoncili
pracovny pomer dany zamestnavatelom z dovodu zlucovania $kdl a nadbytku pedagogov,
rusenim $kol a pod. a nemodzu si dlhsie obdobie najst’ pracu v rezorte Skolstva ako pedagodg.
V tomto obdobi hl'adania zamestnania v rezorte $kolstva novy tver od komerénych bank na
splatenie uveru fondu nedostane (je nezamestnany resp. nespliiia podmienky komerénej banky
na poskytnutie Uveru), finanéné prostriedky zfondu uz pouzil na ucel, ktory ma
vydokladovany v stilade so zdkonom a Stattom fondu.

Po6zickovy fond pre zacinajucich pedagogov umoznuje klientom fondu v ramci
predpisu aj odklad splatok pdzicky z dovodu globalneho upadku a finanénej krizy, ak je
dlZznik, manZel/ka nezamestnany/a, a to az na dobu jedného roka, ktoré v praxi uplatiiuje so
zvySenou urokovou sadzbou (+ 2 %).

c) Nehmotny majetok

Nehmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstaravacia cena alebo ocenenie sa znizuje pre uctovné a danové ucely
rovnako podla zdkona o G¢tovnictve metddou rovnomerného odpisovania. Z datlového
hladiska sa nehmotny majetok odpisuje v stlade s Gétovnymi predpismi, najviac do vysky
vstupnej ceny. Pre kazdy jednotlivy nehmotny majetok je stanovena individudlna doba
Zivotnosti.

d) Hmotny majetok

Hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia formou
opravok. Obstardvacia cena zahfiia cenu, za ktori sa majetok obstaral plus ostatné naklady
suvisiace s obstaranim. Néaklady na opravy a udrzbu sa uctuju do vykazu ziskov a strat v ase
ich vzniku. Vyska odpisov sa pocita pomocou metddy rovnomernych odpisov s cielom
odpisat’ obstaravaciu cenu na jednotlivych polozkéach aktiv a ich zostatkovi hodnotu pocas
ich odhadovanej ekonomickej zivotnosti.

Obdobie predpokladanej zivotnosti majetku pre ucely odpisovania:

Softwér 4 roky
Inventar 6 rokov
Pocitace a kancelarske zariadenia 4 roky
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e) Zamestnanecké uvery a pozi¢ky

Fond poskytuje zamestnancom v stulade so Smernicou o Socidlnom fonde zamestnanecké
bezaroéné podzicky do vysky 1 660 €. Urokovéa sadzba, ktora sa po¢ita z priemeru trokov
troch komerénych bank vtomto case, je pripocitatelnou polozkou fiktivneho prijmu
zamestnanca, ktord je zdanena. Celkovd nesplatend pohladavka voc¢i zamestnancom

f) Uctovanie vynosov a nakladov

Fond uctuje vynosy a naklady Casovo rozliSené do obdobia, s ktorym casovo alebo
vecne suvisia, t. j. bez ohl'adu na to, kedy prichadza k ich penaznej tihrade.

Fond k 31.12.2011 vykazal zisk po zdaneni vo vySke 180 024 €. Oproti minulému
roku, kedy fond prvykrat vykazal stratu vo vySke 668 345 € z dovodu jednorazového
odpisu ¢asti pozicky, je vyssi o 848 369 €.

Uétovnictvo fondu bolo vedené v sulade so zakonom &. 431/2002 Z. z. o Gitovnictve
V platnom zneni a boli dodrzané vsetky uctovné principy platné pre Pézickovy fond pre
za¢inajucich pedagoégov, ¢o potvrdzuje aj vyrok auditora. Udtovna zavierka je zostavena
Vv stlade so zédkonom €. 471/2002 Z. z. o P6zickovom fonde pre zacinajucich pedagogov
v zneni neskorSich predpisov. Verne vo vsetkych vyznamnych suvislostiach vyjadruje
finan¢nt a majetkovu situdciu.

g) Zdanovanie

Dan zprijmov fond ucétuje do ndkladov v obdobi vzniku dailovej povinnosti
avprilozenom vykaze ziskov astrat. Je vypocCitanda zo zakladu vyplyvajiceho
Z hospodarskeho vysledku pred zdanenim, ktory bol upraveny o pripocitatelné
a odpocitatel'né polozky z titulu trvalych a do€asnych Uprav danového zékladu, danovych
ulav a umorenia straty v stilade s platnymi predpismi.

OdloZena dan zprijmov sa vykazuje pomocou suvahove] metddy pri vzniku
docasnych rozdielov medzi danovou hodnotou aktiv alebo zavizkov aich ¢istou uctovnou
hodnotou. Pri vypocte odlozenej danovej pohladavky a odloZzeného danového zavizku sa
pouzivaji sadzby dane z prijmov, o ktorych je zname, Ze budu platné pre obdobie, v ktorom
bude odloZena dafova pohl'adavka realizovana alebo odlozeny danovy zavézok vysporiadany.
O odlozenej danovej pohl'adavke sa uctuje vo vySke, v ktorej je pravdepodobné, ze bude
dosiahnuty danovy zaklad, ktory umozni pouzit' odlozenu danovu pohl'adavku.

h) Zdravotné a socialne poistenie

Fond odvadza prispevky na zdravotné, dochodkové anemocenské poistenie
a zabezpecenie v nezamestnanosti vo vysSke zdkonnych sadzieb platnych pocas roka, ktoré sa
vypocitavaji zo zakladu hrubej mzdy. Néklady na socidlne zabezpecenie su zatctované do
obdobia, v ktorom su zaétované mzdy. Fond prispieva ako zamestnavatel’ aj do doplnkového
dochodkového sporenia zamestnancom vo vyske 6 % z hrubej mzdy.
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ch) Poistenie

Fond ako najomca kancelarskych priestorov, uplatiuje poistenie hmotného majetku
pre pripad posSkodenia alebo znifenia veci Zzivelnou udalostou, vodou z vodovodnych
zariadeni a pre pripad kradeze avandalizmu prostrednictvom Studentského pézitkového
fondu ako aj hmotny investicny majetok do vySky jeho obstaravacej ceny, ¢o je sucast'ou
pausalnej sumy za prendjom.

6. Struktira zamestnancov

Fond mal vroku 2011 priemerny pocet troch stalych zamestnancov. Okrem nich
zamestnava jedného pravnika, ekonomku a dve programatorské firmy, z ktorych jedna je
zaroven aj spravcom siete Oracle, LAN, NT servera, SQL servera, databazy, zaroven
vykonava udrzbu softwéru a operativne ulohy podla poziadaviek fondu.

Prehlad vekovej Struktiry zamestnancov

Vek Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
do 30 rokov - -
od 31 — 40 rokov 2 66,67
od 41 — 50 rokov - -
od 51 — 60 rokov - -
nad 60 rokov 1 33,33

Priemerny vek zamestnancov je 42,67 rokov.

Vzdelanostna $truktara zamestnancov

Vzdelanie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov
celkom
vysokoskolské 2 66,67
uplné stredné odborné - -
uplné stredné vSeobecné 1 33,33
zékladné - -

V oblasti starostlivosti o zamestnancov bol socidlny program zabezpeceny podla
pravnych predpisov, podla ktorych bol tvoreny socidlny fond. Prostriedky socialneho fondu
boli v r. 2011 tvorené len povinnou zakonnou tvorbou.

Podl'a smernice boli poskytované hlavne prostriedky na stravovanie, cestovné, na
sily, pracovného jubilea (vernostné), poskytovanie ostatnych

regeneraciu pracovnej
zékonnych prispevkov.
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1. Zaver

Fond pre zacinajicich pedagoégov v roku 2011 inapriek tomu, Ze nemal dostatok
vrezorte $kolstva, splnil svoju ulohu. Ulohu stabilizicie vykonaval len z vratenych
mesaénych splatok p6zi¢ky sice v oneskoreni za rok 2010 az v roku 2011, ale klienti fondu
tuto situaciu pochopili.

Sprava o nedostatku volnych finan¢nych prostriedkoch na po6zicky pre zacinajucich
pedagbdgov, ktora bola aj zverejnend v médiach, neistota prace v rezorte Skolstva v désledku
optimalizacie $kol aich zariadeni sa prejavila aj niz§im zaujmom o pdzicky. V roku 2012
Z poziadaviek k 10.10.2011 fond bude moct’ poskytnut’ pozicky vsetkym 61 ziadateTom.

V sucasnosti vSetkym ziadate'om boli pozicky poskytnuté.
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